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LA SUSCRITA SECRETARIA ELECTA PARA LA ASAMBLEA ORDINARIA DE
ASOCIADOS, DE LA COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA, “COOTRACIR”

CERTIFICA:"

Que el Acta adjtinta es copia fiel de 1a version originél del Acta No.48 del 19 d\e
marzo del dos mif veintitrés (2023), incorpo}ada al Libro de Actas de fa Asamblea
de la Cooperativa Integral de Transportadores de Circasia, COOTRACIR, del folio
477 al 637, original que se encuentra firmada por el sefior Presidente de la reunion .
de Asambled Ordinaria de Asociados, celebrada ef 19 de, marzo del 2023, seffor
HERNAN CRUZ HENAO y por la suscrilta en calidad de Secretaria de la misma.

Gircasia, 03 de Abril de dos mil veintitrés (2023),

Car lina Alonse Actevedo
GAROLINA ALONSO ACEVEDO

Secretaria Asamb!ea Ordinaria de Asogrados
p COOTRACIR
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 ACTA No.046
19 de marzo de 2023 :

REUNION ORDINARIA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS |

El dia 19 de marzo de 2023, a las 9:00 a. m. en la sede de COOTRACIR, ubicada en el kilémetro 2
via Circasia - Montenegro, se realiz6 |a reunion ordinaria de la Asamblea General de Asociados de
la Cooperativa Integral de Transportadores de Circasia, convocada por el Consejo de Administracion
mediante Acta No.698 del 17 de enero de 2023 y notificada a cada uno de los sefiores Asociados
en el Boletin Informativo No.001 del 18 de enero del 2023. (Folios del 1 sl 7).

El dia 24 de febrero del 2023 se reuni6 la Junta de Vigilancia, aprobando mediante Acta No.301, Ia
lista de Asociados Habiles e Inhabiles, Ia lista de asociados habiles fue publicada en los diferentes
Despachos de la Cooperativa, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 55 de los Estatutos de
la Cooperativa, de cuya actuacion existen las evidencias fotogréficas respectivas. (Folios del 8 al
24). ' : . '

La Asarblea General.de Asociados inici6 a las 9:30 a.m. una vez fue declarada instalada por parte
del sefior presidente del consejo de administracién y termino a las 1:43 p.m., con la asistencia de 39
" de 62 Asociados Hébiles. ' ' ' '

Verificada Ia existencia de quorum, se procede a dar lectura al orden del dia, asi:

ORDEN DEL DIA | | o )

1. Instalacion de la Asamblea por parte del Presidente del Consejo de Administracién
2. Himno Nacional, Himno Cooperativo. ;
3. Llamado a lista y verificacion det quérum. {dunta de Vigilancia) o
4.  Eleccién de Mesa Directiva de la Asambles, Presidente, Fiscal de Debates y Secretario.
5.  Establecimiento de condiciones de Debate por parte def Presidente. -
6.  Convalidacion Reforma de Estatutos COOTRAGIR.
7. informes:; \ '

a, Consejo de Administracion.
b. Gerente y Subgerente.
c. Junta de Vigilancia.
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‘8. Presentacién y aprobacion de los Estados Financieros 2022,
9. Informe y Dictamen Revisor Fiscal. _
10.  Distribucion de Excedentes afio 2022, B
11, Eleccién Cuerpos Directivos, Consejo de Administracién y Junta de vigilancia vigencia 2023 - -
2028, ' : - -
12. Eleccién y asignacion de honorarios Revisor Fiscal, vigencia 2023 - 2025.
13. Proposiciones _ _
14.  Nombramiento Comisién verificadora del Acta.
15, Clausura Asamblea-Refrigerio.

Se somete a consideracion el orden del dia y es aprobado por unanimidad.

DESARROLLO ORDEN DEL DIA
1. . Instalacién de la Asamblea polr parte detf Prasidente dé_l Consejo de Administra_c_ién

Interviene el Presidente del Consejo de Administracion; el sefior LUIS ALBEIRO BETANCOURTH
PALACIO dando la cordial bienvenida y agradece a los Agociados por su asistencia a s Asamblea.

El séﬁor Gerente toma la palabra y aprovecha el espacio para rendir ho’menéje al sefior DELIO
CASTANO ARENAS, Ex - asociado, se disponen a conceder un (1) minuto de silencio en honory
memoria del sefior DELIC CASTANO ARENAS. “
2. Himno Nacional, Himno Cooperativo

Se escuchan las notas de los Himnos NACIQNAL y COOPERATIVO.

3. Liamado a lista y verificacion del quérum. {Junta de Vigilancia) |

E! Presidente de la Junta de Vigilanbia de la Cooperativa, procedié a lamar a lista, a los Asociados
habiles asistentes a la Asamblea, con el siguiente resultado: ' -

-~ No. | - - ASOCIADOS HABILITADOS ASISTENTES T MODALIDAD DE ASISTENCIA |
1 HEBERT HENAQ MOLINA PRESENGIAL
2 ESTHER URIBE DE MAYA PRESENCIAL
3 NANCY OSORIO DUERAS - VIRTUAL
4 | JAVIER NARANJO VEGA - - PRESENCIAL
5 | JESUS ANTONIO AGUDELQ MARIN VIRTUAL
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No, Asocmnos HABILITADGS ASISTENTES - MODALIDAD DE ASISTENC!A

6 JOSE MAURICIO RONCANCIO NARANJO PRESENCIAL
. 7 | ROBERTO CARDONA JARAMILLO - PRESENCIAL
8 LUIS ALBEIRO BETANCOURTH PALACIOS PRESENCIAL
9 . HERNANDO JAVIER Vit LALOBOS PRESENCIAL
10 | PATRICIA TOBON VALENCIA PRESENCIAL
11 - | DORANY BETANCOURTH PALACIOS PRESENCIAL
12 - | LUZ MARINAVALLEJO - | PRESENGIAL
13 BRAYAN TORO RAMIREZ _] PRESENCIAL
14 JOSE MARINO ARIAS LOPEZ PRESENCIAL
15 | MARIO GERMAN CRUZ ANGEL PRESENCIAL
16 JOSE FERNEY VALENCIA RAMIREZ PRESENCIAL
17 NORBEY NARANJO VEGA PRESENCIAL
18 | MARIA MARTHA HERNANDEZ LARA PRESENCIAL
19 RICAURTE DEJESUS RENDON RENDON PRESENCIAL
20 GLORIA INES GONZALEZ MARULANDA | PRESENCIAL
X ALFREDO NARANJO VEGA "PRESENCIAL
22 HERNAN CRUZ HENAO PRESENCIAL
23 - | LUIS OCTAVIO GIRALDO GARCIA PRESENCIAL
24 LUZ MARINA QUINTERO MARTINEZ PRESENCIAL

25 CARLOS ALBERTO GIRALDO CARDONA PRESENCIAL

26 LUIS ENRIQUE OBANDO MORA . PRESENCIAL
27 JORGE MAURICIO CARMONA BARTOLO PRESENCIAL
28 | JORGE ELIECER GUEVARA PADILLA PRESENCIAL
29 OSCAR HUMBERTO PATINO MARIN PRESENCIAL
30 CARLOS ARLEY CASTANO GOMEZ PRESENCIAL.
31 LUIS ALBERTO SIERRA RAMIREZ | PRESENCIAL
32 JAIRO AGUDELO TORO PRESENCIAL
' 33 LUZ NELLY SANCHEZ | PRESENCIAL
34 'JOSE ALEJANDRO GARGIA VALENCIA PRESENCIAL
35 BLANCA OLIVA BECERRA MORALES PRESENCIAL
36 | IDIOMEN AGUDELO PRESENGIAL
37 JOSE ALBEIRO PATINO PEREZ PRESENCIAL

38 LUIS DELIO RINCON PRESENCIAL .

3¢ BERNARDO ALZATE CARVAJAL _ . PRESENCIAL

* El sefior JHONNY FREDY POSADA LOPEZ, presento excusa medica lo que impide asistir ala

_ Asamblea.

- Verificado entonces por el Presidente de Ia Junta de Vlgilanc:ta de los 62 Asociados hébtles
convocados, se encuentran en el recmto de la sede de la Cooperativa al inicio de !a Asamblesa 37
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'Asociados presenciales y 2 Asociados conectados virtuaimente, del 62% habilitados para asistir ala
. asamblea, habiendo quérum para deliberar. (Folios del 25 al 30).

4.  Eleccion de Mesa Directiva de la Asamblea, Presidente, Fiscal de debates y Secretario.
Eleccidn Presidente(a) de la Asamblea:

- El Presidente del Consejo de Administracién abre el debate para la eleccién del Presidente de la
Asambles; ¢l sefior LUIS OCTAVIO GIRALDO GARCIA propone ai doctor HERNAN CRUZ HENAO.
El sefior Presidente concede el espacio para escuchar mas propuestas, pero no se presentan méas
candidatos, pone en consideracion de la Asamblea al doctor HERNAN CRUZ HENAO para gue sea
nombrado como PRESIDENTE de Ja Asamblea General, siendo aprobado por unanimidad.

Eleccion Fiscal de debate de la Asamblea:

- El Presidente del Consejo de Admmlslramon abre e! debate para la eleccion del Flscal de debate de
la Asamblea; el sefior JOSE FERNEY VALENCIA RAMIRE?Z propone al sefior LUIS ENRIQUE
OBANDO MORA, se concede el espacio para escuchar méas propuestas, al no presentarse méas
postulaciones, el sefior Presidente del Consejo de administracién pone en consideracion de la
asamblea el nombramiento del sefior LUIS ENRIQUE OBANDO MORA como fiscal de debates de
la presente asambleia reuntén, siendo aprobado por unanimidad.

Eleccién Secretario(a) de la Asamblea:

_Ei Presidente del Consejo de Administracién abre el debate para la eleccién del secretario(a) de la
Asamblea; el sefior LEONEL GIRALDO GARCIA propone a la sefiorita CAROLINA ALONSO
ACEVEDO, se concede el espacio para escuchar mas propuestas, al no presentarse mas
postulaciones, el sefior Presidente del Consejo de administracion pone en cons;deraczén de fa
asarmblea el nombramiento de la sefiorita CAROLINA ALONSO ACEVEDO como secretaria de la
asamblea, siendo aprobada por unanimidad.

Acto seguido, el seffor Presidente del Consejo de administracién 'solicit,a Al Doctor HERNAN CRUZ
HENAQO Presidente, el sefior LUIS ENRIQUE OBANDO MORA fiscal de debates y a la Srta.
CARQLINA ALONSQ ACEVEDO Secretaria. ubicarse en la mesa principal de la Asamblea.

5. Estableclmiento de condiciones de Debate por parte del Presidente de la Asamblea
General de Asociados
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El Presidente toma la palabra y solicita a los asamblefstas ser muy claros, concretos y respetuosos
en cada una de las intervenciones que se generen en el transcurso de 13 reunion, presentando como
pautas a seguir para su desarrollo, que las proposiciones se hagan por escrito, con el nombre de la
persona que hace la propuesta y sean entregadas &l fiscal de debate; dice que para las
proposiciones se dan tres (3) minutos y un (1) minuto para interpelacion, la cual debe relacionarse
con la propuesta. Se somete a votacién las pautas propuestas siendo aprobada por unanimidad.

También manifiesta que los celulares deben permanecer en silencio, en el transcurso de la reunion,

B. - Convalldacién Reforma de Estatutos

El sefior GERENTE toma la palabra y comunica a fos sefiores Asociados que en ¢l afic 2021, se
aprobg la reforma de estatutos, pero no fue posible registrarlos ya que no hubo quorum suficiente
de asistentes para ser aprobados, seg un el Articilo 152°. PROCEDIMIENTO PARA LA REFORMA
DE ESTATUTOS. La reforma de los presentes estatutos solo podra hacerse en Asamblea
General y con voto favorable de por Io menos, las dos terceras {2/3) partes de los Asociados
concurrentes. Su vigencia empezara una vez que haya sido aprobada por los asociados.
Tendréd oponibilidad a terceros cuando sea registrada en el organismo competente (cdmara
de comercio). Por lo anterior, se aclara que estas modificaciones, actualizaciones y correcciones
fueron socializadas en asamblea Extraordinaria de Asociados No.044 del 04 de diciembre de 2021
donde ademas se nombré Ia comision para verificar la reforma tal como fus solicitado por la -
asamblea en sl momento de ser delegados, debido a gue en esta reunion se cumple con ef quorum
suficiente de acuerdo con los estatutos, se presenta nuevamente la Reforma de Estatutos. El seffor
PRESIDENTE pone en consideracion la Convalidacion de la reforma de estatutos socializados el 04
- de diciembre de 2021 a los Asociados de las modalidades Micros, Taxis y Camperos, se abre la
discusién, anuncia que va a-cerrarse, se cierra y es aprobada favorablemente por 37 votos
presenciales y 2 Votos virluales, para un total de 39 votos que son la totalidad de los asistentes y
cero (0) votos en contra. - '

L . : . ;' . r .
Por lo anterior se procede a relacionar el comparativo de las modificaciones realizadas a los
Estatutos: | |

TEXTO DE REFORMA COMPARADA

- ESTATUTO VIGENTE _ ESTATUTO REFORMADO
: CAPITULO | : CAPITULO i :
RAZON SOCIAL, DOMICILIO, DURACION, RAZON SOCIAL, DOMICILIO, DURACION,
AMBITO TERRITORIAL DE OPERACIONES - AMBITO TERRITORI_AL DE OPERACIONES
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ARTICULO 1° NATURALEZA Y RAZON|ARTICULO 1° NATURALEZA Y RAZON
SOCIAL.LA COOPERATIVA INTEGRAL - |SOCIAL, LA COQOPERATIVA INTEGRAL
' DE - - DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA,

TRANSPORTADORES DE CIRCASIA cuya sigla
es “COOTRACIR”. Es una persona juridica de
derecho privado, empresa asociativa sin dnimo de
lucro, de responsabilidad lhmitada de ndmero de
Asociados y de patrimonio social variable ¢ ilimitado,
regida por la Ley, los principios universales del
cooperativismo - y. el presente  estatuto.
{(MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL MARZO
2009, ACTA N°27).

ARTICULO 2% Domicilio y Ambito territorial, El
domicilio principal de la Cooperativa sera el municipio
de Circasia, Departamento del Quindio tiene como
ambito. de operaciones el Departamento del Quindio,
podra extenderlo a todo el pais asi como de-esiablecer
oficinas y sucursales y agencias en cualquier parte de
Colombia que sean necesarias para la prestacion de sus
‘| servicios, segin las normas legales vigentes para el
efecto. La Cooperativa estard integrada por las personas
findadoras y por las que posteriormente se adhieran a
cllas y se sometan a las noymas legales y vigentes.

ARTICULO 3° Duracién: La duwaciéon de la
Cooperativa .serd indefinida, sin. embargo podrd
disolverse y liquidarse cuando se presente las causales
que para ¢l efecto establece la Ley y los presentes
estatutos. .

ARTICULO 4° Normas que [a Rigen: La Cooperativa
1 se regird por los principios y valores universales del
cooperativismo, por las normas legales vigentes, tanto en
materia cooperativa como en el ramo del

cuya sigla es “COOTRACIR”. Es una persond
Juridica de derecho privado, empresa asociativa sin
4nimo de Iucro, de responsabilidad limitada de
nutnero de Asociados y de patrimonio social variable
e ilimitado, regida por la Ley, los principios
universales del cooperativismo y ¢l presente estatuto,
(MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL MARZO
2009.ACTA N°27).

ARTICULO 2°: Domicilio y Ambito territorial. Ei
domicilio principal de la Cooperativa serd- el
municipio de Circasia, Departamento del Quindio,)
tiene como ambito de operaciones el Departamento del
Quindio, podra extenderlo a todo el pals, asi como
establecer oficinas y sucursales -y agencias en
cualquier parte de Colombia que sean necesarias para
la prestacion de sus servicios, segun las normas
legales vigentes para el efecto. La Cooperativa estard
1ntegrada por las personas fundadoras y por las que

ARTICULO 3° Duracién: La duracién de la
Cooperativa  serd indefinida, sin embargo, podra
disolverse y liquidarse cuando se presénte las causales
que para el efecto establece la Ley y los preseutes
estatutos.

ARTICULO 4°: Normas que la Rigen: La Cooperativa
s¢ regird por los principios y valores uiversales del
cooperativismo, por Ia 1 Ies 1 entes, tanto en

materia cooperativa,

Te!éfono Torminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73

Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro
E-mail: cootraciritdad67@hotmail.com

e i A
SuperTransporie
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[

transporte, y en general por las normas del derecho
aplicables a su objeto social.

. y el generalpon las
normas del derecho aphcab!es asu objeto social.

{PARAGRAFO- Principios normativos, cooperativo
y legales basicos en relacion con la naturaleza _]uridlczj
e Ja entidad, la vigilancia y el control gubernamental:

1. Para sfectos de fa aplicacidon de la legislacion)
ccoperativa vigente, se establece la irrepartibitidad
de las reservas sociales y en caso de liquidacién la
irrepartibilidad del remanente patrimonial.

2. los excedentes que se obtengan en el periodo
respectivo se destlnaran a la prestacion de serviclos
de cardcter soclal, al crecimiento de sus resetvas v)
fondos, y a reintegrar a sus asoclados para los
mismos en proporctén al uso de los servicios o a la|
pasticipacion en el trabajo de la empress, sin
perjuicio de amortizar ios aportes y conservarios en
su valor real. En todo caso, la destinacién de log|
excedentes por parte de la Asamblea de asociados o
delegados, se realizard conforme a lo establido en la

. ley 79 de 1988 o en su defecto a la Ley cooperativa
vlgente en la materia,

3. la cooperativa se someteré a la vigilancia de la
Superlntendenma de Transporte en relacion con las
funclones de vigilancia, inspeccién, y control, comol
suprema autoridad administrativa en materia dej
trénsito, tramsporte vy su infraestructura, dej -
conformidad con [a ley, el reglamento y las circulares
proferidas por dicha entidad y el Goblerno Nacional,
Igualmente, estard sometida a ia normatividad
tributarla, en especial al Régimen Tributariol
Especlal, de conformidad con Ia legislactén vigente
de acuertdo con lo establecido en el presente
Estatuto en relacion con las facultades tributarias|
establecidas.

‘B Los principios y caracteristicas de la entidad, estardn
sometidos a los conceptos de autonomla,
autodeterminacion, autogestién y autogobierna. En
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CAPITULO 1!
OBJETO DEL ACUERDO COOPERATIVO Y
- ACTIVIDADES

ARTICULO 5°. OBJETO SOCIAL. El objeto social- de
COOTRACIR es prestar el servicio piiblico de transporte
terrestie automotor y sus actividades conexas, tendientes
a satisfacer las necesidades de sus asociados motivados
por la solidaridad y el servicio comunitario, as(- mismo,
lograr prestac un eficiente y conccro semcto para la
sucinfud en general,

ARTICULO 6° SECCIONES. La Empresa Cooperatlva
COO’I’RACIR desarroliara su ObjGﬂVO social al prestar
a sus asocrados dlfewntcs servicios, a través de las
secciones: '

v SECCION DE TRANSPORTE PUBLICO

TERRESTRE AUTOMOTOR.  EN
CUALQUIERA DE LAS MODALIDADES
ESTABLECIDAS POR LAS AUTORIDADES
COMPETENTES.

¥ ESTACION DE SERVICIO = DE
COMBUSTIBLE S

¥ SECCION DE CONSUMO INDUSTRIAL Y
. MANTENIMIENTO.

este orden de ideas, la cooperativa, a través de sus!
6rganos  de  administracidn y conforme lasl
disposiciones  estatutarias, podr4 ejecutar  las
actlvidades y tomar las decislones necesarias para e
cumplimiento de su objeto, asf como suscribi
cualquier negocio jurfdico acorde con tas facultades
que le otorguen los estatutos ¥ reglamentos de I3
cooperativa.

CAPITULO i |
OBJETO DEL ACUERDO COOPERATIVO Y
ACTIVIDADES

ARTICULO 5°. OBJETO SOCIAL. El objeto social de
COOTRACIR es prestar ¢l servicio piblico de transporte |-
terrestre automotor y sus actividades con exis, tendientes
a satisfacer las necesidades de sus asociados motivados
por la solidaridad y el servicio comunitario, asi mismo,
regfm un eficiente y correcto servicio para 1§
1iad en general

ARTICULO 6° SECCIONES. La Empresd _
Cooperativa COOTRACIR, desarrollaré su obi ctlvo
soc1al I presta: a sus asoclados y .

3 eccmnes

SECCION DE TRANSPORTE PUBLICO
TERRESTRE AUTOMOTOR EN CUALQUIERA |
DE LAS MODALIDADES ESTABLECIDAS POR
LAS AUTORIDADES COMPETENTES.
ESTACION DE SERVICIO DE COMBUSTIBLE
SECCION DE CONSUMO ]NDUSTRJAL Y
‘MANTENIMIENTO =

a)

b)
¢)

Ademss de las actividades de transporte anteriormente
mencionadas, la cooperativa prestara los siguientes
semcms excluswos a sus asociados:
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SERVICIOS EXCLUSIVOS PARA LOS ASOCIADOS
v  SECCION DE CREDITO
v SECCION DE SERVICIOS ESPECIALES
¥ SECCION DE BIENESTAR SOCIAL
v SECCION DE EDUCACION
A
(MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL MARZO
2010 ACTA N° 28) g

COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE

CIRCASIA -

COOTRACIR :
Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976

890.001.487<1

a) SERVICIOS EXCLUSIVOS PARA LOS
ASOCIADOS -

b) SECCION DE CREDITO

¢) SECCION DE SERVICIOS ESPECIALES

d) SECCION DE BIENESTAR SOCIAL

e) S'ECCION DE EDUCACION

(MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL MARZ( 2010 ACTA
Ne 23)
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PARAGRAFO: En todo caso, pata la correcta y PARAGRAFO PRIMERO: En tod ca
cficiente prestacién de estos servicios, existirn | comrecta y eficiente prestacién

obligatoriamente los Comités de FEducacion y de
Solidaridad, pero de imanera voluntaria crearfin otros
Comités que ¢l Consejo considere convenientes. Estos
comités serdn debidamente reglamentados por el Consgjo
de  Administracién y dispondian del presupuesto
asignado por la Ley, los Estatutos y el Reglamento.

il y en cumplnmentw de la
normatividad cooperativa y tributaria, se nombraran
obligatoriamente los Comités de Educacién y de
Solidaridad} be

. Dichos fondos, dispondran  del
pwsupucsto asignado pm la Ley, los Estamtos y el
Reglamento.

ARAGRAFO SEGUNDO
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La cooperativa podra realizar todos los demds actos
civiles y mercantites que no siendo contrarios a la ley, los
estatutos y la naturaleza. de la Cooperativa, sean
necesarios al cumplimiento de su objetivo social, .

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE

CIRCASIA

COOTRACIR

0774 de Septiembre 30 de 1976
890.001.467-1

I La cooperativa podré realizar todos los
demas actos oiviles y mercantiles que no siendo
contrarios a la ley, los estatutos y la naturaleza de Ia
Cooperativa, sean necesarios al cumplimicnto de su
objetivo social,
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SECCION DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE

AUTOMOTOR, MODALIDAD COLECTIVO
MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL DE PASAJERQS,
_INDIVIDUAL TAXI'Y MIXTO

Con la seccidn de transposte la Cooperativa organizara
racionalmente el servicio del transporte y las actividades
{ que tengan ‘que ver con todo tipo de vehiculos
homelogados para los diferentes servicios y tendra a su
cargo: '

a) Establecer para el consmuo interno de los asociados y
para el abastecimiento piblico una estacloll de
© servicio de combustible. .

by Prestar el scrvicio piéiblico mixto de tansporte de
pasajeros en vehicnlos propios, de los asociados o de
terceros mediante contrato de vinculacibn en las
mtas, horarios y/o fiecuencias antorizadas a la
cmpresa por la antoridad competente, -

¢} Promover todo fipo de actividades destinadas a

paticipar en ¢l otorgamiento del servicio de
transporte piibiico, oforgado mediante permisos,
convenios empresariales, licitaciones pitblicas ete,

d) Establecer itinerarios adecuados y tarifas  justas, los
cuales serdn sometidos a la aprobacién de las
autoridades competentes y estaran. acorde con las
exigencias de la ley o del mercado.

¢) Procurar un ingreso justo a los Asociados y a las
personas que participan en el desarrollo del acuerdo
Cooperativo.

) Establecer oficinas, sucursales, paraderos y
agencias donde requieran los servicios.

INDIVIDUAL TAXIY MIXTO

SECCION DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE

AUTOMOTOR, MODALIDAD COLECTIVO
MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS,

Con 1a seccién de transporte la Cooperativa organizard
racionalmente el servicio deltransporte y las actividades
que tengan que ver con fodo tlpo de vehicnlos
homologados para los diferentes servicios y tendré a su
cargo;

a) Establecer para ef consumo interno de fos asociados y
para el abastecimi¢cnto piblico una estacién de
servicio de combustible.

b) Prestar el servicio piiblico mixto de transporte dc
pasajeros en vehiculos propios, de los asociados o de
terceros mediante contrato de vinculacion en las
ratas, horarios y/o fiecuencias autorizadas a la
empresa por Ja autoridad competente,

¢} Promover todo tipo de actividades destinadas a
participar en el otorgamiento’ del servicio de
transporte publico, otorgado mediante . permisos,

convenios | cimpresaraigs,
licitaciones piiblicas ete.

d) Establecer itineratios adecuados y tarifas justas, los-
cuales serdn sometidos a la aprobacion de- las
autoridades competentes v estaran acorde con las
exigencias de la ley o del mercado, - -

¢} Procurar un ingreso justo a los Asociados y a las
personas que participan en ¢l desarrollo del acuerdo
Cooperativo.

f) Establecer oficinas, sucursales, paraderos y
agencias donde requieran los servicios,

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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g) Establecer técnicamente ~ el control  y | g) Establecer técnicamente = el ' control y
movimiento de pasajetos. ' movimiento de pasajeros.

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 768 46 73
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I) Establecer tarifas de servicios exiraordinarias de
acuerdo con la demanda y la circunstancia.

i}  Adquirir propledades a juicio de la Asamblea
General de Asociados,

j) Realizar investigaciones relacionadas con el transporte,
las actividades conexas y ofras que favorecen el

desarrollo d¢ la comunidad y contribuyan a cumplir.

con eI acuerdo. cooperatwo

k) Promover estudios y estadisticas que  permitan
“desarrollar el servicio del transporte pitblico en el

ambito territorial de sus operaciones.

Velar por Ia adecuada wtilizacién del parque.
antoinotor al servicio de la cooperativa.

h

m) En general todas aquellas funciones que le
corresponden de acuerdo con faley y las necesndades
dela comlundad

ESTACION DE SERVICIO DE COMBUSTIBLE

Venta de Combustible

Venta de lubricantes y aditivos envasados.

Taller de. reparacién del parque automotor y/o
vehfenlos particulares:

Venta minorista por sistema de autoservicio de
bebidas, productos alimenticios envasados,
productos de limpieza, tocador y kiosco.

Servicio de cafeteria.

Venta de hielo y carbon

Cabinas telefénicas.

L.
2.
3

NS

SECCION DE CONSUMO INDUSTRIAL Y
MANTENIMIENTO :

Algunas funciones de esta seccion serén:

h) Establecer tarifas de servicios extraordinarias de

acierdo con la demanda y la circunstancia,

i) Adquitir propiedades a juicio de 1a Asamblea
General de Asociados.

Realizar investigaciones relacionadas con el
fransporte, las actividades conexas y ofras que
favorecen el desarrollo dé la comunidad v
contribuyan a cumphr con &} acuerdo cooperatlvo

)]

k) Pmmover estudios y cs!adlstwas que permitan
desarrollar el servicio del transporte pitblico en el
-ambito territorial de sus operaciones,

Velar por la adecuada utilizacién del parque
automotor al servicio de la cooperativa.

m), En general todas aquellas ﬁmciones que le
corresponden de acuerdo con la ley y Ias necesidades
de la comunidad.

ESTACION DE SERVICIO DE COMBUSTIBLE

- 1. Venta de Combustible

2. Venta de lubricantes y aditivos envasados.
3. Taller de reparacion del parque automoto: yfo
. vehiculos particulares.

4, Venta minorista por sistema de autoservicio de |
bebidas, productos alimenticios  envasados,
productos de limpieza, tocador y kiosco.

5. Servicio de cafeterfa,

6. Venta de hielo y carbén

7. Cabinas telefénicas.

SECCION DE CONSUMO INDUSTRIAL Y
: MANTENIMIENTO -

Algunas funciones de esta seccion serfn: L

Teléfono Tenﬂfnal Armenia 747 3478 Te!éfonos Circasia Fax 758 46 73 '
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4. Suministrar a los asociados los insumos (combustible, [a. Suministrar a los asociados los insumos {combustible, -
equipos, repuestos, herramientas € instrumentos) cquipos, repuestos, herramientas e insinunentos)

relacionados con el sector transporte y necesarios |  relacionados con el sector transporte y necesarios para
-para el sostenimiento y - .

- el sostenimiento y

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro
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mantenimiento de sus vehiculos, buscando para ellos
nt menor precio yfo condicionés especiales de
adquisicion. De igual forma podrd ofrecer estos
productos a terceros, en condiciones diferentes de
adquisicién. '

Adguirir  seguros  colectivos 0  individuales
telacionados con el sector transparte, ofreciéndolos a
fos asociados en las condiciones que reglamente ¢l
Consejo de Administracién.

¢. Instalar tafleres mecénicos o realizar convenios con
empresas teconocidas para revision del parque
automotor de los asociados y la cooperativa.

1d. En gencral todas aquetlas funciones que le
+ corresponden de acuerdo con la Iey y las necesidades
dela comumdad

'SERVICIOS EXCLUSIVOS PARA LOS Asocmoos
SECCION cném'ro

Ds acuerdo con la Ley 79 de 1988, Ia cooperativa poda
otorgar créditos a sus asociados, conforme al reglamento

de crédito aprebado por ¢l Consgjo de Administt?cién._

Estos créditos se hardn especialmente pata que los
asociados fengan sus vehiculos en la forna ideal para la
prestacion del servicio de transporte. -

Los créditos se concederdn a aquellos asociados que
cumplan con los requisitos establecidos por el drgano
competente, que tengan capacidad de pago.

PARAGRAFO 1. Para acceder a cualquiera do los
servicios que presta el comité de crédito de la
Cooperativa, ‘se requiere estar al dia con todas tas
obligaciones que contemplen los estatutos y reglanentos,

mantenimiento de sus vehiculos, buscando para ellos
un menor precio y/o condiciones especiales de
-adquisicién. De igual forma podrd ofrecer estos
productos & terceros, en condiciones dlferemes de
adqutslclén .

Adquirir  seguros  colectivos o  individuales
relacionados con el sector transporte, ofteciéndolos a |.
los asociados en las condiciones que reglamente el
Consgjo de Administracion.

¢. Instalar talleres mecanicos o realizar convenios con
empresas teconocidds para - revision . del parque
autornotor de los asociados y ka cooperativa,

1 general todas aquellas funciones que le
corresponden de acuerdo con la ley y las necesidades
de fa comunidad.

SERVICIOS EXCLUSIVOS PARA LOS ASOCIADOS
: SECCION CREDITO

De acuerdo con la Ley 79 de 1988, la cooperativa poded
otorgar créditos a sus asociados, conforme al reglamento
de crédito aprobado por el Consejo de Administracion.
Estos eréditos se harin especialmenie para que los
asociados tengan sus vehiculos en la forina ideal para la
prestacidn del servicio de transporte.

Los créditos se concederéan a aquellos asociados. que
cumplan con Ios requisifos establecidos porel drgano
competente, que tengan capacidad de pago.

PARAGRAFO 1. Para acceder a cualguiera de los
servicios que presta el comité de crédito de la
Cooperativa, se requiere estar al dia con todas las
obligaciones que contemplen los estatatos y
reglamentos. -
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SECCION DE SERVICIOS ESPECIALES SECCION DE SERVICIOS ESPECIALES

Algunas de las funciones serdn: g Algunas de las funciones sergn;

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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a. Prestarles a los “Asociados servicios médicos,
odontologicos y todos fos relacionados con la salud,
mediante convenios empresariales,

b. Constituir fondos para atender los servicios previstos

eit el literal anterior que deberdn ser reglamentados ‘

pot el Consejo de Adminisiracion.

¢. Contratar seguros para los “vehiculos y fas

propiedades que son patrinonio de la empresa,

d. La Cooperativa establecer, en la'medida que le sea
posible, un sistema de economia colectiva dirigida
aelevar el nivel de vida de los Asociados y mejorar
la calidad de 1a empresa, como fondo de ayuda
mutwa (FAM) Fondo de Desarrollo Empresarial
(FODE) Fondo de Reposicion de Equipo
Automotor (FRE),

e. B FODE se constituye para desatrollar proyectos que
contribuyan al crecimiento de la empresa y para el
mejor cuinplimiento del acuerdo Cooperativo.

PARAGRAFO I: ‘La Cooperativa podrd realizar
Opcmcmnes Comerciales y de Prestacién de Servicios
con otras entidades del sector o con particulares; estas
operaciones se contabilizaran de acuerdo con las normas
expedidas por ¢l Gobierno Nacional aplicables al Sector
Solidario. Ademéas, podra invertir, participar y mantensr
aportes de capital en entidades de economia solidaria, o
de naturaleza mercanfil que tengan que ver con el
desarrolio def objetivo y actividades de la Cooperativa,

PARAGRAFO 2. La Cooperativa hara los descuentos

pertinentes a los Asociados del producido del Vehicuio-

para cancelar fas Primmas correspondientes.

a. Prestarles a los Asociados servicios médicos,
" odontolégicos y todos los relacionados con fa salud,
mediante convenios empresariales.

b. Constituir fondos para atender los servicios preﬁslos
en el literal antertor que deberdn ser reglamentados |
por ¢l Consejo de Administracidn,

c. Contratar seguros para los vehiculos y las propiedades
que son patriinonio de la empresa,

d. La Cooperativa establécera, en la medida que le sea
posible, un sistema de economia colectiva dirigida a
elevar el nivel de vida de los Asociados y mejorar la
calidad de-la empresa, comoMondo de ayuda mutua

" (FAM) Fondo de Desarrollo Enipresarial (FODE)
_Fondo de Reposicién de Equipo Automotor (FRE).

e El FODE se constituye para desarrollar proyectos que
contnhuyan al crecimiento de la empresa y para el
IllGJOI‘ cumplimiento del acuerdo Cooperatwo

PARAGRAFO PRIMERO: La Cooperativa podia
realizar Operaciones Comerciales y de Prestacion de
Servicios con otras entidades del sector o con.
pariiculares; estas operaciones se contabilizaran de
acuerdo con las normas expedidas por ¢l Gobierno
Nacional aplicables a! Sector Solidario. Ademds, podra
invertir, participar y mantener aportes de capital en
entidades de cconontia solidaria, o de naturaleza
mercantil que tengan que ver con' el desarrollo del
objetivo y actividades de la Cooperativa.

PARAGRAFO SEGUNDO:; La Cooperativa hara los
descuentos pettinentes a los Asociados del producido de!
Vehiculo para cancelar las Primas correspondicntes.

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Te!éfoﬁas Circasla Fax 758 46 73
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PARAGRAFO 3:La Cooperat!va cointratard Seguros de \ . "
Pasajeros y mixtos contira todo Riesgo con una Compaiiia I;;\RAG Ijl,gl;ﬂ ?ERCERO.' _ tLa Coopetra(l;w;;ontrata;é
de Seguros preferiblemiente que esta Uros asajeros y imixtos contra todo Riesgo con
o una Compafifa de Seguros preferiblemnente que

;
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sea Cooperativa, cuyas cuantias y amparos seran fijados
por el Gobierno Nacional a través del mismo o quien haga’
5US veces.

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL

Los servicios de prevision, asistencia, solidaridad y
ayuda muiua, se prestardn a través de la cooperativa y/o
por convenic con otras entidades especializadas, con
base en los siguientes objetivos:

Organizar y mantener serviclos de prevision,
solidaridad,  asistencia, seguridad  familiar,
educacidn para el asociado y su niicleo famlliar y
contratar otros servicios gue Incluyan aspectos
como seguros de vida individuales o colectivos,
serviclos médicos, paramédicos, quirdrgicos,
hospitalartos farmacéuticos, odontoldgicos, de
laboratorio,  nutricién,  cultura,  deportes,
recreacidn, funerarios y otros para - el
cumplimiento del objeto social para los asociatios
y trabajadores de la cooperativa,

a)

b) Celebrar toda clase de contratos o convenios con
personas naturales- o juridicas, publicas y/o
privadas, nacionales y/o  extranjeras, que
desarrollen los abjetivos propuestos, en particular
con organismos cooperativos, integrindose asi al

cooperativismo nacional e internacional.

Establecer fondos especiales de auxilios vy
solldaridad para los casos establecidos en el
reglamento.

* Adquirir y administrar los elementos yequipos que
sean necesarios para sus actividades,

Establecer auxilios para los Asociados en caso de
enfermedad, accidentes, calamidad doméstica,
muerte, etc, mediante el pago de cuotas
pertddicas o por planes de Brupos con Compaﬁfas
Aseguradoras.

20

[k 2 F A

esta sea Cooperativa, cuyas cuantias y amparés serdn
fijados por el Gobierno Nacional a h‘avés del mlsmo )
quien haga Sus veces.

SECCION-DE BIENESTAR SOCIAL

Los servicios de prevision, asisténcia, solldandad y
ayuda mutua, se prestarén a {ravés de la cooperativa y/o
por convenio ¢con ofras entidades especmhzadas con
'hase en los siguientes objetivos: '

a) Organizar y mantener servicios - de prevision,
solidaridad,  asistencia, seguridad familiar,
educacion para el asociado y su ntcleo familiar y
contratar otras serviclos que Inclyyan aspectos
como seguros de vida individuales o colectivos,
servicios médicos, paramédicos, quirtrgicos,
hospitalarics, farmacéuticos, odontolégicos, de
laboratorto,  nutricién,  -cultura,  deportes,
recreacién, funerarios y otros para el cumplimiento
del abjeta soctal para los asociados y trabajac!ores
de fa cooperativa,

b) Celebrar toda clase de contratos o convenios con

personas naturales o jurfdicas, piblicas y/o

privadas, nacionales y/o - extranjeras, que

desarroilen los objetivos propuestos, en-particular
con organismos cooperativos, integréndose asf al
cooperativismo naci,onat e Intgrnacio‘nai.

Establecer fondos especiales de auxilios ¥y
solidaridad para los casos establecidos en el
: reglamento

Adquiriry administrar fos elementos y equipos que
sean necesarios para sus actividades.

9

Establecer auxilios para los Asociados en caso de
enfermedad, accidentes, calamidad doméstica,
muerte, etc., mediante el pago de cuotas
periédicas o por p[anes de grupos con Compai‘ifas
Aseguradoras.

e}
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f) Crear Servicios Especiales de Emergencla con el | ) Crear Serviclos Especiales de Emergenciacon el
Objeto de Auxiliar a sus asociados y Vehiculos, | -~ Objeto de Auxiliar a sus asociados y Vehiculos,
cuando sufran accidentes dentro ‘de las Rutas cuando sufran accidentes dentro de las Rutas
asignadas a la Cooperativa y otras previamente asignadas a la Cooperativa ¥ otras. prewamente
autorizadas. autorizadas,
g) Crear Fondos de Ayuda Mutua (F.A.M) destinados | g) '~ Crear Fondos de Ayuda Mutua (F.A:M) destinados

a fa atencidn de eventualidades que se presenten
en los Equipos, cuye Objeto es ayudar a los
Propletarlos def equipo a superar Imprevistos y de
esta forma dar continuidad a la Prestacién det
Servicio.

| PARAGRAFO: Bl Consejo de Administracion elaborard
los Reglamentos de las diferentes Secciones previo
estudio y Planificacion de Ias mismas, Igualmente queda
facultado para crear aquellas- que sean necesarins y
convenientes para el buen desarrollo de la Cooperativa,
previos céfculos Socio — Econémicos, en forma que
garantice la confinuacién del Servicio y el éxito de los
mismos,

SECCION DE EDUCACION

La seccién de Educacién y Capacitacién realizard, entre
otras, las siguientes actividades:

I."Forntacién, capacitacién, y adiestramiento de los.
asociados y funcionarios de !a cooperativa, en
aspectos inherentes al desairollo y extensién de
noTRIAS asociativas, en actividades de¢ investigacion,
actividades técnicas y programas complementarios
que proporcionen a los mismos las herramientas
conceptuales técnicas y mctodolégicas para of
desarrollo de su potencial humano.

.

Teléfono Terminal Armenia 747 347
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a la atencién de eventualidades que se presenten
eh los Equipos, cuyo Objeto es ayudar a los
Propletarios del equipo a superarlmprevistos y de
esta forma, dar continuldad a fa Prestacién dei
Servicio.

PARAGRAFO: El Consejo de Administracién elaborard
los Reglamentos de las diferentes Secciones, previo
estudio y Planificacion de las mismas. Igualmente queda
facultado para crear aquellas que sean necesarias y
convetientes para el buen desarollo de ta Cooperativa,
previos célculos SOCJO - Econo1mcos eh forma que

SECCION DL EDUCAUON '

Ca acitactén reahzara enne
las

La seccién de Educacion

sipuientes actividades:

1. Formacién, capacitacidn, y adiestramiento de los
asoclados y funclonarios de la cooperativa, en
aspectos inherentes al desarrolio y extensién de
normas asoclativas, en actividades de investigacion,
actividades técnicas y programas complementarios
que proporcionen a los mismos las herramientas

- conceptuales téenicas y metodolégicas para el
desarrollo de su potencial humano.
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Trabajar las dreas de Promacién cooperativa y de
asistencia técnica, conforme a dispuesto en la
Directiva 031 de 2000 o las disposmiones que la
‘modifiquen o deroguen.

PARAGRAFO. La capacitacién que se imparta deberd
ser exclusivamente para Asociados' y sus familias,
Empleados y Directivos de la Cooperativa, si se extiende
este beneficio a otras personas, estas deberén ser
asociadas en potencia (Promocién).

PARAGRAFO GENERAL 1: El establecimiento delas
secciones prestaciones de los servicios a los asociados y
no asociados, se hard a medida gque las necesidades
-operaitvas lo requicran y las posibitidades econGinicas de
la cooperativa lo permitan; previa reglamentacién del
servicio por parte del consgjo de administracion.

PARAGRAFOQ GENERAL 2. La divisién de funciones
previsias en ¢l presente Articulo, no implica
necesariathente su immplementacién sepatada, pues estas
fonciones pueden ser cumplidas por una misma persona
0 grapo de personas.

ARTICULO 7% ACTOS COOPERATIVOS Y
SUJECION A LOS PRINCIPIOS, Las actividades que se
describan conforme al articulo anterior en relacion son
sus Asociados y con ofras cooperativas en desarrollo de
sus objetivos sociales, constituyen actos cooperativos y
en su gjecucion se dard aplicacion alos principios basicos
del cooperativismo, asi como a sus inétodos y
procedimmientos  umiversalmente  aceptados.  La
Cooperativa, por intermedio de sus
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2. trabajar Jas areas de Promocién cooperativa y de

“asistencia técnica, conforme a dispuesto en la

- Directiva 031 de 2000 o las disposiciones que la
modifiquen ¢ deroguen.

PARAGRAFO PRIMERO. La capacitacion que se
imparta deber ser exclusivamente para Asociados y sus
familias, Empleados y Directivos de la Cooperativa, si
se extieiide este beneficio a otras personas, estas deberan
set asociadas en potesicia (Promocién),

PARAGRAFO SEGUNDO: El establecimiento de las
‘secciones prestaciones de los servicios a los asociados y
1o asociades, se hard a miedida que las necesidades
operativas lo requieran y las pombahdades econdmicas
de Ja cooperativa lo permitan; previa reglamentacion del
servicio por parte del consgjo dq administracion,

PARAGRAFO TERCERO. La division de funciones
previstas  en el presenté  Articulo, no  implica

necesariamente su implementacion separada, pues estas
funciones pueden ser cumplidas por una nmisma persona
o prupo de personas.

ARTICULO 77 ACTOS COOPERATIVOS Y

SUJECION A LOS PRINCIPIOS. Las actividades que
se describan confonne af astfculo anterior en refacion son
sus Asociados y con ofras cooperativas en desarrollo dé
sus ObJEIi\’DS soctales, consfituyen actos operati
en su gjecucion se dard aplicacion 2 la ioAEHEVIOR
v a los principios bésicos del coopelanvismo,
como a sus métodos y. procedimientos
aceptados, La  Cooperativa por

ast _
universalmente
intenmedio de sus drgaitos
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Organos  competentes, podrd  organizar  los competentes, podrd or gamzax los

establecimientos y dependencias administrativas que
sean necesatias de conformidad con las normas legales
vigentes y realizar tada clase de 'actos, comiratos,
operaciones y negocios juridicos licitos que se relacionen
directamente con el desarrollo de sus actividades y ¢l
cnmplimiento de sus objetivos. Los diversos servicios de
la Cooperativa podrén ser organizados en secciones de
acuetdo con las _

caracteristicas de cada tipo.

ARTICULO §°: REGLAMENTACION DE LOS
SERVICIOS.

La Cooperativs, por medio del Conse._]o de
Administracién, podid organizar los establecimientos y
dependencias, oficinas o sedes administrativas que sean
necesarias, de conformidad con las normas legales
vigentes.

E! Consejo de Admmlstracmn podra desarmllar ¥
realizar toda clase de actos, contratos, operaciones y
_negocios juridicos licitos que se refacionen directamente
con ¢l desarrollo de sus acnv:dades y ¢l cumplimiento de
sus ob_]etwos

establecimientos y dependencias administrativas que
sean necesarias de conformidad con fas normas légales
v1gente:. y realizar toda clase de actos, contratos,
operaciones y negocios juridicos licitos que se
relacionen directamente con el desarrolio de sus
actividades y el cwmplimiento de sus objetivos. Los |
diversos semclos de la Cooperahva podran ser
organizados en secciones de acuerdo con Ias

caracteristicas de cada tipo.

ARTICULO 8- REGLAMENTACION DE LOS
SERVICIOS,

La Cooperativa, por medio del Consgjo de
Administracién, podrd organizar los establecimientos y
dependencias, oficinas osedes administrativas que sean
necesarias, de conforniidad con las normas legales |

vigentes.

Ei Consejo de Administracién podrd desarrollar Y

realizar toda clase ds actos, contratos;. operaciones y

negocios juridicos licitos que se relacionen direstamente
con el desarrolto de sus actividades y el cumplumento de

sus objetivos. ' \
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Para la prestacién del servicio piblico de transporte
terrestre automotor y demés servicios de la Cooperativa,
¢l Consejo de Adminisiracién

Para la prestacion del servicio piiblico de transporte
tetrestre antomotor y demds servicios de la

Te!éfono Termfna! Armenia 74? 3478 Teféfonos C!rcasia Fax 7584673
Kitémetro 2 via Circasia - Montenegro
E-mail: cootraciritdad67@hotmail.com
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Cooperativa, ¢f Consejo de Administracién dictard las
reglamentaciones particulares donde se' consagren los
objetivos especificos de los misinos, sus recursos
econdmicos de operacidn, 1a estructura administeativa
que se requiera, como todas aquellas disposiciones que
sedn necesarias para garantizar ¢l cumplimiento de su
objeto social.

Pardgrafol: ‘La prestacién del seérvicio piblico de
transporte estard sujeta a la habilitacion, cumpliendo los
requisitos establecidos por ia autoridad competente de
transporte. No se podré entrar & operar hasta tanto el
Ministerio de Transporte o el - Alcalde Municipal
(Secretaria de Trénsito) competente le- otorgue la
habilitacién correspondients,

Pardgrafo 2; La capacidad transportadora se expresa
como: el nimero de vehiculos requeridos y exigidos para
la adecuada y racional prestacion de los servicios
autorizados a una empresa de transporte. Es autdrizada a
la persona juridica y permite al asociado beneficiarse de
dicha capacidad en las condiciones que prevean los
estatutos y/o los reglamentos de Ia cooperativa.

Par'égrafo 3. Vinculacion de Eyuipos. La cooperativa
vinrculard anicamente los vehiculos de los asoctados al
parque automoter, mediante la celebracidon de un contrato
de vinculacion, regido por el derecho privado entre ef
propictario deI vehiculo y Ia Cooperativa, oficializado
con la licencia de tréansito expedida por el Ministerio de

Transporte. Los vehiculos que sean propiedad de la
| cooperativa, se entenderén vineulados a la misma,

s

Paragrafo 4. Desvinculacién  de: equipos. La
desvinculacién del Vehiculo seguirda el proceso
establecido en los decretos de transporte 170 a 175 de
2001 o los que los sustituyan, de acuerdo con la
modalidad del servicio piblico de transporie teiresire
antomotor intermunicipal de pasajeros.

La desvincutacion del vehiculo puede tramitarse por:
desvinculacién de comin acuerdo, desvinenlacién
administrativa por solicited del propiefario, vy
desvinculacion administrativa por o

Teléfono Terminal Armenia 747 347

90.001-467-4

dictard las reglamentaciones particulares donde se |
consagren los objetivos especificos de los mismos, sus
recursos  econdmicos de  operacidn, Ia  estructura
administrativa que s¢ requiéra, como todas aquelias
disposiciones que sean necesarias para garantizar el
cumplimiento de su objeto social,

Paragrafo Primero: La prestacion del servicio pblico
de transporte estard sujeta a la habilitacién, cumpliendo
los requisitos establecidos por la autoridad competente
de transporte, No se podra entrar a operar hasta tanto el
Ministerio de Transporte o el Alcalde Municipal
(Secretaria de Trinsito) competente le otorgne la
habilitacién corvespondients,

Pardgrafo segundo; La capacidad transportadora se
expresa como: el niimero de vehiculos requeridos y
exigidos para la adecuada y racional prestacidn de los
servicios autorizados a wna empresa de transporfe, Es
autorizada a la persona jurldica y permite al asociado
beneficinrse de dicha capacidad en Ias condiciones que
piovean los estatotos y/o los reglamentos de la
cooperativa.

Paragrafo tercero. Vinculacién de Equipos. La
cooperativa vinculari tinicamente los vehiculos de los
asociados al parque automotor, mediante Ia celebracion
de un contrato de vinculacién, regido por el derecho
privado entre el propictario del vehiculo y Ia
Cooperativa, oficializado con la licencia de transito
expedida por el Ministerio de Transporte. Los vehiculos
que sean propxedad de la cooperahva, se entenderdn
vingylados a la misma, :

Paragrafo cuarte. Desvinculacion de equipos. La |
desvinculacion del Vehiculo segnird el proceso
establecido en los decretos de transporte 170 a $75 de
2001 o los que los sustituyan, de acuerdo con la
modalidad del servicio piblico de teansporte terresire
automotor intermunicipal de pasajeros.

La desvinculacion ‘del vehiculo puede tramitarse p(}l
desvinculacion de comin acuerdo, desvinculacién
administrativa  por solicitud del propietario, v
desvinculacion adninistrativa por :

8 Teléfonos Clrcasia Fax 758 46 73

Kilémeiro 2 via Circasia - Monfenegro
E-mail: coofraciritda467@hotmail.com
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solicitnd de la empresa. Sin el cumplimiento de estos
requisitos de desvinculacion, ¢l vehiculo gozara de la
presuncion legal de los benmeficios contractuales de
vinculacion establecidos por Ia cooperativa,

1 ARTICULQ.

PRESTACION
DE LOS SERVICIOS. Cuando no sea Posible o
conveniente prestar directamente u servicio a sus
Asociados, la  Cooperativa podid  atenderlo  pox
intermedio de otras entidades en especial del mismo
sector cooperativo, celebrando par el et"ecto estos
CONVEnios adrnmlstratwos |

9% CONVENIOS PARA LA/

ARTICULO 10°: Cuando se presenten cupos autorizados
por las autoridades competentes a la Cooperativa, el
Consejo de Administracion, queda facultade para sortear
entre los Asociados que no hayan salido favorecidos
miteriormente y (ue tengan come minimo un (1) afio de
antigitedad, asignando a cada cupo el valor y el derecho
a usufructuarlo, y si alguno de los Asociados no esté en
capacidad de adquirir este cupo, también queda facultado
para asigharlo a pasticulares en cuenta def mejor postor,

favoreciendo en esta forma a In Cooperativa, a la vez
{ fijard et valor de los derechos de asociacidn tanto para los
Asociados como para aquelfos que bajo el Heno de todos
los requisitos, deseen vincularse.

PARAGRAFO: El Consejo de adminisiracién, de
acuerdo a las necesidades de prestacion de servicio,
determinard en qué nomento asignark los cupos
disponibles, - /

El plazo para la adquism(m ¥ vinculacién de los
vehicnlos para llenar dichos cepos ser de ciento ochenta
dias calendarios (180), seis meses. Bl Consgjo debera
notificar por escrito a {odos los Asociados. {Modificado
en Marzo 27 de 2004-Acta No.22).

'| ARTICULO 11°; PRESTACION DEL SERVICIO
AL

PUBLICO NO ASOCIADO Por regla gcneral la
Cooperativa prestara preferiblemente los servicios
objeto del acuerdo cooperativo a los Asociados. Sin
embargo, por razones de inferés social o bienestar
colectivo, podran  extenderse esos servicios al

K
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solicitud de la empresa. Sin ¢! cumplimiento de cstos
requlsltos de desvinculacién, el vehiculo gozard de la
presuncion legal de los beneficios contractuales de
vinculacion establecidos por la cooperativa.

\RTICULO 9°: CONVENIOS PARA LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS. Cuando no sea posible o
conveniente prestar directamente u servicio a sus’
Asociados, la Cooperativa ‘podrd atenderlo por
intermedio de otras entidades en especial del mismo
sector  cooperativo, celebrando par el efecto estos
convenios administrativos.

ARTICULO 10° Cuando se presenten cnpos
autorizados por las auotoridades compefenfes a Ia
Cooperativa, el Conscjo de Administracion, queda
facultado para sortear entre los Asociados que no hayan
salido favorecidos antériormente y que tengan como
-minimo un (1) affo de antigiledad, asignando a cada cupo
el valor y ¢l derecho a usufiuctuarlo, y si alguno de los
Asociados no estd en capacidad de adquirir este cupo,
también queda facultado para asignarlo a particulares en
cuenta del msjor postor, favoreciendo en esta forma ala
Cooperativa, a la vez fijara el valor de los derechos de
asociacién tanto para los Asociados como para aquellos
que bajo el lleno de lodos los requisitos, deseen
vincularse.

PARAGRAFOQ: El Consejo de adininistracidn, de
acuerdo con las necesidades de prestacién de servicio,
detenminard en qué momento asignard los cupos
disponibles.

El plazo para la adquisicion y vinculacién de los
vehiculos para Llenar dichos cupos seré de ciento ochenta
dias calendarios (180), seis meses. El Conssjo debers
notificar por escrito a todos los Asociados. (Modificado
en Marzo 27 de 2004~ Acta No.22).

\RTICULD 11% PRESTACION DELSERVICIO AL
PUBLICO NO ASOCIADO, Por regla general Ia
Cooperativa prestard preforiblemente los  servicios
objeto del acuerdo cooperativo a los Asociados. Sin
embargo, por razones de interés social o bienestar”
¢olectivo, podran extenderse esos

Teléfono Terminal Armenia 747 347

8 Teléfonos Clrcasia Fax 758 46 73.

- Kifémetro 2 via Circasia — Montenegro
E-mall: cootracivitda487@hotmail.com

Superfroncporiv




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
_ COOTRACIR
Personerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976

Nit. 890,001.467-1

piblico no- asociado de conformidad con las nonnas
legales wgentes y segan el capitulo 1 del preseme
. | estatuto.

CAPITULO i1

DE 1.0S ASOCIADOS
ARTICULO  12°%  REQUISITOS PARA SER
ASOCIADO. :

‘Para ser Asociado de la Cooperatlva se requ:ere ser
persona nafural legalmente capaz y los menores de edad
que hayan camplido la edad de 14 afios o guienes sin
haberlos cumplido se asocien a través de representacion.
legal; las personas jurldicas de derecho piibtico, ias
personas jurfdicas de! sector cooperativo y las demnas de
derecho privado sin dnimo de lucro,

ARTICULO 13,
ADMISION :
DE ASOCIADOS. Tendrén cardcter de Asociados, las
personas naturates o juridicas que curaplan las siguientes

condlcloncs

CONDICIONES PARA LA

a, Quienes cumplen los requisitos para ser Asociados

b. Quienes se ajusten y adapten a los presentes
estatutos y los reglamentos internos de
COOTRACIR,

¢. Quienes el Consgjo de Admlmstlaclén le haya
estudiado y aprobado {a correspondiente solicitud
de admisién, :

: PARAGRAFO El Conseje cuenta con un término de 15
dlas HABILES para resolver las pehcloncs de admision,

ARTICULO 14°. CALIDAD DE ASOCIADO. El
vinculo

_persona natural legalmente capaz y los nienores de edad

asociativo se adquiere:

servicios al plblico nd asociado de conformidad con las
normas legales vigentes y segim el capitwlo 11 del
presente estatuto. .

. CAPITULO HII
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO  12¢%.
ASOCIADO, ' _ -
Para ser Asociado de la Cooperativa se requiere ser |

‘REQUISITOS PARA  SER

que hayan cumplido la edad de 14 afios o quienes sin
habezlos cumplido se asocien a través de representacién
legal; las personas jutidicas de derecho piblico, las
personas juridicas del sector cooperativo y 1as demas de
deréciro priviado sin &nimo de lucro.

ARTICULO 130
ADMISION

DE ASOCIADOS. Tendvan cardoter de Asoc:ados las
persenas naturales o juridicas que cumplan las siguientes
condiciones:

CONDICIONES - PARA LA

4. Quienes cumplen los requisitos para ser Asociados -

b. Quienes se ajusten y adapten a los presentes
estatutos  y  los . reglamenfos  intemnos  de
COOTRACIR, o '

¢. Quienes el Consejo de Administracién le haya
estudiado y aprobado la conespondlente solicitud de
admision,

PARAGRAFO El Consejo cuenta con ut término de 15
dias HABILES para resolver las pencmnes de admision,

ARTICULO 14°. CALIDAD DE ASOCIADO. El
vinculo
asociativo se adquiere:

Telféfono Terminal Armenia 747 3478 Teféfonos Circasra fFax 768 46 73
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Para los fundadores a partir de la fecha de Ia
asaimblea de constifucion

Para los que ingresen posterionnents, a partiv de la
fecha-de 1a reunién del Consejo de Administracién
y/o del gerente, et caso que se delegue esta funcién,
donde se conste el ingieso y sea mscnto en el Jibro
de rcglstro social.

a.

b.

. Para los que ingresen posteriormente, a partir de la

Para los ﬁmdadores a partiv de la fechd de Ia
asatnblea de constitucion

fecha de la renni6n del Consejo de Administracion
y/o del gerente, en caso de que se delegue esta
fancidn, donde se conste el ingreso y sea inscrito en
el libro de registro social.
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CAPITULO IV
DEBERES Y DERECHOS DE LOS ASOCIADOS,
- CONDICIONES PARA SU ADMISION, RETIRO,
EXCLUSION Y REINTEGRO

ARTICULO 15°. DEBERES. Serfn . deberes

especiales de los asociados, los siguientes:

a) Comportarse siempre cont espiritu cooperativo, tanto
con la Cooperativa, como con los miembros-de la
mistua, ¥ especialmente observar Ia mayor fidelidad
en sps transacciones con aquella,

b) Adquirir conocimientos sobre los principios basicos
del (,ooperanwsmo caracteristicas del Acuerdo
Cooperativo v Estatutos y reglamentos que rigen Ia
entidad,

¢) Capacitarse en la normativa de tréusno transporte

d) Aceptar y cumplir las decisiones de los drganos de
administracion y vigilancia de acuerdo a los Estatutos
y a las leyes vigentes del Coaperahwsmo

¢) desempeitar con fidelidad los car gos para los cuales
fueron elegidos.

f) Cumplir las obligaciones derivadas de! Acuerdo |

Cooperativo.

g) Asistir a la Asamblea Geneial en caso de no hacerlo
se hard acreedor a las sanciones que impongan los
6rganos de administracién y control.

h) Poner ¢i conocimiento por escrito la (s) anomalias (s)

que hiaya percibido dentro de Ja Cooperativa,

i} Abstenerss de efectuay actos o de neurre on
amiziones  que  afecten  la  estabilidad
aoondmica. o el prestigle  secial de Ia
Cooperativa,

Comprometerse a cancelar, de mauera periddica, los
aportes y demds erogacionies que eston contempladas.

b,

CAPITULO 1V
DEBERES Y DERECHOS DE LOS ASOCIADOS,
CONDICIONES PARA SU ADMISION, RETIRO,
EXCLUSION Y REINTEGRO

ARTICULO 15° ~DEBERES. Serin
especiales de los asociados, los siguicntes:

deberes

a) Comportarse s1cmpre con cspmtu cooperativo, tanto
con la Cooperativa, como con los miembros de Ia
misma, y especialmente observar la mayor fidelidad
en sus transacciones con aquella,
Adquirir conocimientos sobre los principios béasicos
dél Cooperativismo, caracteristicas del Acuerdo
Cooperativo y Estatutos y reglamentos que rigen la
entidad. .
Capacitarse en ta normativa de transito transporte
Aceptar y cumplir las decisiones de los érganos de
administracién y vigilancia de acuerdo con los
Bstatutos y a las leyes vigentes del Cooperativismo.
desempefiar con fidelidad los cargos para fos cuales
fueron elegidos.
Lumplir Ias obllgamones derivadas del Acuerdo
. Cooperativo,
Asistir a la Asamblea Genera], en caso de no haccrlo .
s¢ hard acreedor a las sanciones que impongan los
brganos de administracion y control.
' Poner en conocmnento por eserito 1a (s) anomahas

b)

_c) |
d)
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PARAGRAFQ: La cooperativa podré abstenerse de
solicitar la Tarjeta de operacién ante la entidad
competente, de cada una de Ias modalidades de Ia
empresa, hasta tanto el asociado esté al dia en sus
obligaciones con la cooperativa,

ARTICULO 16°, DERECHOS, Los asoc1ados tendrau
los signientes derechos fandamentales:

&) Utilizar los servicios de COOTRACIR y realizar con
ella las operaciones propias de su objeto social.

b)  Ser informado de la gestién de la cooperativa, de
acuerd_o con las prescripciones estatutar[as. .

©) .Ejercer actos de decrsmn y eleccion en Asambleas
Generales. '

d)  Participar.en fas actividades de la Cooperativa y en
st administracién, mediante o) desempaﬁo de
cargos sociaies

e)  Gozar de los beneficios de la cooperativa.

’

Teléfono Terminal Armenia 747 347

. Comprometerse a cancelar, de manera petiodica,
los aportes y demds erogaciones que estén
l:ontempladas.

i

PARAGRAFO: La cooperativa podrd abstenerse de
solicitar la Tarjeta de operacidn ante Ia entidad
-competente, de cada una de las modalidades de la
empresa, hasta tanto ¢l asociado esté al dia en sus
obtigaciones con la coopetativa,

ARTICULO 16°, DERECHOS. Los asociados tendrén
los siguientes derechos fundamentales:

a) Utllizar los servicios de COOTRACIR y realizar con
- ella las operaciones propias de su objeto social,

b) Ser informado de la gestidn de la cooperativa, de
acuerdo con las prescripciones estatutarlas.

¢) Ejercer actos de decisidn vy eleccién en Asambleas
Generales. '

Participar en Jas actividades de la Cooperativa y en
su administracién, mediante el desempafio de
cargos sociales.

d)

&) Gozar de los beneficios de la ccioperativé.
8 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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) Fiscalizar la gestion de la cooperativa. Porello, el
asociado podra, siguiendo- el debido proceso,
inspeccionar  libros, archivos, inventarios y
balances. '

Refirarse voluntariamente de Ja cooperativa,
mienfias esta no s¢ haya disuelto.

g)

h) Utilizar los servicios brindados con su grupo familiar,
. entendiéndose éste, como las personas que habitan
y depeénden ccondmicamente de él, estas personas
deberdn estar escritas en el camé.

i) Recibir todos los informes y aclaraciones que solicite
con relacion a informes contables, financieros y de

funcionamiento, por medio del Conducto regular |

{Junta de Vigilancia),

) Presentar a [a junta de vigilancia quejas fundamentadas

cuando hubiere lugar a ellas por infracciones de los |

adininistradores de la cooperativa.

k) Recibir el extracto de cuenta, al menos una vez al afio,
que incluya la revalorizacitn de aportes a la cual
tuvo derecho.

1) Participar en los eventos, paseos, capacitaciones,
excursiones y demis actividades programadas por
la Cooperativa.

) Participar activamente en cada uno de los cotnités que
funcionan en la Cooperatwa

n) Los demés

pertinentes.

que por reglamentos sean

PARAGRAFO: E gjercicio de los derechos estard
condicionado al cumplimiento de sus deberes.

f) Fiscalizar Ia gestion de la cooperativa. Por ello, el
asociado podrs, siguiendo el debido proceso,
inspeccionar  libros, archivos, inventarios vy
balances. -

&) Retirarse voluntariamente de la cooperativa, mientras
esta no se haya disnelto,

h} Utilizar los servicios brindados con su grupo famlhal
entendiéndose éste, como Ins personas que habitan y
dependen econdmicamente de &I, estas personas
deberan estar escrifas en el carné,

i) Recibir todos los informes y aclaraciones que solicite
coil relacion a informies contables, financieros y de
funcionamiento, por medio del Conducto regnlar
(Junta de Vigilancia).

Presentar a la junta de vigilancia quejas
fundamentadas cuande hubicre lugar a ellas por,
infracciones de  los’ administradores de la
cooperativa. :

P

k) Recibir el extracto de cuenta, al menos una vez al afio,
que incluya la revalorizacién de aportes a la cual
tuvo der echo

) Pamclpar en los eventos, paseos, capacifaciones,
excursiones y demés actividades prograinadas por la
Cooperativa,

m) Participar activamente ent cada uno de los comités
que funcionan en la Cooperativa,
reglamentos - sean

n) Los demds por '

pertintentes. \

que

PARAGRAFO: El gjercicio de los derechos estar4

condicioitado al cumplimiento de sus deberes.
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co OPERA TIVA !N TEGRAL DE TRANSPOR TADORES DE
' CIRCASIA
. COOTRACIR
Personetia Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1978
Nit, 890.001.467-1

ARTICULO 17°. REQUISITOS DE ADMISION DE | ARTICULO 17°, REQUISITOS DE ADMISION DE _
LOS ASOCIADOS Para ser asociados de la Cooperatwa LOS ASOCIADOS Para ser asociados de 1a Cooperalwa '
Ser equlere y ) i requlclc . '

1. Persona natural legalmente capaz o Persona
juridica,

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Ci(cas!a. Fax 75846 73
Kilometro 2 via Circasla - Montenegro -
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COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
, e : ' CIRCASIA
COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1 976

Nit, 890.001.467.1

Persona natural legabinente capaz o Persona jurldica,
Ser propietario de por lo menos wi (1) vehiculo: ‘para

1a prestacién del servicio. La propiedad de! vehiculo
se demuesira mediante la licencia de triusito
expedida por autoridad corpetente,

. Presentar con el documento de compra- ventay cartas
de recomendacidn ante el consejo de administracién,
para éste darle el visto bueno, una vez aceptadas sele

. conceden 30 dias de plazo para los trdmites de ta
tatjeta de propiedad.

Presentar la solicitud al Consejo de Adnumstrac:on

5. Pagar una cuota de admisidn que serd equivalente al
50% de un salario minimo legal mensual vigente de

contadg, el cual no serd reembolsable

Suscribir wn aporte social equivalente a diez (10)

salarios minimos mensuales legales vigentes en

aportes sociales por cada vehienlo que tenga afiliado

o afilic a la cooperativa y pagar el cincuenta por

ciento {50%) al momento de aceptacion por parte del

consgjo. Para la surma resiante tendrd un plazo de un

(1) mes, Para este valor se podra aplicar la cesién de

apories, '

Paga: los aportes sociales pennanentes equlvalentes

a seis por ciento (6%) del salatio minimo legal

vigente,

Certificar curso basico de coopei ativismo  con

intensidad minima de veinte (20) horas,

P -

PARAGRAFO 1: La propiedad se demuestra con la
licencia de trnsito que es el documento piblico que
identifica un vehiculo automotor, acredita su propiedad e
identifica a su propietario y autoriza a dicho vehfculo
para circular por las vias piblicas de acuerdo con la ley
769 de 2002, Se precisa que el amrendamiento financiero
- leasing es una figura legalmente aceptada, por las leyes
comerciales, de transporte y de economia solidaria.
{MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL MARZO

1 2010 ACTA N®28)

2. Ser propietario de por Io menos un (1) veliculo para

la prestacion del servicio. La propiedad del vehicnlo

s¢ demuestra mcdiante la licencia de trau51t0
expedida por autoridad competente,

3. Presentar con el documento de compra- venta y
cartas de recomendacidon ante ¢l consejo de
administracién, para éste darle el visto bueno, una
vez aceptadas se Ie conceden 30 dias de plazo para
los trémites de Ia tarjeta de propiedad.

4. Presentar la soficitud al Consejo de Administracién,

5. Pagar una cuota de admisién que sera equivalente al

50% de un salario minimo legal mensual vigente de
contado, &l cual no seré reembolsable
Suscribir un aporte social equivalente a dicz
(10) salarios minimos mensuales legales vigentes ep
aportes sociales por cada vehiculo que tengg afiliado
.0 afilic a la cooperativa y pagar ¢l cincuenta por
ciento (50%) al mountento de aceptacién por parte del

. consejo, Para la suma restante tendra un plazo deun

(1) mes. Para este valor se podra aplicar la cesion de
aportes. -

7. Pagar los aportes sociales pennanentes equwalentcs
a seis por ciento (6%) del salario minimo fegal
vigente.

8. Certificar cwso basico de cooperativismo con
intensidad minima de veinte (20) horas.

r

PARAGRAFG PRIMERO: La propiedad se demuesira
con la licencia de tednsito que es ol documento piiblico’
que identifica wn_ vehiculo automotor, acredita su _
propiedad ¢ identifica a su proplctano y autoriza a dicho
vehicule para circular por las vias piiblicas de acuerdo
con la ley 769 de 2002. Sk precisa que el arrendamiento
financiero - leasing es una figura legalmente aceptada,
por las leyes comerciales, de fransporte y de economia
solidaria. (MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL
MARZO 2010 ACI‘A N°28)
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COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
_ CIRCASIA
COOTRACIR
" Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1876.
Nit. 830,001.467-1

ARTICULO' 18°, PERDIDA DE (CALIDAD DE| ARTICULO 18°. PERDIDA DE CALIDAD DE
| ASOCIADO. La calidad ~ de asociado de Ia | ASOCIADO. La caliddd de asociade de fa
Cooperativa  se  pierde  por retiro  voluntario, Cooperativa  se  pierde por retiro volnntario,

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septiombre 30 de 1978

Nit. 880,007.467-1

exclusion siguiendo ef debido proceso, por desaparecer
los requisitos exigidos por los estatutos para adquirir 1a
calidad de asociado, por fallecimiento vy por disolucidn
cuando se trate <le pelsonas Jurid:cas

PARAGRAFO I: El reglamento de ingresos y retiros
deberd distinguis entre la perdida de la -calidad de
-asoctado y la desvinculacién del vehiculo, regicla por los
- Decretos de Transporte 170 a 175 de 2001 o las normas
que lo sustituyan, de acuerdo con la modalidad del
servicio phblico de transporte terrestre automotor que.
preste Ja cooperativa.

PARAGRAFO 2 La exclusion como asociado es
independiente de la desvinculacion del vehiculo, rogido
por las normas de transporte.

El proceso de exclusién de los asociados se adelantara
sigiiendo los lineamientos establecidos por ios presentes
estatutos, respetando en todo caso el debido proceso y el
derecho a la defensa. '

ARTICULO 19°. EFECTQS DE LA PERDIDA DE LA
CALIDAD DE ASOCIADO. Las personas que hayaq
-perdido. su calidad de Asociados por cualguier motivo,
tendrdn derecho a que la Cooperativa les reembolse el]
valor de sus aportes sociales.
Cuando ¢l asociade tenga obligaciones pendlemes con la
Cooperativa, se podri efectuar ia compensacion entre los
aportes con 'las obligaciones y sin perjnicio de la
responsabilidad en su nueva condicion de ExAsociado,
sobre el saldo insoluto. :

PARAGRAFO PRIMERO: El reglamento de ingresos y

'ARTICULQ 19°. EFECTOS DE LA PERDIDA DELA

exclusidn siguiendo el debido proeeso, por desaparecer
los requisitos exigidos por los estatutos para adquirir la
calidad de asociado, por fallecimicnto y por disolucion
cuando se trate de personas juridicas.

retiros deberd distinguir entre la perdida de la calidad de
asociado y la desvinculacion del vehiculo, regida porlos |
Decretos de Transporie 170 a 175 de 2001 o tas nornas
que lo sustituyan, de acuerdo con la modalidad del
servicio pitblico de transporte terrestre automotor que
presie la cooperativa.

PARAGRAFO SEGUNDO. La exclusion como
asociado ¢s independiente .de la desvinculacién del
vehiculo, regido por las normas de transporte.

El proceso de exclusién de los asociados se adelantard
siguiendo los lineamientos establecidos por los presentes
estatutos, respetando en todo caso el debido proceso y ¢l
derecho a la defensa.

CALIDAD DE ASOCIADO. Las personas que hayan
perdido su calidad de Asociados por cualquier motivo,
tendran derecho a que la Cooperativa les reembolse el -
valor de sus aportes sociales.

Cuatido el asociado tenga ohl:gacmuespandlentes con la
Cooperativa, s¢ podra efectuar 1a compensacion entre los
aportes con las obligaciones y sin -perjuicio de la
responsabilidad en su nueva condicién de ExAsociado,
sobre ¢l saldo msoluto
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COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADCORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
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COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976
Nit. 890.001.467-1 -

ARTICULO 20°. REINTEGRO POSTERIOR AL | ARTICULO 20° REINTEGRO POSTERIOR AL
RETIRO POR PERDIDA DE CALIDADES O|RETIRO POR PERDIDA DE CALIDADES. O
CONDICIONES PARA SER ASOCIADO. El Asociado | CONDICIONES PARA SER ASOCIADO. El Asaciado
que hubiere dejado de pertenecer a la Cooperativa pode4 | que liubiere dejado de pertenecer a la' Cooperativa podrd |
solicitar nuevamente su ingreso ella, después de 1 mies | solicitar nuevamente su ingreso ella, después de ! mes
del retiro, siempre y cuando acredite la desaparicién de | del retire, siempre y cuando acredite la desaparicion de
las causas que originaron su retiro y cumpla los requisitos | las causas que originaron su refiro y cuinpla los
exigidos a los nuevos Asociados, : requisitos exigidos a los nuevos Asociados.

El Consgjo do Administracién decidird sobre la | El Comsgjo de Administracién decidirs- sobre la
aceptacion o negacién del ingreso, estudiando cada caso’| aceptacion o negacion del ingreso, estudiando cada caso
por separado e informando de su decision al solicitante, | por separado e informando de su decisién al solicitante,
dentro de los 15 dias siguientes a la solicitud. dentro de los 15 dias siguientes a la solicitud.
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En caso de faliecimiento del asociado se entenderd
perdida la calidad de asociado a partir de la fecha del
deceso y se formalizard la desvinculacién tan pronto se
tenga conocimiento legal del hecho con la presentacién
del certificado de defuncion; en este caso los aportes
sociales y demds derechos que legalmente le
correspondan, se transmiten a sus beneficiarios ¥
herederos de acuerdo a Ia Ley, quienes se subrogaran en
las obligaciones de aquel,

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
' . COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976
' Nit. 890.001.467-1 -

| ARTICULO 21°, FALLECIMIENTOIDEL ASQCIADO:

ARTICULQ 21°. FALLECIMIENTOQ DEL ASOCIADO:;
En csso de fallecimiento del asociado se entenderd
perdida la calidad de asociado a partir de Ia fecha del
deceso y se formalizard Ia desvinculacion tan pronto se
tenga conocimiento legal dol hechio con la presentacion
del certificado de defuncion; en este caso los aportes
sociales y demids derechos que Iegalmente le
correspondan, se lransmiten a sus beneficiarios y |
herederos de acuerdo con fa Ley, quienes se subrogar An

en las obligaciones de aquel,
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COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE

CIRCASIA

COOTRACIR
Personer{a Juridica 0774 de-Septiembre 30 de 1 976

890.001.467-1

PARAGRAFO |; CLAUSULA ACELERATORIA DE
OBLIGACIONES: El retiro, muerte, disolucién o

exclusién no modifican las obligaciones contraidas porel |

asociado o la asociada a favor de COOTRACIR, ni
afectan las garantias otorgadas a ésta. En estos cventos
| puede dar por fenminado el plazo de las obligaciones
pactadas a su favor y efectuar los cruces y
compensaciones que considere convenientes, con cargo a
los Aportes Sociales y demds derechos econdimicos que
posea el asociado en Ia cnhdad

PARAGRAFO 2: Los Derechos gerenctaIes det
Asociado muerto y su representacion. En caso de retiro
por fatlecimiento, los aportes y demds derechos pasarén
a sus herederos, quienes comprobardn la condicion de
tales, de acuerdocon las nonmas civiles vigentes. En todo
caso los herederos deberin designar sn un téeming
improrrogables de un (1) mes, a partir de la fecha del
fallecimiento; la persena que los representard ante la
cooperativa sin que este adquiera lacalidad de asociado.

| PARAGRAFO 3: No obstante, al momento del ingreso a
la cooperativa, el asociado podu'i designar a sus.

benefigiarios.
. CAPITULO V .-
REGIMEN DE SANCIONES — CAUSALES Y

PROCEDIMIENTOS

PARAGRAFO PRIMEROQ., CLAUSULA
ACELERATORIA DE OBLIGACIONES: El retito,

muerte, disolucién o exclusidon no miodifican las
obligaciones contraidas por el aseciado o la asociada a
favor de COOTRACIR, ni afectan las garantfas
otorgadas a ésta. En estos eventos puede dar por
terminado el plazo de las obligaciones pactadas a su
favor y efectuar los cruces y compensaciones que’
considers convenientes, con cargo a los Aportes Sociales
y detas derechos econdimicos que posea el asaciado en |
la entidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los Derechos gerenciales
del Asociado muerto y su representacion. En caso de
tetiro por faliecimiento, los apories v demds derechos
pasmén a4 sus herederos, quienes comprobardn la |-
condicion de tales, de acuerdo con las normas civiles |-
vigenies. En todo caso los herederos deberén designar en
un término improrrogables de un (1) mes, a paitic de la
fecha del fallecimiento, la persona que los representard
ante Ia cooperativa sin que este adquiera la cahdad de’
asociado,

PARAGRAFO TERCERO: No obstante, al momento
del ingreso a la cooperativa, ¢l asoclado podra designar
a sus beneficiarios.

 CAPITULOV
* REGIMEN DE SANCIONES — CAUSALES Y
PROCEDIMIENTOS
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Nit,

ARTICULO 22°: Causalcs de sancién. Ei Consejo de
Administracién sancionaré a los Asociados conforme a
los procedimientos sefiatados en el presente estatuto y en
los casos que se constituyan en infracciones al estatuto
administrativo, reglamentos, priscipios y valores de!
cooperativismo y por ¢l incmuplimiento de sus deberes
contenmplados en el articulo 13 de los presentes estatutos
y en las exigencias de [a Junta de Vlgt!ancaa (modificado
en marzo 27 de 2004- acta 22),

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE

C/IRCASIA

- COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976

820.001.467-1

ARTICULO 22°: Causales de sancion. El Consejo de

Administracion sancionara a los Asociados conforme a

fos procedtmtentos sefialados en el presente esfafuto y en

los casos que se constituyan en infracciones al estatuto -
administrativo, reglamentos, principios y valores del

coopetativismo y por el incumplimiento de sus deberes

contempladcs en el articulo 13 de los presentes estatutos

y en las exigencias de la Junta de Vigilancia (modlﬁcado

en marzo 27 de 2004~ acta 22).
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co OPERA TIVA IN TEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
- CIRCASIA
COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976

Nit. 830.001.467-1

"ARTICULQ 23°, SANC[ONES Se establece la siguiente
escala de sanciones para los Asociados:
a, Amonestacion, que consiste en Hamada de atencion
- verbal,
b.  Censura por escrllo con copia a 1a hoja de vida del
" Asociado,
. Multa pecunistia hasta 3 S.M.D. -
. Suspensién de los derechos cooperativos hasta por
©un tiempo de seis (6) meses.
¢. Exclusidn.

PARAGRAFO. La seleccién de la sancion se hara con
estimtacion a factores tales como Ia gravedad del hecho,
la lesién que sufiiera la cooperativa, fa intencién del
| disciplinado, su conducta anterior y otras que el Cnnsejo
i cons:derare opommas

ARTICULO 24°. DELAS F_ALTAS QUE DAN LUGAR
A

LA AMONESTACION. Aquellas faltas .que se

consideren leves y que no afecten notoriamente ef

| funcionamiento de la Cooperativa, segin ef reglamento

que expida el Consejo de Administracion y cuando se

Comemn por priniera vez.

ARTICULO 25° DE LAS FALTAS QUE DAN LUGAR

/LA MULTA PECUNIARIA. El desacato a la
amone\stacién, reincidencia de la falta que dio origen ala
amonesfaci6n, inasistencia no justificada a las reuniones
dela Asamblen, o sesiones de los 6rganos directivos y de
vlgilaucla de las cuales sean miembros,

PARAGRAFO. El valor de la multa se fijard teniendo en
cuenta la gravedad de la falta cometida, hasta por el valor
de los aportes iniciales de cada asociado.

ARTICULO 26" DE LAS FALTAS QUE DAN LUGAR
A LA SUSPENSION DE DERECHOS

COOPERATIVOS

ARTICULO 23° SANCIONES. Se establece la

siguiente escala de sanciones para los Asociados;

f Amonestacién, que consiste en llamada.de atencion |
verbal,

g.  Censura por escmo con copia a la hoja de vida del
-Asociado.

h. Multa pecumarla hasta 3 S.M.D,

1. Suspensién de los derechos cooperativos hasta
_por un tiempo de seis (6) meses.

i E\cclusién

PARAGRAFO. La seleccion de la sancién se hatd con
estimacion a factores tales como la gravedad del hecho,
la lesién que sufiigra.la cooperativa, 1a intencién del
disciplinado, su conducta anterior y otras que el Consejo
considerare opommas : _

ARTICULO 24°. DELAS FALTAS QUE DAN LUGAR
LA AMONESTACION. Agquellas faltas gque se
consrdemn leves y que no afecten notoriamente el
funcionamiento de fa Cooperativa, segin ¢l reglamento’
que expida ¢l Consejo de Administracion y cpando se

cometan por primera vez,

ARTICULO 25°, DE LAS FALTAS QUE DAN LUGAR
A LA MULTA PECUNIARIA. El desacato a fa
amonestacion, reincidencia de la fatta que dio origen a la
amonestacidn, inasistencia no justificada a tas reuniones
de la Asamblea, o sesiones de los Grganos ditectivos y
de vigilancia de las cuales sean wiembios.

PARAGRAFO. El valorde la multa se fijard teniendo en o
cuenta la gravedad de la falta cometida, hasta por el valor
de los aportes iniciales de cada asociado.

ARTICULO 26°. DE LAS FALTAS QUE DAN|
LUGAR A LA SUSPENSION DE DERECHOS
COOPERATIVOS. -

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Te!éfonos Circasia Fax 758 46 73

Kilbmetro 2 via Circasia - Montenegro
E-mall: cootracirltda467@hotmail.com

SuperTransparts




COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
- CIRCASIA
COOTRACIR
Personerfa Jurldica 0774 de Sepf.’embre 30 de 1976
: Nit. 830.001.4671

1. Negligencia o descuido con el desempefio de las : _

funciones sociales que se le confian dentro de la | 1. Negligencia o descuido con el desenpefio de las

Cooperativa. : _ funciones sociales que se¢ le confian dentro de la
Cooperativa,
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COCPERATIVA fNTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
. COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976

Nit. 820.001.467-1

2. Cambio en la destinacion de los préstamos

oforgados por la Cooperatwa, sin Justlﬁcaclén o sin

autorizacién previa,
.. Incumplimiento de ltos deberes especiales de los
asociados consagrados en los presentes estatutos.
Incumplimiento de las obligaciones ecbnémicas
con la cooperativa.. En este caso la cooperativa
podra abstenerse de solicitar 1a Tatjeta de operacion
ante la entidad competente, de cada una de las
modalidades de Ia empresa, hasta tanto el asociado
esté al dia en sus obligaciones con COOTRACIR.

La suspensiéli podra establecerse hasta porun téninino de
seis (6) meses, Bl asociado suspendido no se exime de
sus obligaciones pecuniarias para con la Cooperativa.

ARTICULO 27°. DE LAS FALTAS QUE DAN LUGAR
A

LA EXCLUSION: El Conscjo de Administracién
decretara la exclusion de los asociados que s enciieittren
en las signientes circunstancias o causales:

1. La comision de actos de deslealtad con la Cooperativa
o infracciones praves ala disciplina social que puedan
desviar los ﬁnes de lamlsma

2. La comisién de conductas que representen manifiesta
vialacion a los principios cooperativos.

. |
3. El servirse de Ia Cooperativa con detrimento de ella y
en beneficio o provecho propio o de terceros.

4. Entregar 4 la entidad bienes de procedencia
fraudulenta;

5. Falsedad o reticencia en los infosmses 0 docmmentos
que la cooperativa requicra;

2, Cambio en la destinacién de los préstamos
otorgados por la Cooperativa, sin justificacion o sin
autorizacion previa,

3. Incumplimicato de los deberes especiales de los

- asoctados consagrados en los presentes estatutos,

4. Incumplimiento de las obligaciones econdmicas con

la cooperativa. En este caso la cooperativa. podid
abstenerse de solicitar fa Tatjeta de operacion ante
la entidad competente, de cada una de las
modalidades de la empresa, hasta tanto el asociado
esté al dfa en sus abligaciones con COOTRACIR.

La suspensién poded establecerse hasta por un térnina
de seis (6) meses. El asociado suspendido no se exime de

‘sus obligaciones pecuniarias para con la Cooperativa,

ARTICULO 27°. DE LAS FALTAS QUE DAN LUGAR|
A LA EXCLUSION: El Consejo de Administeacién
decretard la exclusion de los asociados que se encuentren
¢ las siguientes cnrcunstancms 0 causalcs

L. La comisién de actos de deslealtad con la Cooperativa
o infracciones graves-a la disciplina social que
puedan desviar fos fines de la misma.

2. La comisidn de conductas que representen manifiesta
violacion a los principios cooperativos,

3. El servirse de la Cooperativa con detrimento de ella y
en beneficio o provecho propio o de terceros,

4. Entregar a la entidad bienes de ]Jl ocedencla
fraudulenta;

5. Falsedad o reticencia en los informes o docisnentos
quc la cooperativa refuiera;
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6. Efectuar operaciones ficticias en perjuicio de : :
COOTRACIR, de sus asociados o de terceros; 6, Efectuar operaciones ficticias en perjuicio de
: ' COQTRACIR, de sus asociados o de terceros;
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7. Por absteneme de recibir educacion cooperativa o
impedir que los demas asoctados la reciban

8. Por sentencia condenatoria ejecutoriada que implique
pena privativa de Ia libertad que exceda de dos (2)
afios,

9. Reincidencia en hechos que den Ingar a la suspensxén,
previstos et ¢l articulo anterior.

10.Por violar parcial o totalmente los deberes
consagrados en los presentes Estatutos y -en los
reglamentos internos de la entidad,

11.El haber sido cbndenado por deli.tos contemplados en
- el Codigo Penal Colomblauo excepto los delitos
culposos o politicos,

12.Por irrespeto a cualqiliera de 'fos estamentos o |

funcionarios © ssociados de la cooperativa en
cumiplimiento de sus funciones.-

i 13.Por trafico de influencias en Leneficio propio o de
~ terceros.

14.Porutilizar indebidamente, en provecho propic o denn
tercero, influencias derivadas del ejercicio del cargo o
de la funcidn que desempefie en la Cooperativa, '

15.Por incurrir en actos que generen conflicto de interds
conforme a la Ley; el Codigo de Btica v e presente
Estatuto.

16.Por incumplir el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades.

17.Por ' inasistencia - consecutiva
Asamblens Gensrales sin justa causa,

2

a dos

7. Por abstenerse de recibir educacidn cooperativa o
impedir que fos demss asociados la reciban

8, Por sentencia condenatoria ejecutoriada que implique
pena privativa de la libertad que exceda de dos (2)
affos,

9, Reincidencia en hechos que den lngal ala suspensz()n,
- previstos en el m;culo antenor

10. Por violar parcial o fotalmente los deberes

consagrados en los presentes Estatutos y en los

reglamentos internos de-la entidad.

El haber sido condenado por delitos contemplados
en el Cédigo Penal Colomblano excepto los delitos
culposos o-politicos.

1L

12, Por irrespeto a cualquicra do los cstamentos o
funcionarios o asociados de la- cooperativa en

cumplimiento de sus fanciones:

Por tréfico de influencias en beneficio propio o de
terceros.

13.

Por utilizar indebidamente, en provecho propio o de
un tercero, influencias derivadas del ejercicio del
cargo o de la fancidn que desempefie en la
Cooperativa.

14,

. . 4 :
15. Por incurtir en actos que generen conflicto de inferds

conforime a la Ley, ¢l Codigo de Etica y el presente

Estatuto.

16. Por incumplir el régimen de inlabilidades o
incompatibitidades.

17.Por inasistencia  consecutiva a dos (2)

Asambleas Generales sin justa causa.
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ARTICULO 28°, FACULTAD PARA AMONESTAR|
VERBALMENTE. Si la Junta de Vigilancia encontrare
probado el hecho y establecido el responsable y sin
embargo considerare jntrascendente la conducia o de
consecutencias levisimas para la Cooperativa y sus
asociados, asi

.embargo considerare intrascendente Ia conducta o de

COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORE‘S DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personerfa Jurldica 0774 de Sepfiembre 30 de 1976
Nit. 890.001.467-1

ARTICULO 28°, FACULTAD PARA AMONESTAR
VERBALMENTE. §i la Junta de Vigilancia encontrare
probado el hecho y establecido el responsable y sin

consecuencias levisimas para la Cooperativa y sus
asoctados asi
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lo declarard en el concepto que debe proferir. La Junta de

-Administracion podrd improbarto, en cuyo caso en la
prevalecia de su decisidn, gjecutard el procedimiento
establecido en estos estatutos.

Si el Consgjo de Administracién manifestare acuerdo en
el congepto o no se refiere al mismo dentro de los veinte
dias siguientes a su recibio, la Junta procedera a hacer un
llamado de atencién verbal al asociado, el que tendra
cardcter preventivo en ningfn caso de sancion.

ARTICULO 29: Reincidencia. En caso de reincidencia
las sanciones disciplinarias serdn apllcadas en la
mgmente forma:

1. Después de una (1} amonestacién durante un
(1} afio, {a nueva sancién no podra ser inferior a la
censira - . '

. Después de dos (2} sanclones durante un (1) afio
entre las cuales hubiese al menos una {1) censura, la
nieva sancidn no serd inferior a a suspensién

. Después de tres {3} sanciones durante un (1) afto,
entre las cuales hubiese al menos una (1)
suspensldn, la nueva sancién serd fa exclusién

ARTICULO 30: Atenuantes y Agravantes. Las sanciones
disciplinarias se aplicardn feniendo en cuenta los
atenpantes y agravantes que a  continuacién se
relacionan: '

Se entenderd como atenuante el cumplimiento
oportuno por parte del Asociado de todas las
obligaciones desde el ingreso a [a Cooperativa y su
buen comportamiento

El Consejo Administrativo evaluard el grado de
particlpacién e interés del Asociado en el logro de los
objetivos sociales

3. Se entenderd como agravante, rehusarse o hacer
caso omiso de las comunicaciones escritas overbales
que hagan Hegar los érganos de administracion,
control y vigilancla de la cooperativa en el e;ercu:ao
de sus funciones

|

ARTICULO 31°. CAUSALES DE SANCION PARA
ORGANOS DE ADMINISTRACION Y VIGILANCIA.

Telsfono Terminal Armenia 747 347
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lo declarara en el concepto que debe proferir, La Junta
de Administracion podr improbarlo, en cuyo caso en la
prevalecia de su decisién, cjecutard el procedimiento
establecido en estos estatutos.

Si el Conscjo de Administracion manifestare acueido en
el concepto o no se refiere al mismo dentro de los veinte
dias signientes a su recibo, la Junta proceder4 a hacer un
lfamado de atencidn verbal al asociado, el que tendri
cardcter preventivo en ningtn caso de sancion,

ARTICULO 29: Reincidencia. En caso de reincidencia
las sanciones disciplinarias seran aplicadas en la

- siguiente forma:

Después de una (1) amonestacion durante un
(1) afio, ta nueva sanclén no podra ser inferior a fo
| censura

1.

2. Después de dos (2) sanciones durante un {1} afio
entre las cuales hubiese al menos una {1) censura,
la nueva sancidn ne serd inferior a fa suspension

3. Después de tres (3) sanciones durante un {1) afio,

entre las cuales hublese al menos una (1)
suspensidn, la nueva sancién seréd la exclusion

ARTICULO 30: Atenuantes y Agravantes. Las
sanciones disciplinarias se aplicaran teniendo en cuenta
los atennantes y agravantes que a continuscién se
relacionan:

1. Se entenderd como atenuante el cumplimiento |
oportuna por parte del Asociado de todas las
obligaciones desde el ingreso a fa Cooperativa y su
buen comportamiento _

El Consejo Administrativo evaluard el grado - de
participacion e interés del Asociado en el logro de los
objetivos sociales o

Seentenderd como agravante, rehusarse o hacer caso
omiso de las comunlcaciones escritas o verbales que
hagan llegar los rganos de administracién, control y
viglilancia de la cooperativa en el ejercicio de sus
funciones

ARTICULO 31°. CAUSALES DE. SANCION PARA
ORGANOS ~ DE  ADMINISTRACION Y
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VIGILANCIA.
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Para los miembros del Consejo de Administracién y Ia
Junta de Vigilancia, ademés de las causales, sanciones,
i justificaciones y agravantes anotadas; serdn también
motivo de sancién, el incumplimiento de las obligaciones
que les corresponda como miembros de dichos
Organismos,

PARAGRAFO: El Cousejo de Administracién podra

aplicar las samciones contempladas enm e presente.

estatuto a todos los Asociados, incluyendo aquellos que
ocupen cargos en los énganos de administracién y
vigilancia.

ARTICULO 32°. PROCESO. Para la iniciarel proceso de
sanctén o <de exclusidn se procedera de fa siguiente
manera, se iniciatd una investigacion ordenada por el
Consejo de Administracin y adelantada por la Junta de
Vigilancia. -

La Junta de Vigilancia tendrd un plazo de méximo de
quinice (15) dias hébiles para investigar, prorrogables
cuando las circunstancias lo ameriten, para presentar un
informe al Consejo de Administracion.

El informe de la Junia de Vigilancia debera esiar
fundamentado en una informacion sumaria que contenga
los hechos, las . razones legales, estatutarias vy
reglamentarias que originan el hecho; testimonios, todas
aquellas pruebas legalmente admisibles, los descargos
del asociado y fodo elemenio informativo tendiente &
esclarecer los hechos., : :

Para los miembros del Consgjo de Administracion y Ia
Jenta de Vigilancia, ademés de las causales, sanciones,
Jusnﬁcaclones Y agravantes anotadas; sern también
motivo de sancidon, el incumplimiento de las
obligaciones que les conesponda como :memhros de

dichos organismos. i
]

PARAGRAFO: El Consem de Admninistracién - podra-
aplicar las sanciones ‘contempladas en el presefite
estatuto a fodos los Asociados, incluyendo aquellos que
ocupen Cargos en los 6rganos de administracién y

| vigilancia.

ARTICULO 32° PROCESO. Paralainiciar el proceso de
sancion o de exclusion se procederd de la siguiente
manera, se iniciard una investigacion ordenada por el
Consejo de Administracion y adelantada por la Junta de
Vlgdancla

La Junta de Vigilancia tendrd un plazo de méxinio de
quince (15) dias habiles para mvestlgar prorrogables
cuando las circunstancias lo ameriten, para presentar un
inforrite al Consejo de Admunstramén

Bl informe de I3 Junta de Vigilancia deberd estar
fundamentado en una informacién sumaria que contenga
los hechos, las razones legales, estatutarias y
teglamentarias que originan el hecho: testimonios, todas
aquellas pruebas Iegalmente admisibles, fos descargos
del aso¢iado y todo elemento infonnativo tendiente a
esclarecer los hechos,
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Recibido ¢! informe el Consejo de Administiacion se
reunird dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes

para estudiar el mismo, se le conceda la palabra al-

inculpado para. ser oido en sus descargos (previa
citacion). En caso de que los descargos no sean
contmidentes 'y no desvirtien las imputaciones
formuladas, el Consejo de Administracién en decision
aprobada por la mayoria de sus miembros principales;
pronunciaré en una resolucién motivada (de la sancién
© de la exclusion, segin  fuera el caso) impuesta al

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
' ' COOTRACIR .
Personeria Jurldica 0774 de Septiembre 30 de 1976
_Nit, 890.001.467.1

Recibido el informe el Conscjo de Administracion se
teunird dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
para estudiar el mismo, se le conceda la patabra al
inculpado para ser ofdo en sus descargos (previa
citacidn). En caso de que los descargos no sean
contundentes y no desvirtiien -Ias imputaciones
formuladas, el Consejo de Administracion en decisién
aprobada por la mayoria de sus tniembros principales,
pronanciard en vina resoluciéon motivada (de la sancion
o de la exclusidn, segtin fuera el caso) impuesta  al
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asociado, los recursos que legalmente proceden v los
términos de presentacién de los mismos,

La resolucion de sancién seré notificada al asociado
personalmente, deniro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a sw expedicion; si no pudiese hacerse la
notificacion personal se fijarh edicto en papel comin en
un higar pablico de la Coopcratwa en un término de diez
(10} dias hébiles, con in semén de la parte resolutiva de
ia prowdencm

PARAGRAFO 1: ARCHIVO. Si la Junta de Vigilancia
encontrare que la falta no existié o que su wspousable €s
ajeno a la Cooperativa, asi lo declararé en el concepto y
solicitard al Consejo de Administracion el archivo de Ia
actuacidn. Si el Consejo no estuviere de acuerdo con lo
manifestado por la Junta, recnviard a ésta el concepto con
sus objeciones para su revisidn,

PARAGRAFO 2. El Asocrado excluido mientras no se le
agote el procedimiento estatutario de exclusion, seguirg
sub-judice y como tal ejercers sus deberes y derechos de
Asociado; pero teniendo en cuenta los reglamentos
internos de prestacién de - servicios, Si el Cormité
resolviere favorablemente el recurso cesan para . el
Asociado todas Ias sanciones unpuestas para tal caso.

PARAGRAFO 3. Elno cumplumemo injustificadode fos
términos establecidos en el presente articulo, serd cansal
de mala conducta para los miembros de los drganos
responsables,

PARAGRAFO 4: Comesponde a Ia Junta de Vigilancia
la investigacién a que haya lugar por las acciones n
omisiones de¢ los miembros del Consejo de
Administracién, de la Junta de Vigilancia y al Consejo
de Administracion, en receso de la Asamblea, la
fmposicién y aplicacion de las sanciones a que haya lugar
por las acciones 1 omisiones de dichos miembros. En el
caso de investigaciones en conita de sus propios
miembros, el o los implicados estaran impedidos para
actuar y sern reemplazados por sus supientes para
efectos de la investigacion.

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPOR TA DORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR .
Personerfa Jurfdica 0774 de Sepﬂembre 30 de 1976
Fsaeaﬂ Pt

' ~
asociado, fos recursos que legaimentc proceden y los
\tcrmmos de pr esentaclén de los mismos,

La resolucion de sancién serd notificada al asociado
personalmente, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a sn expedicion; si no pudiese hacerse la
notificacion personal se fijars edicto en papel comin en
un lugar pblico de la Cooperativa en un ténnino de diez
{10) dias hébiles, con insercion de la parte resolutiva de
la providencia,

PARAGRAFQ PRIMERO: ARCHIVO. Si Ia Junta de -
Vigitancia encontrare que la falta no existié o que su
responsable es ajeno a fa Cooperativa, asi lo declar arden
el conicepto y solicitard al Consejo de Administracion el
archivo de la actuacion. Si el Consejo no estuviere de
acuerdo con lo manifestado por la Junta, reenviard a $sta
el concepto con sus objeciones para su revision. -

PARAGRAFO SEGUNDO. El Asociado excluido
inientras no se le agote el procedimiento estatntario de
exclusién, segaird sub-judice y como tal ejercers sus
deberesy de1echos de Asociado; pero teniendo en cuenta
tos reglamentos internos e prestacion de servicios. Si et
Comité resolviere favorablemente €] recurso cesan para
el Asociado todas las sanciones impuestas para tal caso.

PARAGRAFO TERCERO. FEl no cumplumento
injustificado de los términos establecidos en el presente
articulo, seré causal de mala conducta para los miembros
de los érganos responsables,

PARAGRAFO CUARTO: Cortesponde a Ia Junta de
Vigilancia la investigacion a que haya lugar por las
acciones u omisiones de los miembros del Consejo de
Administracién, de la Junta de Vigilancia y al Consejo
de Administracion, en receso de la Asamblea, la
imposicion y aplicacién de las sanciones a que haya
tugar por las acciones u omisiones de dichos miembros.
En el caso de investigaciones en contra de sus propios
miembros, ¢l o los implicados estaran impedidos para
actuar y serdn reemplazados por sus suplentes, para
efectos de la investigacion.
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PARAGRAFO 5: El procedimiento anterior, se aphca
| cualquiera fuere el cargo, dignidad o investidora que
ostente el asociado.

PARAGRAFO 6: Reserva de la Actuacién Disciplinaria.
Toedas las actuaciones disciplinarias, .asi como los
documentos ¢ informacion relacionada, tendrdn el
caracter de reservados y s6lo podran ser consultadas por

el investigado o su apoderado, una vez se formule y
notifique en debida forma ¢l pliego de cargos. Culminada.
la actuacion con decision en firme, serdn phblicos.

Mientras se mantenga la reserva, no podrén expedirse
copias de documentacion alguna relacionada con la
1 investigacion,

Serdl responsabilidad de los miembros de la Junta de
Vigilancia el guardar y velar porque se guarde la reserva
do las investigaciones y en general de todas las
actuaciones ¢ informaciones a las que tenpa acceso por
vazon de sus funciones,

Serd causal de mala conducta, el incumplimiento del
deber de guardar la reserva prevista en este Articulo.

ARTICULO 33° Mantenimiento de la disciplina social.’
Corresponde a los Asociados, directivos y érganos de

control, mantener la disciplina social de Ia Cooperativay
gjercer la funcién correccional,

ARTICULQ 34°, PROCESQ DE INVESTIGACION: En
las investigaciones intemas se deberdn obsérvar, como
minimo, las siguieiites etapas, las cusles deben tener un
tismpo o plazos razonables para cada una de eflas:

I. Auto de apertura de investigacién.

2. Pliego de cargos al investigado donde debe

sefialarse las narmas presuntamente violadas y el
plazo para responder,

3. Notificacién del pliego de cargos.

4. Descargos del investigado.

| que ostente et asociado.

1 razon de sus funciones. -

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPOR TADORES DE
CIRCASIA
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PARAGRAFO CINCO: Fl procedimicnio anterior, se
aplica cualquiers fuere el cargo, dignidad o investidura

'PARAGRAFQ SEIS: Reserva de la. Actuacién
Disciplinaria. Todas las actuaciones disciplinarias, asf
como los documentos e informacién relacionada,

tendrén el cardcter de reservados y sélo podréa ser
consultadas por el investigado o su apoderado, una vez se
formule y notifique en debida forma ef pliego de cargos.
Culminada la actuacién con decision en firme, serdn -
publicos. Mientras se mantenga la reserva, no podran
expedirse copias de documentacion alguna relacionada
con la investigacion,

Serd responsabilidad de los miembros de Ia Junta de
Vigilancia el guardar y velar porque se guaidela reseiva
de las investigaciones y en general de todas Ias
actuaciones ¢ mfomlac:ones a las que tenga acceso por

Sera causal de mala conducta, el incumplimieito del
deber de guardar la reserva prevista én este Articulo.

ARTICULQ 33° Mantenimiento de la disciplina social.
Corresponde a los Asociados, directivos y érgatios de
control, mantener ladisciplina social de la (‘ooperatwa y
ejercet la ﬁmclén correccwnal

'ARTICULO 34°, PROCESO DE INVESTIGACION En|
las investigaciones internas se deberdn observar, como
minitno, las siguientes-etapas, las cuales deben tener un
tiempo o plazos razonables para cada una de ellas:

1. Autode apertura de investigacién,

Pliego de cargos ai investigado' donde debe

2,
sefialarse {as normas presuntamente wo[adas y el
- plazo para responder.
3. Notiftcacién del pliego de cargos.
4. Descargos del investigado.
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- | médximo de quince (15) dias hébiles para resolver el

3. Préctica de pruebas,

6. Traslado, con sus recomendaciones, al brgano de
' administracion  competente para  aplicar las
sanciones. '

7. Notificgoion de la sanciu por patte del drgano
competente.

8. Posibilidad de prcscutadién de los recursos a que
haya lugar.

9. Acuerdo o acto, por parte del Consejo de
administracién o el Comité de Apelaclones de los
recursos inter, pucstos

ARTICULO 35°, DE LOS RECURSOS. Contra I
resolucién de sancién proceden los recursos de reposicion
-} ante ¢l Consejo de Administvacién y subsidiario el dd
apelacion ante e) Comité de Apelaciones.

El uso de estos recursos se hars por escrito, aportando

pruebas documentales o Personales, dentro de los quittce
(15) dias héabiles siguientes a la notificacién personal, al

recibido del oficio o a la desfijacién del edicto.

La no interposicion de estos recursos o su presentacidn

cxtemporanea dejard en firme la resolucién de sancién.

ARTICULO 36°, TRAMITE AL RECURSO DE
REPOSICION. EL recurso de reposicién serd elevado
por el asociado ante el Consejo de Administracion, en
forma escrita, dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes a la notificacion o a la fijacion del aviso, con el
objeto de que se aclare, modifigue ¢ revoque.

El Cousejo de Administracion dispondréd de un plazo

recurso, contados a partir de Ia fecha de su presentacion,

5.-Préclica de pruebas,

6. Traslado, ‘con sus recomendaciones, al drgano de
admlms!ramén competente . para aplicar las
sanciones.

7. Noiiﬁpacién de la sancién por parte del érganc
competente.

8. Posibilidad de presentacion de los TRCUTSOs & que
haya lugar,

Acuerdo o acte, por parte del Consejo de
administracion o ¢l Connté de Apelaciones, de Ios
TEQUIS0S mterpuestos

ARTICULO 35°. DE LOS RECURSOS. Contra 1
resolucidn de sancion proceden tos recursos de 1eposnclmﬂ‘
ante ef Consejo de Administracion y subsidiario el de
apelacion ante ¢l Comité de Apelaciones, '
Ll uso de estos recursos se hard por escrito, aportando
pruebas documentales o Personales, dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a fa nofificacion personal, al
recibido del oficio o a Ia desfijacion del edicto.

La no interposicion de estos recursos o su plescntacaén
extemporinea dejard en firme la resolucion de sancidn.

ARTICULO 36°, TRAMITE AL RECURSO DE .
REPOSICION. EL recurso de reposicion serd elevado
por el asociado ante el Consgjo de Administracidn, en
forma escrita, dentro de los cinco (5) dias habiles
signientes a la notificacion o ala fijacion del aviso, con ¢l
objeto de que se aclare, modifique o revoque.

El Consejo de Administracién dispondrs de un plazo
méximo de quince (15) dias habiles para resolver e
recirso, contados a partir de la fecha de su presentacién,
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De ser fallado a favor del asociado se archivara el
proceso, e caso conirario quedara en firma Ia resolucion
de sancibn sino se interpuso el recurso de apelacién.
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De ser fallado a favor del asociado se archivard el
proceso, en caso confrario quedara en firma 1a resolucién
de sancion sino se interpuso el recurso de apslacion,
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De ser fallado desfavorablemente para el Asociado, lo
cual deberd constar en acta suscrita por el Comité; a partir
de ese momento quedard en firma la resolucion de
sancién, informando dentro de los tres (3) dias sigunientes
a la decision.

Cuando se interpone subsidiariamente el recurso de-

| apelacion se remitird inmediatamente ci expedlentc al
comité de apelacloncs

El recurso de reposicibn puede ser ejercidé por el
asociado personabmente una sola vez en cada caso
especifico

ARTICULO 37°. RECURSO DE APELACION, Et
recurso de Apelacion serd resuelto por el Comité de
Apelaciones dentro de los quince (15) dias hébites
siguientes, contados a partir de la fecha de su remisién
por parte del Consejo de Administracion.

De ser faltado desfavorablemente para el Asocciado, lo
| cual debera constar en acta suscrita por ¢l Comité; a partir
de ese momento quedara en firma fa resolucién de
sancion o de exclusion, no procediendo ningin otro

| recurso y cesan para el asociado sus Deberes y Derechos

para con la Cooperativa, haciéndose exigibles las
obligaciones crediticias que consten en libranzas pagarés
o cnalgquier documeito debidamente firmadas por el
Asociado en su calidad de tal, con las garantias otorgadas
a favor de la Cooperativa.

PARAGRAFO. Causales de Extincion de la Accion

Disciplinaria. La accién disciplinaria se extingne por la
muerte del investigado y por preseripeion de la accién.

La accién ‘disciplinaria prescribe en el término de cinco
{5) aiios contados a paﬂu de 1a ocumrencia de ios hechos
o conducias calificadas como causales de sancién en el
presente estatuto,

Tratzindosc de hechos o conductas de ejecucién sucesiva,
el término se contard a partir de la ocurrencia de! Bltimo

de los hechos o co:nducta constitutivos de causal de

sancion,
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De ser fallado desfavorablemente para el Asociado, lo
cual deberd constar en acta suscrita por ¢l Comité;-a
partir de ese momento quedard en firma la resolucion de.
sancion, informando dentro de los tres (3) dias siguientes
‘ala decisién,

Cunando se interpone subsidiariamente el recurso de
apelacion se remitird nnnedlatamenie el expediente al
comité de apelaciones.

El recurso de reposicidon puede ser ejercide por el
asociado personalmente una sola vez en cada Caso
especifico : ‘

ARTICULO 37°. RECURSO DE APELACIC')N. El
recurso de Apelacion serd resuelto por el Comité de
Apelaciones dentro de los quince (135) dias habiles
siguientes, contados a partir de la fecha de su reinisién

por parte del Consejo de Administracion.

De ser fallado desfavorablemenie para el Asociado, lo
cual deberd constar en acta suscrita por el Comité; a
partir de ese momento quedaraen finna la resolucion de.
sancion o de exclusidn, no procediendo ningin ofro |
recurso y cesan pata el asociado sus Deberes v Derechos
para con la- Cooperativa, haciéndose exigibles las
obligaciones crediticias que consten en libranzas pagarés
o cualgoier documento debidamente firmadas por el
Asociado en su calidad de tal, con las garautias otorgadas
a favor de la Cooperativa. :

PARAGRAFO. Causales de Extincion de la Accion
Disciplinaria. La accidn disciplinaria se extingne por la
nmerte del investigado y por prescripeion de la accidn.

La accién disciplinaria prescribe en ¢l término de cinco
{5) aitos contados a partir de la ocurrencia de toshechos o
conductas calificadas como causales de sancidn en o
presenté estatuto.

Tratandose de hechos o conductas de ejecucion sucesiva,
e término se contard a partir de la ocuirencia del altimo
de los hechos o conducts consnmhvos de causal de
sancién.
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Cuando los hechos o conductas sean objeto de una
investigacién de tipo jurisdiccional o administrativo, o se
encuenticn ¢n fase de instruccidén para ser puestos en
'} conocimiento de autoridad compstente, la Junta de
Vigilancia podra decietar la suspensién en prevencién de
Ia investigacién, hasta que la autoridad judicial o
administrativa profiera su decisién en firme.

CAPITULO VI

PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER

DIFERENCIAS O CONFLICTOS TRANSIGIBLES -
ENTRE LOS ASOCIADOS O ENTREESTOS Y LA

COOPERATIVA POR OCASION DE ACTOS
COOPERATIVOS

ARTICULO 38°; Junta de amigables componedores. La
Junta de Amigables componedores tendsra el cardcter de
accidental y sus miembros serén elegidos para cada caso,
a instancia del Asociado interesado mediante Ia
convocatoria del Consejo de Administracidn.

Para la conformacion de la Junta de Amigables
Componedores se proceders asi;

Si se trata de difefencias surgidas entre Ia
Cooperativa y uno o varios Asociados, estos elegiran
un arnigable componedor y el Consejo de
Administracién otro, y ambos de comun acuerdo
designarsn el tercero; si dentro de los tres {3) dlas
siguientes no se hublese llegado a un acuerdo sobre
el tercer componedor; éste serd nombrado por la
Junta de Vigilancia.

Tratdndose de diferencias de los Asociados entre sf,
catla Asociado 0 grupo de Asociados nombrard uno
v ambos de comiin acuerdo el tercero; sidentro del
lapso mencionado en el numeral anterior, no
existiese acuerdo, el tercer anvigable componedor
serd nombrado por el Consejo de

Administracion.  Los . amigables componedores
deben ser personas tddneas,. asociados hébiles vy
deberdn  cumplir  con - el régimen de
Incompatibilidades establecide en el presente
estatuto,
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Cuando los hechos o condictas sean objeto de una
investigacion de iipo jurisdiccional o administrativo, o
se encuenfren en fase de instruccion para ser puestos en
conocimiento - de autoridad competente, la Junta de
Vigilanciapodra decretar ka snspension en prevencion de
la investigacidn, hasta que la autoridad judlclal o

“administrativa profiera su decision en finne.

CAPITULO VI

PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER

DIFERENCIAS O CONFLICTOS TRANSIGIBLES
ENTRE LOS ASOCIADOS O ENTRE ESTOS Y LA

COOPERATIVA POR OCASION DE ACTOS
COOPERATIVOS

ARTICULQ 38°: Junta de amigables componedores, La
Junta de Anigables componedores tendrd el cardcter de
accidental y sus miembros serdn elegidos para cada caso,

a instancia del
convocatoria det Consejo de Administracién,

Asociado interesado mediante la

Para la conformacién de la hmta de Amigables

L

_ deberan

Componedores se procederd asf:

Si se trata de diferenclas surgidas entre -la

"~ Cooperativa y uno o varios Asociados, estos

elegirdn un amigable componedor y el Consejo de
Administracién otro, y ambos de comiin acuerdo
designarédn el tercero; si dentro de las tres (3} dfas
sigufentes no se hubiese flegadoa un acuerdo sobre
el tercer componedor, éste serd nombrado por la
lunta de Vigilancia. '
Tratdndose de diferencias de los Asociados entre s,
cada Asociado o grupo de Asociados nombrara uno
y ambos de camin acuerdo el tercero; si dentro de/
lapso mencionado en el numeral anterior, no
existiese acuerdo, el tercer amigable componedor
serd nombrado por el Consejo de '
Administracién. Los amigables componedores
deben ser personas iddneas, asociados hdblles y
cumplir  con el régimen de
incompatibilidades establecldo en el presente
estatuto.
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ARTICULO 39°: Solicitud amigable composicién. Al
solicitar la amigable composicion, las partes mediante
-memorial dirigido al Consejo de  Administracion,
indicarin el nombre del~ Amigable Componedor
acordado por ias partes y hardu constar el asunto, causa
u ocasion de ladiferencia

ARTICULO 40°: Aceptaclon y dictamenes de los
amigables componedores, Los amigables componedores
deberdn manifestar dentro delas

24 horas siguientes a Ia notificacion de su dcmgnacmn si
aceptardn o no ef cargo; en caso de no aceptar, la parte
respectiva  procederd nnnedlatamente a nombrar el
reesmplazo.

Los dictimnenes de los Almgables Compongdores, son de
obligatotio cumplimiento para las partes en conflicto, el
acuerdo se consignard en acta.

ARTICULO 41°. CONCILIACION, E; el mecanismo a
tiavés del cual dos o mas asociados gestionan por si
mismos la solucion de sus diferencias, con la ayuda de
un tercero neufral'y calificado, denonnnado congciliador,

El acuerdo conclhatono hace transito a cosa juzgada y el
acta de conciliacién presta mérito gjecutivo.

ARTICULO 42°, TRIBUNAL DE ARBITRAMENTOQ.
El arbitraje es un mecanismo. por medio del cnal las
partes involucradas ¢n un conflicto de carfcter
transigible, difieren su solucién a un tribunal arbitral, el
cual queda transitoriamente investidode la facultad de
administrar  justicia, profiriende una  decisién
denominada laudo arbitral. ' '

El arbitraje puede ser de tres tipos: en derecho, en
equidad o técnico. B! arbitraje en derecho es aquel en el
cual los arbitros fundamentan su decisién en ef derecho
positivo vigente; en este evento el arbitro serd un abogado
inscrito. El arbitraje en equidad es aquel en que los
arbitros deciden segin el sentido comim y la equidad.
Cuando los drbitros pronuncian su fallo en razén a sus
especificos conocimientos en una deterninada -ciencia,
arte u oficio, el arbitraje es técnico.

98;001.467~1

ARTICULQ 39°: Solicitud amigable composicion. Al
solicitar Ja amigable composicién, las partes mediante
memorial dirigido al Consejo de . Administracion,
indicarén ¢l nombre del Amigable Componedor
-acordado por las partes y harén constar el asuto, causa
u ocasion de ladiferencia

ARTICULO 40° Aceptacién y dlc!amenes de los
amigables componedores. Los amigables componedmes
deberdn manifestar dentro de las

24 horss siguientes a la notificacién de s designacion,
st aceptarin o no el cargo; en caso de no aceptar, la parte
respectiva procederd mmcclntamente a nowbrar el
reemyplazo, _
Los dictamenes de los Amigables Componedores, son de
obligatorio cumnpliniiento para las partesen conflicto, el
acuerdo se consignara en acta.

ARTICULO 41°. CONCILIACION. Es el mecanismo a
fravés del cual dos o més asociados gestionan por si
nismos la selucion de sus diferencias, con la ayuda de
un tcmcro neutral y catificado, denominada ooncﬂiador.

Elacuerdo conc[hatorto hace transito a cosa Juzgada yel
acta de conc:haclon presta mérito gjecutivo,

ARTICULO 42°. TPJBUNAL DE ARBITRAMENTO.
El arbitraje es un mecanismo por medio del cual las partg
mvolucradas en un conflicte de carficter transigibl
difieren su solucién a un wibunal arbitral, el ctial que(l:;:
transitoriamente investido de la facultad de adininistr
justicia, profiriendo una decxs:on denomimda laudo
arbitral, :

' E.l arbitraje puede ser de fres tipos: e¢n derecho, en
equidad o écnico. El arbitraje en derecho es aquel en ¢f
cual los arbitros fundamentan su decision en el derecho
positivo vigente; en este ovento el drbitro serd un
abogado inscrito, El arbitraje en equidad es aquel en que
los arbitros deciden segin ¢l sentido comin y Ia equidad.
Cuando los rbitros pronuncian su fallo en razon a sus
especificos conocimientos en una determinada ciencia,
~aite u oficio, el arbitraje s técnico,
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ARTICULO 43°. IMPUGNACIONES. Compete a los
Jueces civiles municipales el conocimiento de las
impugnaciones de los actos o decisiones de la asamblea
general y del consejo de administracion, cuando no se
ajusten a la ley o a los estatutos, o cnando excedan los
limites del acuerdo cooperativo, El procediimiento serd ¢l
abreviado previsto en el codigo de procedimiento civil.
Podrén impugnar los adminisiadores, el revisor fiscal y
los asociados ausentes o disidentes, dentro de losdos

(2) meses siguientes a la realizacion de la reunién, o ala
fecha de registro del acta, '

CAPITULO VI
CONSIDERACIONES EN MATERIA DE
TRANSPORTE

ARTICULO 44°. DESVINCULACION,

La desvinculacién del vehiculo puede tramitarse por:
desvineulacion de comin acuerdo, desvineulrcion
administrativa  por  solicitud  del  propietario,
desvinculacién  administrativa  por solicitud de la
empresa, regidas por los Decretos de Transporte 170 a
175 de 2001 o Ias normas que lo sustituyan, de acuerdo
‘con la modalidad del servicio piiblico de transporte
terrestie antomotor que preste la cooperativa,

Sin el cumplimiento de estos  requisitos  de
desvinculacion, el vehiculo gozars de la presuncién legal
de los Dbeneficios confractvales de vinculacién
establecidos por la cooperativa;

ARTICULO - 45°,, RENOVACION La renovacién
consiste en Ia vcnta de un vehiculo de transporte pitblico
para adquirir un vehiculo de un modeto posterior, dentro
de la vida itil determinada por ley y los estatufos de la
cooperativa.

Parigrafo. E! proceso de renovacidn y reposicion del
Jparque automotor en ningdn caso implica un incremento
de Ia capacidad transportadora de la empresa.

ARTICULO 46°. INGRESO. Entténdase como mgreso al
servicio pubhco de transporte, 1a

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
'Personeria Juridica 0774 de Sepf:embre 30 de 1976
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ARTICULO 43°, IMPUGNACIONES. Compete a fos
jueces civiles municipales el conocimiento de las
irnpugaciones de los actos o decisiones de la asamblea
general y del consgjo de administracidn, cuando no se
ajusten a la Jey o a los estatutos, o cuando excedan los
limites del acuerdo cooperativo. El procedimiento serd el
abreviado previsto en el cadigo de procedimiento civil,
Podran impugnar los administradores, el revisor fiscal y
los asociados ausentes o disidentes, dentro de los dos (2) |
meses siguientes a la realizacion de la reunion, o a la
fecha de registro del acta.

CAPITULOVIL
CONSIDERACIONES EN MATERIA DE
TRANSPORTE -

ARTICULO 44°. DESVINCULACION.
La desvinculacion del vehiculo puede tramitarse por:

el cumphmwntu de estos requisitos de

Sin
desvinculacién, el vehicnlo gozara de 1a presuncién legal

de Jlos  beneficios contractuales de vinculacidn:

cstablecldos por la cooperahva

ARTICULO 459, RENOVACION. La renovacién
consiste en a venta de un vehiculo de tranSpmte pablico
para adquirir un vehiculo de un modelo posterior, dentro
de la vida il determinada por ley vy los estamtos de la
cooperativa.

Parfgrafo. El proceso de renovacién y reposicion del
parque automotor en ningiin caso implica un incremento
de la capacidad transportadora de Ia empresa,

ARTiCULO 46°. INGRESOQ. Entléndasc como mgreso.
al servicio pablico de transporte, la

Te!éfono Terminal Armenia 747 34?

'8 Teléfonos Clrcasia Fax 768 46 73

Killemeftro 2 via Circasia— Monfenegro
E-mail: coetraciritda467@hotmail.com

Superfroncporle




Alis
FALT

vinculacién de-vehiculos al parque automotor de este
servicio en una cindad. El ingreso podré ser por
incremento o por reposicidn. Serd por incremento cuando
la vinculacién impligue un aumento en el ndmero de
vehiculos de esa modalidad que operan en la cindad
correspondiente y serd por reposicion cuando la
vingulacién se realice para sustituir otro veliculo que se
encuentie matriculado en el servicio pitblico.

ARTICULO 47°, REPOSICION DEL VEHICULO: La
reposicion consiste en sustituir un vehiculo que ha
alcanzado el ténnino de su vida 1itil por otro nuevo o de
menor edad, dentro de 1a vida il detenninada por ley.

Cnaudo un Asocmdo venda su Veluculo, para’ ser
desvinculado de la Cooperativa, so Ie concederiun plazo
de Ciento Ochenta (180) dias para reponerto y poner al
sexvicio de la Cooperahva otro Vehiculo cuyo modetono
podrd ser inferior a cinco (5) afios atras a la fecha en que
se realizd esa negociacidn, Si cumplidos Noventa (90)
dias no ha repuesto dicho Vehiculo, el Asociado pagaré el
Cincuenta por ciento (50%) del Rodamiento. Si al cabo
de Ciento Ochenta (180) dias, el Asociade no ha
vinculado otro Vehiculo a ta - Cooperativa,
autométicamente quedard desvinculado y se proceders a
ta devolucién de los Certificados de Aporiacion y demds
emolumentos que éstc tenga en la Cooperativa.

La cooperativa tendrd un reglamento sobre eof
funcionamiento de! Fondo de Reposicién, ef cual sera
-avalado por el Ministerio de Transporte o quien hags sus
veces. :

ARTICULO 48°. ESTADO DE LOS VEHICULOS
QUE

INGRESAN. Vehiculo queno esté en buen estado no serd
aceptado por el consejo hasta tanto no lene los requisitos
exigidos por la cooperativa. La junta de vigilancia sera Ia
encargada de verificar el estado del veluculo ¢ informar
al consejo,

ARTICULO 49°, El asociado debers anexar todos los
documentos que solicite la administracién dela

Teléfono Terminal Armenia 747 347
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vinculacion- de vehiculos al parque automotor de este
servicio en una ciudad. El ingreso podrd ser por
incremento o por reposicion. Serd por incremento
cuando la vinculacién implique un aumento en ¢l
namero de vehiculos de esa modalidad que operan en la
cindad comrespondiente y serd por reposicion ciando Ja-
vinculacién se realice para sustituir otro vehiculo que se

encuentre matricalado en el servicio publlco

ARTICULO 47°, REPOSICION DEL VEHICULO: La
reposicién consiste en sustitvic un vehiculo que ha
alcanzado el térinino de su vida Gtil por otro nuevo o de
menor edad, dentro de la vida itil determinada por lcy

Cuando un Asociade venda su Vehiculo, para ser
desvineulado de la Cooperativa, so Is concederd un plazo
de Ciento Ochenta (180) dias para reponerlo y poner al
servicio de la Cooperativa otre Vehiculo cayo modelo
no podié ser inferior a cinco (5) affos atrés a la fecha en
que se realizé esa negociacion. Si cunplidos Noventa
(90) dias no ha repuesto diche Vehiculo, ¢l Asociado
pagaré el Cincuenta por ciento (50%) del Rodamiento.
Si at cabo de Ciento Ochenta (180) dias, ¢l Asociado no
ha vinculado ofto Vehiculo a la Cooperativa,
automaticamente quedaré desvinculado y se proceders a
la devolucion de fos Certificados de Aportacién y demas
emolumentos que éste tenga en la Cooper: atw

La cooperstiva tendrd un reglamento sobie el
funcionamiente del Fondo de Reposicion, el cual serd
avalado por el Ministerio de Transporte o quien haga sus
veces.

ARTICULO 48°. ESTADO DE LOS VEHICULOS QUH
INGRESAN, Vehicwlo que no esté en buen estado no
-serf aceptado por ‘¢l consejo hasta tanto no Hene los
requisitos exigidos por la cooperativa. La junta de
vigilancia serd la encargada de verificar el estado del.
vehiculo ¢ informar al consejo.

ARTICULO 49°. EI asociado deberd anexar todos los
documentos que solicite la administracién de la
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cooperativa para la vinculacién del vehfculo. Si pasados
ciento ochenta (180) dias ¢l asociado no ha surtido el
tramite, podré solicitar al consgjo dos prérrogas
trinestrales, hasta el término de un (1) afio (contados a -
partir de la desvinculacién del vehiculo), plazo que
culminado hard cesar al asociado en sus derechos y Ia
cooperativa  dard cumplimiento a los estatutos
| liquidéndole sus respectivos aportes sociales.

ARTICULO 50°. INCREMENTO DE LA
CAPACIDAD

TRANSPORTADORA, Cuando haya incremento

por capacidad transportadora por las autoridades
competentes, que regulan el fransporte y los trdnsitos
municipales, el Consejo de administracion, queda
facultado para rifarlos entre los asoctados que no hayan
salido favorecidos anteriormente v que tengan como
minimo (1) affo de antigiiedad, asignéndole a cada uno de
ellos mn. valor de cincuenta (50) salarios minimos y este
no podré ser comercializado minimo en an (1) affo. Si
algano de los asociedos no estd en  capacidad de
asumirlos, seran asignados a patticulares teniendo en la
cuenta el mejor postor, favoreciendo en esta forma la
cooperativa. El plazo para adquisicién y vineulacidn de
los vehiculos para Uenar dichos cupos serd de ciento
ochenta (180) dias calendario.

PAGOS A CARGO DEL
DEL

ARTICULO 51°. ‘
ASOCIADO POR PRESTACION
SERVICIO DE
TRANSPORTE. -
El asociado estd en la obligacion de hacer los aportes a
capital de pago de rodamiento mensual a pactic de la
desvinculacién del vehiculo para conservar sus derechos:
Serd requisito indispensable presentar al consejo de
administracién las pruebas couducentes a 1a adquisicion
del vehiculo,

PARAGRAFQ: En casos fortuites como hurto def
vehiculo, dafios inreparables det mismo, se exoneraré los
aportes mencionados en el pardgrafoc anterior hasta por
noventa (90) dias prorrogables segnn et caso. -

El consejo queda facultado para determinar la forma de
pago y plaza para la cancelacidn de los aportes, teniendo
en la cuenta la gravedad del caso.
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cooperativa para la vinculacion del vehiculo. Si pasados
ciento ochenta (180) dfas el asociado no ha surtido el
tramite, podra solicitar al consejo dos prorrogas
trimestrafes, hasta el término de un (1) afio {contados a
partir de la desvinculacién del vehiculo), plazo que
culminado hard cesar al asociado en sus derechos ¥ la
cooperafiva  dard cumplimiento a los  estatutos
liquidéndole sus respcchvos aportes sociales.

ARTICULO 50°, INCREMENTO DE LA CAPACIDAD
TRANSPORTADORA. Cupndo haya incremento

| por capacidad transportadora por las autoridades |

competentes, qie regulan el transporte y los trinsitos
municipales, el Consejo de adininistracién, queda-
facultado para rifarlos entre los asociados que no hayan
salido favorecidos anterionmente y que tengan como
minimo (1) afio de antigiiedad, asignandole a cada uno
de ellos un vator de cincuenta (50) salarios minimos y
este no podrd ser comercializado minimo en un (1) affo.
St alguno de los asociados no esth en capacidad de
asumirlos, serdn asignados a particalares teniends en la
cuenta ¢l mejor postor, favoreciendo en esta forma la
cooperativa. El plazo para adquisicion y vinculacion de
los vehiculos para llenar dichos cupos serd de ciento
ochenta (180) dias calendario.

ARTICULO 51°. PAGOS A CARGO DEL |
ASOCIADO POR PRESTACION DEL

SERVICIO DE
TRANSPORTE. '
El asociado estd en la obligacion de hacer los aportes a
capital de pago de rodamiento mensual a partir de la
desvinculacion del vehiculo para consetvar sus
derechos. Serd requisito indispensable - presentar al.
consejo de administracién las pruebas conducentes a la |
adquisicion del vehiculo,

PARAGRAFO: En casos fortuitos como hurte del
vehiculo, dafios itreparables del mismo, $e exonerard fos
aportes mencionados en ¢l pardgrafo anterior hasta por
noventa (90) dias prorrogables segiin ¢! caso.

El consejo queda facultado para detersninar 1a forma de
pago y plazo para la cancelacién de lfos

8 Teléfonos Circasia Fax 76846 73

Ritémefro 2 via Circasia - Monfenegro
E-mail: caotraciritda467@hotmail.com

Bupertranspeorle -




Nit

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPOR TADGRES DE

CIRCASIA

COOTRACIR
Parsoneria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1 978

890.001.467-1

aportes, teniendo en ia cuenta la gx‘avedad_ dcl ¢aso,

1 ARTICULO 520, DEST RUCCION O PERDIDA DE UN ARIiCULO 52°. DES' lRUCCION O PERDIDA DE'UN

VEHICULO. En el evento de pérdida o destruccién del
Vehiculo, su Propictario o Tenedor tendrd derecho a
reponerio por ofro, bajo el misino contrato de vineulacion
swmpre y cuando el Vehiculo al ingresar sea el modelo
minimo permitido por la Ley, gozando de ciento
‘ochenta

(180) dias para hacero. -

ARTICULO 53°. La vinculacién se formaliza con
celebracion del respectivo contrato entre el propietario
del vehiculo y la empresa y se oficializa con la
expedicion de la tarjeta de operacién por parie de la
competente. Si el vehiculo ha sido adquirido mediante
arrendamiento financiero - leasing, ¢l contrate de
vinculacion lo suscribird el poseedor del vehiculo, previa
autorizaciéon expresa del’ repwscntame legal de Ia
socicdad dc leasing.

CAPITULO VIl

REGIMEN DE ORGANIZACION INTERNA,
" CONSTITUCION, :
Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION VIGILANCIA Y
~ CONTROL, ELECCIONE
INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 54°: GRGANOS DE ADMINISTRACION
La administracion de la Cooperativa estard a cargo de la
Asamblea General, el Consgjo de Adninistracion y el
Gerente. -

VEHICULO. En el evenio de pérdida o destruccion del
Vehiculo, sn Propietario o Tenedor tendrg derecho a
reponetlo por ofro, bajo el misio contrato de
vinculacion siempre y cuando el Vebiculo al ingresar sea
el medelo minimo penmlldo por la Ley, pozando de
ciento ochenta

{180) dias para hacerlo,

ARTICULO 53° La vinculacion se formaliza con
celebracion del respectivo contrato’ entre ¢l propiefario
del vehiculo y la empresa y se oficisliza con Ia |
expedicién de la tarjeta de operacién por parfe de Ia
competente. Si el velidculo ha sido adquirido mediante
acrendainiento financiero — leasing, el contrato de
vinculacién lo suscribir el poseedor del vehiculo, previa
autorizacidn expresa def repmscntame legal de la
.sociedad de leasmg :

CAPITULO VIII

REGIMFN DE ORGANIZACION INTERNA
CONSTITUCION,

Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION VIGILANCIA Y
CONTROL, BLECCION E
INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 54°: GRGANOS DE ADMINISTRACION,
La administracién de la Cooperativa estard a cargo de fa
Asanblea General, el COI]SGJO de Administracién y el
Gerente. o
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ARTICULG 55° ASAMBLEA GENERAL. La

Asamblea General es el organc méximo de
administracién de la Cooperativa y sus decisiones son
obligatotias para todos los Asociados, siempre que s¢
hayan adoptado de conformidad con las normas legales,
reglamentarias y estatutarias. La constituye Ia reunidn de
los Asociados hébiles o los delegados elegidos por éstos.
PARAGRAFO. Ascciados hébiles. Son Asociados
hébiles para efectos del presente artfculo, los inscritos en
el registro social que no tengan '

ARTICULO 55° ASAMBLEA GENERAL. La

Asamblea General es el 6Grgano maximo de
administracién de la Cooperativa y sus decisiones son
obligatorias para todos los Asociados, siempre que se
hayan adoptado de conformidad con las nonnas legales,
reglamentarias y estatutarias. La constituye la reunion de
los Asociados hébiles o los delegados elegidos por éstos.
PARAGRAFO. Asociados hébiles. Son Asociados
hébiles para efectos det presente articnlo, los inseritos en
ol registro social que no tengan B
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suspendidos sus derechos y se encuentren al corriente en
| el cumplimiento de todas sus obligaciones con la
Cooperativa al momento de la convocatoria para la
celebracion de Ia Asamblea General y de conformidad
-con ¢l reglamento que sobre ¢l particular expida el
Consejo do Administracion,

‘La Junta de Vigilancia verificard la lista de Asociados
habiles e inhabiles y Ia relacién de estos Giltimos serd
publicada para conocimiento de los afectados, la cual
durar fijada en las oficinas dela Cooperativa enun lugar
visible por un término no infevior a cinco {5) dias hébiles
anteriores a la fecha de la celebracién de la Asamblea,
tiempo durante el cual los asociados afectados podrén
_presentar los reclamos relacionados con fa capacidad de
participar. :

ARTICULQO 56°, CLASES DE ASAMBLEAS. Las
Asambleas serdn Ordinarias y Extraordinarias. Las
Oxdinarias deberfn celebrarse dentro de los tres (3)
primeros ineses del afio calendario para ¢l cumplimento
de sus funciones regulares, Las Extraotdinarias podran
reustirse en cualquier época del afio con el objeto de tratar
asantos imprevistos o de urgencia que no puedan
postergarse hasta la siguiente Asamblea General
Ordinaiia y en ¢llas se tratardn Guicamente los asuntos
para los cuales han sido convocados y los gue se detivan
esirictamente de éstos. En estas asambleas, deberdn
respetarse los mismos ténninos de habilidad que para las
Asambleas ordinarias.

PARAGRAFO: La asamblea general ordinaria de
asociados - se celebrard ef iltmo dia habil del mes de
marzo de cada ailo.

ARTICULO 57°. ASAMBLEA DELEGADOS. La
Asamblea General de asociados puede ser sustituida por
Asamblea General de Delegados, en consideracién a que
los asociados estén domiciliados en varios pares dentro
del &mbito de operaciones de la Cooperativa, que se
dificulta ieunirlos personalmente y ello implica costos
desproporcionados en consideracion a los recursos de la
cooperativa. El periodo de los delegados seré de dos (2)
afios,

PARAGRARO: La asamblea general ordinaria de

‘marzo de cada afio.

Teléfono Terminal Armenia 747 347
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suspendidos sus derechos y se encuentren at corriente en
el cumplimiento de todas sus obligaciones con ta
Cooperativa al momento de. la convocatoria para la
celebracion de Ja Asamblea General y de conformidad
con ¢l reglamento que sobre el particular expida el
Consejo de Administracion,

La Junta de Vigilancia verificard la lista e Asociados
hébiles e inhabiles y la relacitn de estos ltimos serd
publicada para conocimiento de los afectados, Ia cual
durard fijada en las oficinas de la Cooperativa e un lugar
visible por un término no inferior a cinco (5) dias habiles
anteriores a la focha de la celebracion de la Asamblea,
tiempo durante el cual los asociados afectados podran
presentar os reclamos relacmnados con la capacidad de
participar. :

ARTICULO 56°. CLASES DE ASAMBLEAS, Las
Asambleas serdn Ordinarias y Fxtraordinarias, Las
Ordinarias deberdn celebrarse dentro de los tres (3)
primeros meses del afio calendario para i cumplimento |
de sus funciones regulates. Las Extraordinarias podran
reunirse en cualquier época del afio con el objeto de tatar
asuntos imprevistos o de urgencia que mo puedan
postergarse hasta . la siguiente Asamblea General
Ordinaria y en ellas se iratar4n Gnicamente los asuntos
para los cuales han sido convocados y los que s¢ derivan
esfrictamente de dstos. En estas asambleas, deberdn
respetarse los mismos términos de habilidad que para las
Asambleas ordinarias,

asociados se celebra:q el dltimo dia habil del mes de

ARTICULO 57°, ASAMBLEA DELEGADOS. La
Asamblea General de asociados puede ser sustituida por
Asanblea General de Delegados, en consideracién a que
los asociados estést domiciliados en varios lugares dentro
del ambito de operaciones de la Cooperativa, que se
dificulta reunirlos personalmente y ello implica costos
desproporcionados en consideracion a los recursos de la
cooperativa. El periodo de los delegados sera de dos (2)
afios, :
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En virtud de lo anterior, quedara facultade ¢l Consgjo de
Administracién para adoptar la decision correspondiente
y para aprobar el reglamento de eleccién de delegados,
con base en las condiciones y requisitos bésicos sefialados
a continuacién:

1. El ntunero minimo de delegados principales serd de
veinte (20),

Pueden elegirse delegados suplentes en el mismo
wdmero.

Debe garantizarse la  informacidn precisa y
oportuna a todos los asociados sobre la decisién de
sustitucién y sobre reglamento de eleccién para
asegurar la part:clpacrén plena en el proceso
electoral.

Deben establecerse las zonas elector ales y asiguara
cada una de ellas en forma ¢quitativa el ntunero de
" delegados principales y suplentes que deben elegir
en proporcién al ninero de asaclados habiles en
cada una de ellas,

La eleccién debe efectuarse mediante el sistems de
vOto secreto,

El delegado en ejercicio que por alguna causa
perdiere la calidad de asociado o retivo, o por alguna
razén dejare de ser asociado hébil, perderd Ia
calided de delegado y en tal caso asumitd dicha
calidad el suplente que en orden corresponda.

ARTICULO $8°. -Convocatotiz. La * convocatoria
Asamblea General Ordinaria se hard para una fecha, hora,
lugary ob_]etwos determinados:;

La notificaciéon de la convqcatoria se. hard con ung
anficipacion no inferior a quince {15) dias habiles,
mediante comunicacién escrita que serd enviada a todos
los Asociados a la direccién que figure en los registros de
la Cooperativa o mediante avisos piiblicos colocados en
las carteleras de la Sede Principal y Oficinas Principales
de ésta, o en periddico de reconocida circulacion.

En virtud de lo anterior, quedard facultado el Consejo de
Administracidn para adoptar Ia decisién correspondiente
y para aprobar el reglamento de eleccion de defegados,
con base en las condiciones y requisitos bésncos
seffalados a continuacién:

1. El niimere minimo de delegados pnnclpalcs sem de
veinte (20,
Pueden elegirse delegados suplentes en ei DISING
nimero, _
Debe garantizarse la informacion precisa y oportuna
_ atodos los asociados sobre la decision de sustitucién
y sobre reglamento de eleccidn para asegurar'la
participacién plena en el proceso electoral,
Deben establecerse las zonas electorales y asignar a
cada una de ellas en fonna equitativa el niimero de
delegados principales y suplentes que deben elegir
en proporcién al nimero de asociades habiles en
cada una de ellas, , ,
La eleccion debe efectuarse mediante ef sistema de
voto sgcreto.
El delegado en gjercicio que por alguna causa
perdiere la calidad de asociado o retiro, 0 por alguna
razén dejare de ser asociada habil, perdera la calidad |.
de delegado v en tal caso asumind dicha calidad el
suplente que enorden corresponda.

2

ARTICULO - 58°, Convocatoria. La convocatoria
Asamblea General Ordinaria s¢ haré para una fecha,
hora, lugar y objetivos determinados.

La notificacion de _la convocatoria se hard con una
anficipacién no inferior a quince (15} dias habiles,
mediante cornunicacion escrita que sera enviadaa todos
los Asociados a 1a direccidn que figure en los registros de
la Cooperativa o mediante avisos piblicos colocados en
las carteleras de la Sede Principal y Oficinas Principales
de ésia, 0 en periddico de reconovida circulacién,
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"ARTICULO 59°.  Competencia  para * convocar | ARTICULO 59°, Competencia .  para convocar
Asambleas. Por regla general la Asamblea General Asambleas. Por regla general la Asamblea General
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Ordinaria o Extraordinaria, seré convocada por el
Consejo de Administracion.
La Junta de Vigilancia, el Revisor I‘lscal © un quince por
ciento (15%) minimoe de los asociados habiles, podran
solicitar al Consejo de Administracion fa convocatoria
de Asamblea General Extraordinatia. Igualmente, si el
Consegjo de Administracion no atendiera la solicitud de
convocatoria de Asamblea General Extraordinaria
pedida por la Junta de Vigilancia, el Revisor Fiscal o el
quince por ciento (15%) " de los
Asociados habiles, - una vez
transcuridos cinco (5) dias calendario contados a partir
de la fecha de presentacion de 1a solicitud, la Asamblea
General Extraordinaria serd convocada dnectamcnte por
quien fmmulé la solicitud,

ARTICULO 60°. Quorum, El quérum de la Asamblea
General lo constituye 1a mitad de los Asociados habiles
o delegados convocados. Si dentro de 1a-hora siguiente a
la fijada en la convocatoria, no s¢ hubiere integrado este
quérum, se dejard constancia en el acta de tal hecho y-la
Asamblea podré deliberar y adoptar decisiones vélidas
con un niumero no inferior al 10% de los Asociados
hébiles convocados o con un niimero de Asociados 1o
inferior al cincuenta (50%) del ntmero requerido para
constituir una Cooperativa, esto es, diez (10) Asociados.
Una vez constituido el quérum, éste no se entenderd
desintegrado por el retiro de alguno o a]gunos de los
asistentes, siempre que se mantenga el quérum mininio a
1 que se refiere el inciso anterior

ARTICULO 61°. DECISIONES. Las decisiones se
toimaran por snayosia absolute de votos cineuenta por
ciento (50%) més wno de los asistentes, La refora de
estatwios, Ia fijacion de apories extraordinarios, la
amortizacién de aportes, la transformacion, Ia fusion, Ia
incorporacién, escisién y la disolucién - para la
liquidacion, requerirdn del vote favorable como minino
de dos terceras partes (2/3) de los asisteites.

PAMGRMO: Las decisiones adquieren vigencia entre

sus asociados, esto es, entran a regir, a partir del
momento en que es aprobada por la asamblea

xS
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Ordinaria o Extraordinaria, serd convocada por el
Consejo de Administracién.

La Junia de Vigilancia, el Revisor Fiscal o un quince por
ciento (15%) minitmo de los asociados hébiles, podrén.
solicitar al Consejo de Administracién la convocatoria
de Asamblea General Extraordinaria. Igualmente, i ef
Consejo de Administracién no atendiera la solicitud de
convocaforia de Asamblea General Extraordinaria
pedida por la Junta de Vigitancia, ¢l Revisor Fiscal o el
quince por ciento (15%) de los Asociados hébiles, una
vez transcurridos cinco (5) dias calendario contados a
partir de la fecha de presentacion de la solicitud, la
Asamblea General Exiraordinaria serd convocada
directamente por quien formulé la solicitud.

ARTICULO 60° Quérum. Ei quérum de la Asamblea
General lo constituye la nitad de los Asociados hfbiles
o delegados convocados. Si deniro de la hota siguiente a
1a fijada en la convocatoria, no se hbiere integrado esté
quonum, se dejard constancia en el acta de tal hecho y Ia
Asamblea podra deliberar y adoptar decisiones validas
conr un n{unero no inferfor al 10% de los Asociados
habiles convocados o con un nimero de Asociados no
inferior al cincuenta {50%) del mimero requerido para
_constituir una Cooperativa, esto es, diez (10) Asociados,
Una vez constitnido el quérum, éste no se entenderi
desintegrado por ¢l retiro de alguno o algunos de los
asistentes, siempre que se mantenga el quérum minimo
a que se refiere el inciso anterior

ARTICULO 61°- DECISIONES. Las decisiones se-
tomaran por mayoria absoluta de votos cincuenta por
ciento (50%) mis uno de los asistentes. La reforma de
estatutos, la fijacidn de aportes extraordinarios, la
amortizacion de aportes, la transformacion, la fusion, la
incorporacion, escision y la disolucidén para 1la
liquidacién, requeriran del voto faverable como minime
de dos terceras partes (2/3) de los asistentes.

PARAGRAFO: Las decisiones adquieren vigencia entre
sns asociados, esto es, entran a regir, a parir del
momento en que es aprobada por la asamblea
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general conforme a los estatutos. Para ser opomble a
terceros, deberd estar registrada en la Camara de
Comercio del domicilio principal de lacooperativa.

ARTICULO 62° Votos. Cada Asocciado tentdra derecho
solamente a un voto. Los Asociados convocados no
podrén delegar su representacion en ninglin caso y para
ningiin efécto. Las personas juridicas asociadas a la
“Cooperativa participardn en a la asamblea por intermedio
de su represenfante logal de la persona que ésie designe.

!

ARTICULO 63° LAS ACTAS DE LAS ASAMBLEAS.

Lo cowrido en las reuniones de la Asamblea General se
hard constar en ¢l libro de'actas y contendia por lo mencs
la siguiente informacién: ndmero de acta, tipe de
asambles, lugar, fecha y hora de la reunidn, fonna y
antelacién de la convoceatoria'y drgano o persona que
convocd, minnero de asociados o delegados asistentes y
ntimero de los convocados, quérum deliberatorio, orden

del dia, (informe del consejo de administracion, informne

del gerente, inforine de fa junta de vigilancia, informe del
revisor fiscal, aprobacion de estados financieros,
destinacién de excedentes), los demds asuntos trafados,
las decisiones adoptadas y el imhimero de votos emitidos
en cada caso a favor, en conira o en blanco, ¢leccidn de
mismbios de Consgjo 'de administracion, junta de
vigilancia, comité de apelaciones y revisor fiscal
efectuados 'y 1a fecha y hora de claususa, constancias
presentadas por los asistentes, cifiéndose en todo caso a
las disposiciones legales y reglamentarias, '

W\ -

El estudio y verificacion del acta estard a cargo de dos
(2) asociados o delegados designados por la asamblea
general, guienes junto con ¢! presidente y el secretario
de la reunion la finnardn como constancia.

general coufonue a los estatutos. Para ser oponible a
terceros, deberd estar registrada en la Cémara de
Comercio del domicilio principal de la cooperativa,

ARTICULO 62°. Votos. Cada Asociado tendra derecho
solamente a un voto, Los Asociados convocados no
podran delegar su representacion en ningdn caso y para
ningilin efecto. Las personas juridicas asociadas a la
Cooperativa participardn en la asamblea por intermedio
de surepresentante legal de la persona que éste designe.

ARTICULO 63° LAS ACTAS DE LAS ASAMBLEAS.
Lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea General se
haré constar en el libro de'actas y contendra por lo menos
la siguiente informacidn: nimero de acta, tipo de
asaunblea, Iugar, fecha y hora de la reunién, forma y
antelacion de la convocatoria y drgano o persona que
convoed, nimero de asociados o delegados asistentes y
niimero de los convocados, quérum deliberatorio, orden
del dia, (inforine del consejo de administracidn, inforine
del gerente, informe de la junta de vigilancia, informe
del revisor fiscal, aprobacién de estados financieros,
destinecion de excedentes), los demés asuntos tratados,
las decisiones adoptadas y el miunero de votos emitidos
en cada caso a favor, en confra o en blanco, eleccion de
miembros de Consejo de administracién, junta de
vigilancia, cowité de apelaciones y revisor fiscal
efectuados y la fecha y hora de clausura, constancias
presentadas por los asistentes, cifiéndose en fodo caso a
las disposiciones legales y reglamentarias.

El estudio y verificacién del acta estara 3 cargo de dos -

{2) asociados o delegados designados por la asamblea.

|. general, quienes junto con el presidente y el secretario
de Ia reunion la firmardn como constancia.
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AR’I‘iCULQ 64°.- EJERCICIO DEL DERECHO D AR’I‘ICULQ 64°, EJERCIC[O_ DEL DERECHO D
INSPECCION. Los asociados, dentro de los diez | INSPECCION. Los asociados, dentro de los diez
(10) dias habiles anteriores a Ia fecha de celebracién de | (10) dias hébiles anteriores a la fecha de celebracion de |.
la asamblea general de asociados, podritt examinar los | ia asamblea general de asociados, podrin examinar fos
libros y papeles, y los estados libros y papeles, y losestados

Teléfono \Termina! Armaernia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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financieros, asi como los informes que se presentarén a
consideracion de ellos en la asamblea, en las oficinas del
domicilio principal de la Cooperativa.

Son objeto de .inspeccion: libro de actas asambleas
generales de asociados, libro de actas de Consgjo de
administracion, libro de registro de asociados, libros de
contabilidad mayor, diado y de inventatio y balances,
correspondencia relacionada con los negocios, estados
financieros, comprobantes y soportes de contabilidad.
Los aduinistradores que impidan el derecho de
inspeccion ¢ el revisor fiscal que conociendo det
incamplimiento  se  abstuviere de  denunciario
oportunamente, incurrirdn en causal de remocion.

.| PARAGRAFO. La libertad  del asogiado es la de
examinar, que ho tiene connotacién diferente a la de
escudriiiar con cuidado y diligencia el tema de su inferés,
pero no va mis alld de una simple inspeccidn, esto es,
que el asociado no puede, con base en la norma en
comento, reclamar a tos administradores nada distinto a:
sacar fotocopias o exigirlas, supera el derecho. alli
consagrado. Lo anterior no obsta para que en un
womento dado la asmmblea general de asociados
determine la viabilidad de conceder cierta libertad a favor
de los asociados, para que al examinar los distintos
papeles de la cooperativa en el ejercicio del derecho de
inspeccion, se les permita sacar directamente o solicitar
a la administracion las fotocomas que a bien tengau

ARTICULQ 65° FUNCIONES DE LA ASAMBLEA.,

La asamblea general ejercerflas siguientes
funciones: .
1. Establecer las politicas y directrices generales de fa

cooperativa para el cumplimiente del objeta soctal.

2. “Reformar los estatutos.

3. Examinar los informes de los 6rganos de
administracién y vigilancta. :

4. Aprobar o Improbar los estados financleros deflnde

ejercicio.

financieros, asf como fos informes que se presentalan a
consideracion de ellos en la asambiea, en las oficinas del |
domicilio principalde ta Cooperativa.

Son objeto de inspeccién: libro de actas asamb!eas
generales de asociados, libro de actas de Consejo de
administracion, libro de registro de asociados, libros de
contabilidad mayor, diario y de inventario y balances,
correspondencia relacionada con los negocios, estados
financieros, comprgbantes y soportes de contabilidad.
Los administradores que impidan el derecho de
inspeccion o el revisor fiscal que conociendo del
incnmplimiento  se  abstuviere de  denunciamio
oportunamente, incurtiran en causat de remocién,

PARAGRAFO. La libertad del asociado es la de

examinar, que no.tiene connotacién diferente a la de
escudriitar con cuidado y diligencia el tema de su interés,
pero no va mas alld de una simple inspeccion, esio es,
que ¢l asociado mo puede, con base en la norna.-en
comento, reclamar a los administradores nada distinto a:
sacar fotocopias o exigirlas, supera el derecho alli
consagrado. Lo anterior no obsta para que ea un
momento dado- la asamblea general de’ asociados
determing la viabilidad de conceder cierta libertad a favor
de los .asociados, para que al examinar los distintos
-papeles de la cooperativa en el ejercicio del detecho de
inspeceion, se les penmita sacar directamente o solicitar
a la adininistracion las fotocopias que a bien tengan.

ARTICULO 65°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA.,
Laasamblea general ejeicelﬁlas sigtientes
funciones:

. Establecer las po!iticaé y directrices generales de la
limiento del chjeto. soclal

2, Reformar los estatutos.

3. Examinar los informes de los 6rganos de
administracién y vigilancla.

4. Aprobar o improbar los estados financieros de fin

de gjercicio.
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I
i2.

14,

Pestinar los excedenies de los gjercicios econdmicos
conforine a lo previsto en Ia ley y los estatutos. -
Fijar aportes extraotdinarios.

Elegir tos miembros  del consgjo  de
administracion y de la junta de vigilancia, -

Elegir el revisor fiscal y su suplente y fijar su
remuneracion,

i ns dotids e sefialon fos ey Jim'im 3 feyes.

- Resobver por fa nugyoria do fng dog forceras partes do

fos votos presentes, fa disolucidn, esclsidn, fusidn o
reorpornctin de la cooperativa,

Elegir el comité de apelaciones

Establecer limites individuales de gmanhas o avales,
inversiones, contratacidn y gasto a tas facultades del
Consejo de Administracibn.

. Crear fos ¢couitds especiales que juzgue convcn_i(mte

los cuales seran clegidos por la Asamblea General
padicnde defegar dichn faneidn o of Conscio de
Adiministracion,

l

Ejercer las demds funciones que de acuerdo con los

estatutos, la Ley y los reglamentos, corresponda a la
Asambiea, como Srgano supremo y laque no esté
expresamente asignada a otros organismos siempre
que no afecte atribuciones del Consgjo de
Administracion, del Gerente, de la Junta de

* Vigilancia y del Revisor Fiscal que por estos estatutos

delega en cllos para su exclusivo gjercicio.

Teléfeno Terminal Armenia 747 3478 Telefongs Lireasia +ax 758 46 73
Kllémetro 2 via Circasia — Montenegro
E-mall: cootraciritdaqd67@hotmail.com

5. Destinar los excedentes de los ejercicios econdmicos
conforme a lo previsto en la ley y fos estatutos.
6. Fejar aportes extraordinarios,
7. Elegir los miembros del consejo de administracion },
de la junta de vigilancia.
8. Elegir el revisor fiscal y su supiente y fijar su
remuneracion.

(9. Nombrar al fiquidador en caso de disoluciénde la

Cooperativa Cootrachec y fijarle sus honorarios.

Ia mayoria de Ias dos terceras partes de los
votos presentes.

{1, Elegir ¢l comité de apelaciones

12. Establecer lmites individuales de garantias o avales,
inversiones, contratacidn y gasto a las facuitades del
Cotisejo de Administracion,

13. Crear los comités especiales

- convenientes

que  juzgue

il

“De acuerdo con las
'facultades que lo otorg,a el Estatito v la legislacién
cooperativa.

14, Ejercer las demnds funciones que de acuerdo con los
estatntos, la Ley y los reglamentos, corresponda a la
Asamblea, como drgano supremno y ta que no esté
expresamente asignada a olros organismos siespre
que no afecte atribuciones del Consejo de
Adninistracion, del Gerende, de la Junta de
Vigilancia -y del Revisor Fiscal que por estos
estatutos delega en eltos para su exclusivo gjercicio.

r
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ARTICULO 66°. ELECCION DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION - JUNTA DE VIGILANCIA Y -
REVISOR FISCAL, La eleccion del Consgjo de
| Administracion y de la Junta de Vigilancia se hara en
.actos separados y por votacidn secreta aplicindose el
sistetna de cuociente electoral de listas o planchas 0
uninominal, cuya, declslén s¢ tomard en la misma
asamblea. :

I

Para Ia eleccion dei Revisor Fiscal'y su suplente se
inscribirdn candidatos y el sistema electoral a aplicar seré
el de 1a mayoria absoluta de votos de 105 asocnadcs
habiles.

PARAGRAFO 1: Los candidatos 1o se podrén postular
en s de una plancha para cargos en ofros drganios de
administracidn, se contraviene sl derecho a la igualdad
de opoﬂunldades de fos demés
asociados.

ARTICULO 67°. Consgjo de Administracién. Es el
organo permanente de administracién direccién y gestion
superior de los negocios sociales subordinado a las
politicas y directrices de Ia Asamblea Geieral.

El consgjo de Administracion estard integrado por S
miembros principales y 5 suplentes personales, elegidos
por la Asamblea General entre los asociados habiles, para
periodos de dos (2) afios desde su instalacion, pudtendo
ser reelegidos.

ARTICULO 68°.  CONDICIONES - PARA.
BLECCION DE  MIEMBROS DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION. Para ser elegido miembro
del Consejo de Administracién se requiere:

ARTICULO 68

ARTICULO 66° ELECCION DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION - JUNTA DR VIGILANCIA Y
REVISOR FISCAL. La eleccion del Consejo de
Administracién y de Ia Junta de Vigilancia se hard en
actos separados y por votacién secreta aplicndose ef
sistema de cuociente electoral de listas o planchas o
- uninominal, - cuya de01516n se tomard en la misma

| asamblea,

Para la eleccnén det Revisor Fiscal y su suplente se
inseribirAn candidatos y el sistema electoral a aplicar
seré el de la mayoria absoluta de votos do los asociados
hébﬂes

PARAGRAFO 1; Los candidatos no se podrén postular
en mas de una plancha para cargos en otros drganos de
administracién, se contraviene el derecho a la igualdad
de oportunidades de los demés -

asociados,

ARTICULQ 67°. Consejo de Administracién. Es el
brgano permanente de administracion direccitn y
gestién superior de los negocios sociales subordinado a |-
las politicas y directrices de la Asamblea General.

El consejo de Administracién estard integrado por §
miembros principates y 5 suplentes personales, clegidos
por la Asamblea General entre los asociados hébiles,
‘para periodos de dos (2) afios desde su mstaiaclén
pudiendo ser reelegidos.

- CONDICIONES  PARA
ELECCION DE . MIEMBROS DEL .CONSEJO/|
DE ADMINISTRACION. Para scr elegido miembro
del Consejo de Administracién se requiere:

Te!éfono Terminal Armema 747 3478 Teléfonos Cfrcasra Fax 758 46 73
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1. Ser asociado habil de la cooperativa con una. 1. Ser asociado habil de la cooperativa con una
. antlguedad mfnilna de un (1) afio. ant lglledad l'nil]lllla de un (l) afio.
2. No haber sido sancionado o suspendido 2. No haber sido sancionado 0 suspendido
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urante los dos (2} dlttmos aftos, segin §€}S

pelamentos v el estatuto de fa cooperativa.

3. Acreditar educacién en economia solidaria y en
transporte. ' -
Capacidad y - aptitudes personales,
Conocimiento en el sector Transporte,
Integridad, ética y Destreza.
Tener interés y haber actuado a favor del
progreso de ia Cooperatlva.
Disponibilidad de tiempo

Moralidad comercial.

4.

]

6.
7,

PARAGRAFO. La Junta de Vigilancia velard porque
los asociados aspirantes a estos cargos cumplan con los
requisitos contemplados en este articulo. El asociado
que se retirado y reingresado a la cooperativa podra
acceder a cargos de direccion y contyol siempre y
cuando el retiro no haya durado mas de un aito.

ARTICULO 69°. PERDIDA DE LA CALIDAD DE
CONSEJERO: La calidad de miembro det Conssjo de
Administraci6n se pierde por:

L. Faltar tres (3) veces consecutivas a las sesiones
ordinarias hablendo sido convocado, sin causa
justificada, fuerza mayor o caso fortuito. La excusa
del Consejero deberd ser por escrito y estar
anexada al Acta de la respectiva reunién.

Incurrir en una ovarias de las causales que dan lugar
a remocion, suspensitin o exclusion,

Pérdida de la calidad de asociado por cualqguier
causa

Dejacion voluntaria del cargo prevla constancia en
e} Acta respectiva,

Por ser removido de su cargo.

Por Decisidn de la Asamblea .
Por las demds causales gue establezca el Gobierno
Nacional a través de la Superintendencia de
Puertos -y Transporte, la Superintendencia de la

o

Economia Solidaria o de los demds organismos de |.

Vigitancia y Control.

. Teléforio Terminal Armenia 747 347
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durante fess dos (2 Oltimoes afios,
segin los reglamentos v of estatuto
de la cooperativa.

3. Acreditar educacion en economia solldarta yen-
- transporte.

4. Capacidad y aptitudes personales,
Conocimiento en el sector Transporte,

~ Integridad, ética y Destreza.

5. Tener interés y haber actuado a favor del

- progreso de la Cooperativa.

6. Disponibilidad de tiernpo

7. Moralldad comercial.

PARAGRAFO, La Junta de Vigilancia velara porque
los asociados aspirantes a estos cargos cumplan con fos
requisitos conteraplados en este articulo. El asociado
que se retirado y reingresado a la cooperanva podrd
acceder a cargos de direccion y confrol siempre y
crando €l retiro no haya durado mas de un affo.

| ARTICULQ 69°. PERDIDA DE LA CALIDAD DE
CONSEJERO: La calidad de miembro del CO!'ISC]O de

Achmmshamén se ]ncrde por:

n

1. Faltar tres (3) veces consecutivas a las sesiones
ordinarias habiendo sido convecado, sin causa
justificada, fuerza mayor o caso fortuito. La excusa
del Consejero deherd ser por escrito y estar

 anexada al Acta de Ia respectiva reunion,

2. Incurriren una ovarias de las causales-que dan lugar
a remocidn, suspensién o exclusién,

3. Pérdida de la calidad de asociado por cualquier _
causa

4. Dejaclénvoluntaria del cargo previa constancla en el
Acta respectiva,

5. Por ser removido de su cargo.

6. Por Decisidn de fa Asamblea

7. Por las demds causales que establezca ef Gobierno

Nacional a través de la Superintendencia de Puertos
y Transporte, la Superintendencia de la £conomia
Solidaria o de los demés organismos de Vigdancia ¥
Control.

8 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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PARAGRAFO. Causales de Remocion de un miembro
del Consejo de Administracion:

Los integr antes del Consejo de Administracion también
perderan su calidad de tales en fos siguientes casos:

L. Por aceptacién o ejercicio de actividades
incompatibles con las actividades de Ia
Cooperativa, '

2. Por negligencia en ¢l cumplmuenlo de sus
funciones. ’

3.. Por incumrir en. actos de omisibn y en
extralimitacion de funciones.

4, Por dwulgar asuntos reservados hatados en fas
teuniones.

5. Por haber sido sancionado por la entidad de

' vigilancia y control y por ¢l mismo Consgjo de
Administracion.

6. Apgresidn verbal o fisica a cualquier integrante del
Consejo de Admlmstrac:én asociado o de Ia
Cooperativa,

7. Por incumplimiento de comisiones expresamente
asignadas, '

8, Por pérdida de alguna de las condiciones para
conservar su calidad de asociado. - :

9, Por adulteracién comprobada dedocumentos.

10. Por causales de indisciplina sefialadas por el
reglamento del mismo organismo

1. Incumplimiento mstematlco y deliberado de sus
funciones,

12.  Ser sancionado por el orgatismo competentc :

13, Quedar incwrso en causales de incompatibilidad o

de inhabilidad o incurrir en actos que generen
conflicto de intereses.

:

PARAGRATFO. Causales de Remocidn de un mlembm
det Consejo de Administracion:

Los integrantes del Consgjo de Administracién también
perderan su caiidad de tales en los siguientes casos:

1. Por aceptacion o ejercicio de  actividades
incompatibles con las actividades de fa Cooperativa.

2, Por negligencia en el cumplimiento de sus |
fanciones.

3. Por incwir en actos de omision y en extralimitacion
de funciones. ‘

4. Por divulgar asuntos 1cscwaclos tratados en las
reuniones.

5. Por haber sido sancionado por la entidad de
vigilancia y control y por el mismo Consejo de
Administracion,

6. Agresion verbal o fisica a cualqmer integrante del
Consgjo de Administracién, asociado o de la
Cooperativa. '

7. Por incumplimiento de coinisiones expresamente
asignadas.

8. Por pérdida de algma de las condiciones para
conservar s calidad de asociado.

8. Por adulteracién comprobada de docunentos.

10. Por causales de mdnsmplma sefialadas Rer gl
‘reglamento del mismo organismo

11, lncumplimdento sistematico y deliberado de sus
funciones.

12, Ser sancionado por el organismo competente,

13. Quedar incurso en causales de incompatibilidad o de
inhubilidad o incurrr en actos que genersn wnﬂmto
de intereses.
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'| ARTICULO 70°. ACTAS DEL CONSEJO DB .
ADMINISTRACION., De las reuniones del Consgjo de

Administracion se levantaran actas que seran elaboradas-

por el Secretario(a) del Consejo, a més tardar ¢l dia
siguiente, para que se haga oficial dentro de los cinco (3)
dias siguientes a cada sesion. Una vez finnadas y
aprobadas serdn prueba suficiente de los hechos que en
ella consten,

PARAGRAFO 1. Las detenminaciones de aplicacion
inmediata implican que su elaboracion, aprobacion

ARTICULO 70°, ACTAS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION. De las reuniones del Consejo de
Administracién se levantaran actas que serdn elaboradas
por el Secretario(a) del Consejo, a més tardar el dia
siguiente, para que se haga oficial dentro de los cineo (5)
dias sngmentes a cada sesidn. Una vez finmadas y

aprobadas seran prucha suficiente de los hechos que en
ella consten,

PARAGRAFO 1. Las determinaciones de aplicacion
inmediata implic_an que su ¢laboracidn, aprobacién
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¥ conocimiestto, serd inntediato, dejando constancia de Ia
enfrega de la copia a los Grganos de controt

PARAGRAFO 2: Obligatoriedad de las decisiones del
Consegjo de Administiacion: Las disposiciones del
Consejo obligan a todos los trabajadores asociados de la
Cooperativa y deberén ser comunicadas por medio de
cartasy circulares o por medio de avisos en sitios visibles
de las oficinas y dependencias de l1a entidad. La
| disposicién que afecte directamente un asociado te seré
notificada por escrito de manera inmediata, '

PARAGRAFO 3, Delegacion de Atsibuciones, El
Consejo de Administracién puede delegar en uno o
varios de sus miombros o el Gerente General, €l gjercicio
de algunas de sus atribuciones, pero solo para casos
concretos y por tiempo definido. La delegacion no exime
al Consejo de 1a responsabilidad por actos ejecutados en
sn ejercicio.

ARTICULO 71% FUNCIONAMIENTO, Entre sus
miembros principales se ¢legira un Presidente, un
Vicepresidente y un Secretario General. Los consejeros
suplentes asistirdn a las sesiones con derecho finicamente
a voz, salvo que actlien en ausencia de los principales.

Bl Consejo de Administracion s¢ reunird . de manera
peribdica, segin calendario que para el efecto adopte y
cxtrao;dmauamente cuando las circunstancias lo exijan,
evento en ¢l cual la convoeatoria a reanién podra hacerla
el Presidente, el Gerente, o tres miembros principales por
decision propia, o a peticién de 1a Junta de Vigilancia'o
‘del Revisor Fiscal de la Cooperativa.

El funcionamiento dcl Consejo de Administracién se
regulard por el reglamento que se expida para tal efecto.
Tal reglamento podrd ser modificado en cualquier
momento por ef Consejo. El reglamento original y las
modificaciones requerivan para ser puesto en aplicacion,
la saucién del Consejo de Administracién; en el cual se
tendrd en cuenta, fecha de instalacién, eleccion de
dignatarios,

Teléfono TermfnaIArmema 747 347
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¥ conocimiento, serd inmediato, dejando constancia de
la entrega de la copia a los 6rganos de contral,

PARAGRAFO 2: Obligatoriedad de las decisiones del
Consejo de Administracién. Las disposiciones del
Consgjo obligan a todos los trabajadores asociados de 1a
Cooperativa y deberan ser comunicadas por medio de
cartas y circulares o por medio de avisos.en sitios
visibles de las oficinas y dependencias de Ia entidad. La
disposicion que afecte directamente wn asociado le serd
notificada por escrito de manera mmedlata

PARAGRAFO 3 Delegaclén de Atribuciones. El
Consejo de Administracién puede delegar 'en uno o
varios de sus miembros o el Gerente General, el gjercicio
de algunas de sus atribuciones, pero solo para casos
coneretos y por tiempo definido. La delegacion no exime
al CO]ISQ}O dela 1esponsab111dad por actos gjecutados en
51t GJEFCKCIO :

ARTiCULo 71°. FUNCIONAMIENTO. Entre sus -

miembros principales se elegird un Presidente, un
Vicepresidente y un Secretario General, Los consejeros
suplentes asistirAn a . las sesiones con derecho

| Gnicamente a voz, salvo que acten en ausencia de los

principales.

El Conssjo de Administracion se reunird de manera
periddica, segiin calendario que para el efesto adopte,
extraordinariamente cuando las circunstancias lo exijan,
evento en el cual 1a convocatoria a reunién podré hacerla
el Presidente, el Gerente, o tres miembros principales por
decision propia, o a peticién de la Junta de Vlgilancm 0
del Revisor Fiscat de la Cooperativa.

El funcionamiento del Consejo de Administracién se
regulasa por el veglamento que se expida para tal efecto.
Tal reglamento, podra ser modificado en cualquier
moruento por el Consejo. El reglamento original y las
:modificaciones requeririn para ser puesto en aplicacion,
la sancién del Consejo de Administracién; en el cual se
tendrd en cuenta, fecha de instalacion, eleccion de
dignatarios, .

8 Teléfonos Ciréasia Fax 758 46 73
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Presidente, Vicepresidento, y seoretario, fechas de
reuniones, convocatoria a las mismas, funciones de los
dignatarios, vacantes, prohibiciones, quérum, actas,
temocion de miembros y demis funciones relacionadas.

ARTICULO 72°- SON FUNCIONES DEL CONSEJO
DE ADM}NISTRACION

1. Expedir su propio reglamento, los reglamentos
internos y los de la presentacidn de servicios

Formular los objetivos y politicas de Ja entidad.
. Aprobar el presupuesto que para el periodo
sigiiente, elabora coordinadamente elgerente y el

contador con la aprobacidn del revisor fiscal. -

Direccionar_estratégicamenté ala éntidad, pot
medio de la planeactén. \

Aprobar la estructura y planta de personaly nivefes
de remuneraclén.

Expedir su propio reglamento de funcionamiento
Nombrar y remover el gerente,

Reglamentar las funciones del gerente.

Autorizar la gestion, contratacion o adqulsicion de
los elementos necesarlos para los servicios de la
Cogperativa, cuando el Gerente lo requiera
conforme a los manuales de procedimientos.
Estudiar, atender y resolver los informes, v

recomendacicnes de los érganos internos de
control {unta de vigilancia, Revisor Fiscal.)

" 10.

11. Convacar asambleas generales;

12. Cumplir fos mandatos de la Asamblea,

&Bﬂfﬁﬁ}'w‘t ~~~~~~~
Prestdente, Viéepresidente, y secretario, fechas de

dignatarios, vacantes, prohibiciones, quérum, actas,
remocion de miembros y demds funciones relacionadas.

ARTICULO 72°; SON FUNCIONES DEL CONSEJO.
DE ADMINISTRACION:

1, Expedir su prnpio reglamento, fos reglamentos
internos v los de [a presentacion de serviclos

2. Formular los objetivos y politicas de laentidad.

3. Aprobar el presupuesto que para el periodo
siguiente, elabora coordinadamente el gerente y el
contador con Ja aprobacién del revisor fiscal.

4, Dlreccionar estratégicamente a Ja entidad, por
medio de la'planeacién.

5. Aprobar {a estructuray pianta de personal y niveles
de remuneracion,

6. Expedir su propio reglamento de funcionamiento.

7. Nombrar y remover el gerente.

| 8. Reglamentar las funciones del gerente.
9. Autorizar la gestién, contratacitn oadqulsiclén de
- los elementos necesarios para los serviclos de la
Cooperativa, cuando el Gerente lo requiera
canforme a los manuales de procedimientos,
10, Estudiar, atender y resolver fos informes vy

recomendaciones de los organos internos de
contrel (Junta de vigilancla, Revisor Fiscal.)

11. Convacar asambleas generafes.

1 12. Cumplir los mandatos de fa Asambiea.

Teléfono Terminal Armen.'a 747 347
Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro
E-mail: coolraciritdad67@hotmail.com
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13 Reglamentar los servicios, comités y fondos de la
cooperativa necesarios para ¢l logro del objeto
social.

14.Presentar  a - de

desarrollo,

la asamblea proyectos

15.Hacer seguimiento a tos vesultados y ordenar
correctivos ¢ mejoras,

16.Aprobar o desaprabar el ingreso o Iellm de -
asociados.

17 Cumplir y hacer cumplir las d1sp031clones fegales y
estatutarias.

1-8.Convocar' por derecho propio a la asamblea general,

19.Examinar y aprobar en primera instancia las cuentas,
el balance y el proyecto. de distribucién de
excedentes que debe presentar el gerente
acompafiadoc de. un informe explicativo y
presentarlo a la asamblea para su aprobacidn

20.Rendir informes sobre sus actuaciones.

21.Sancionary excluir a los asociados de acnerdo con
los reglamentos intemos de la cooperativa y el
‘presents estatuto.

22 Establecer los. limites individuales para aprobacién
de inversiones, contratacion y gasto del gerente, que
se fija en veinte (20) salarios minimos mensvales
legales vigentes,

23.Verificar si los montos de las polizes de mangjo de
los seguros para proteger a los empleados y activos
de la cooperativa
‘corresponden a los exigidos en las respectivas
-disposiciones.

13,

14, ?rescntar a

15. Hacer segnimiento a los resultados y ordenar
cotrectivos o mejoras.

16. Aprobar o desaprobar el ingreso o retiro de

17, Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales y

18. Convocar por derecho propio a Ia asamblea general.

19, Examinar y aprobar en printera instancia Ias cuentas,
. ¢lbalancey el proyecto de distribucidn de excedentes

. su aprobacién
20. Rendir informes sobre sus actuaciones.

21,

22.
' de inversiones, contratacién y gasto def gerente, que

23. Verificar si los inontos de las péolizas de manejo de los

© seguros para proteger a los empleadosy activos de fa
cooperativa corresponden a’ los exigidos en las
respectivas disposiciones.

Reglamentar los servicios, comités y fondos de la
cooperativa necesarios para ¢l logro del objeto
sociat. .

proyectos

la asamblea de

desarrollo.

!

asociados.

estamtal 1as.

que debe presentar ¢l gerente acompafiado de un
informe explicativo y presentarlo a la asamblea para

Sancionar y excluir a los asociados de acuerdo con
los reglamentos internos de la cooperativa y el
presente estatuto, .

Establecer los limites individuales para aprobacién

se fija en veinte (20) salarios minimos mensuales
legales vigentes.
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LA LI

En general, todas aquellas funciones que le coirespondan’
conto entidad admiunisirativa y que no estan adsctitas a
ofros-organismos, .

ARTICULO 73°. GERENTE. Bt -Gerente es el
_ representante fegal de la Cooperativa, principal ejecutor
de tas decisiones de 1a Asamblea General, del Conseia de
Administracién y strpenor Jerarqmco de todos los
funcionarios.

El Gerente General ser4 nombrado por ¢l Consejo de
Administracion, sin perjuicio de ser removido libremente
por dicho organismo cuando incumpla los reqmsltos ¥
funciones del cargo. _

ARTICULO 74° PERFIL: Para la designacién - del

Gerente General, el Consejo de Administracion tendré en

cuenta las siguientes pautas:

a)  Honorabilldad y correccién, particularmente en el
manejo de fondos y bienes,

b)  Condiciones de aptitud e idoneidad en el manejo
administrativo y especiaimente de transporte.

c} identificacién con los postulados y valores
cooperativos y capacitacion en e! drea cooperativa,

d) No aparecer reportado como deudor principal

Teléfono Terminal Armenia 747 347
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cooperativa.

En general, todas. aquellas funciones que le
comrespondan como entidad administrativa y que no
estan adscritas a otros or gamsmos

- ARTICULD 73°, GERENT_E. El Gerente es el
representante legal d¢ la Cooperativa, principal
gjecutor de las decisiones de Ia Asamblea General, del
Consejo de Administracidn y superior jerArquico de
fodos los funcionarios.

El Gerenie General serd nombrado por el Consgjo de

- Administeacién, sin  pejuicio de ser removido

- libremente por d:cho organismo cuando incumpla los
requisitos y funciones del cargo. -

ARTICULQ 74°. PERFIL: Para la designacién . del
Gerende General, el Consgjo de Administracién teudr{i'
en cuenta las siguientes pautas:

a) Honorabllidad y correccién; particularmente en
el manejo de fondos y bienes.

b) Condiciones de aptitud e [doneidad en el manejo
adm_iniétrat@vo y especialmente de transporte.

©) ldentificacién con los postulados y valores
cooperativos y capacitacion en el drea
Loaperativa,

d) No aparecer reportado como deudor principal
moroso  en las centrales de informacién
financiera legalmente establecldas en el pals, i
asf fuese, deberd tener la justificacién plena.

Teléfono Terminal Armenta 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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e) No estar incurso en ninguna de las causales de
“inhabilidad e mcompanb:hdad que contemplen los
‘Estatutos.

£) No haber tenido ni estar icurso  en antecedentes

disciplinarios o de sanciones en ¢l sector piblico,

financiero o de los organismos de supems;én que
. le impidan su posesién.

No haber sido sancionado por el organismo de
control v vigilancia estatal.

£)

_ARTICULO 75° REQUISITOS: Para entrar 2 gjercer el
cargo de Gerente General, se requiere cumplir con los
sngmtgntcs requisitos:

Nombramiento hecho por

a) el Consgjo de
Adininistracion.

b)) . Acreditar educacion prot‘esmnai o tres (3) afios de-
experiencia administrativa en el sector transporte.

¢)

Aceptacion por escrito del uombraimento

d) Prestacién de fianzas y/o polizas de manejo, enyo
monto fijard ¢l Consgjo de Administracion de
acuerdo con las normas legales vigentes.

Posesion ante ¢! Consejo.de Administracion. |

o
Registvo en Camara de Comercio
g2} Otros soffalados por ol Comseto i

Adininistracion

) No estar incurso en ainguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad que contemplen los
Estatutos.

f) No haber tenido ni.estar incurso- en antecedenies
disciplinarios o de sanciones en ef sector pabtico,
financiero o de los organismos de supervns!on que
le impidan su posesidn,

g) - Nohaber sido sancionado por el ergamsmo de
control y vigilancia estatal.

ARTICULO 75°. REQUISITOS: Para entrar a gjercer el
cargd de Gerente General, s¢ requiere cumplir con los
siguientes requisitos:

Nombramiento el
Administracién.

Acreditar educacidn profesnonal o tres (3} affos de
experiencia administeativa en el sector transporte,

Aceptacion por escrito def nombramiento

a)
b)
c)

hecho por - Cousejo de

d) Prestacién de fianzas y/o polizas de mangjo, cuyo
monto fijars el Consejo de Administracion de
acuerdo con las normas legales vigentes,

e} Posesién ante el Consgjo de Administracion,

f) Registro en Camara de Comercio

-

-Teléfono Terminal Armenia 747 3478 feféfonos Circasia Fax 76846 73
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ARTICULO 76°. RESPONSABILIDADES. El ARTICULO 76°. RESPONSABILIDADES, El
representante le'gal serd rcsponsablc pe[sona] por {as | representante lcgal seti rcsponsab]e personal por las

1 extralimitaciones que efectué dentro de la orbita de sus | extralimitaciones que efectué dentro de Ia drbita de sus |
funciones. “| funciones. '

Te!éfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 768 46 73
Kilémeiro 2 via Circasia - NMontenegro
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ARTICULO 77°. GERENTE SUPLENTE. En todo caso

1a Cooperativa tendré un suplente del Gerente, a quien
| reemplazard en ausencia temporal o definitiva, nombiado
por e Consejo de Administracién, pudiendo ser un
funcionario de la misma, pero no un miembro del
Consgjo de Administracién, .

El gerente suplente debers cmplir con los requisitos
exigidos para el cargo principal.

v

ARTICULO 78°, FUNCIONES: El Gerente General
tendra las signientes funciones:
a) Ejercer la Ia

rs : )
tepresentacion legal de
cooperativa. o

b) Ejecutar las decisiones, aclierdos y orientaciones de

Ia  Asamblea General y del Consgjo de
Administracién, asl  como  supervisar el
funcionamiento infemo de Ia Cooperativa, la

prestacion, el disefio y operacién de los productos y
servicios, el desarrolio delos programas y cuidar de

la debida y oportuna ejecucion de operamones ysu

contabﬁuacu!m

¢} Cumplir y velar por que en la cooperativa se cumpla
con las normas lepales, los Estatutos, los
reglamentos, politicas generales y las relativas al
amial de conducta,

ARTICULO 77°. GERENTE SUPLENTE. En todo caso
la Cooperativa tendrd un suplente del Gerente, a quien
reemplazard  en  ausencia tempoxal o definitiva,
nombrado por e} Consejo de Administracién, pudiendo
ser un fincionario de la misma, pero no un miembro del
Consgjo de Administracion. :

El gerente suplente deberd cumplir con los rcqmsuos
exigidos para el cargo principat.

ARTICULOQ 78° FUNCIONES: El Gerente General
tendra las siguientes funciones: -
-de la

1. Ejercer la representacion

cooperativa.

legal

2. Ejecutar las decisiones, acuerdos y orientaciones de la
Asamblea General y del Consgjo de Adininisiracion,
asi como supervisar el funcionamiento intermo de la
Cooperativa, la prestacion, el disello y operacion de
los productos y servicios, el desarrclo de los
programas y cuidar de la debida y oportuna
sjecucion de operaciones y su contabilizacion.

3. Comnplir y velar por que en la cooperativa se cumpla
con las normas legales, los Estatutos, los’
reglamentos, polificas generales y las.
relativas al manual de conducta.

Para ello debera elaborar y someter & la

aprobacién del Consejo de Administyacién para

su consideracion, propuestas de reglamentos §
T S i s

Teféfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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&) Proponer politicas adiministrativas, 4.

: . Proponer politicas administrativas, financieras, -
financieras, sociales y de control; Presentar

sociales y de control; Presentar programas de

Teléfono Tenm‘nal Armenia 747 3478 Teléfonos Cfrcasfa Fax 768 46 73
Kifémetro 2 via Clrcasia - Montenegro
~ E-mall: cootraciritdad67@hotmail.com
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programas de desarro]lo y preparar los proyectos y
presupuestos que setdn sometidos a consideracion
del Consejoe de Administracion y ° solicitar
avforizacion cuando el monto de los contratos
exceda las facultades permanentes otorgadas.

¢) Planear, organizar, ejecutar y controlar la
administracion de Ia cooperativa,

f) Celebrar coniratos y opetaciones cuyo valor no
exceda de veinte (20) snmnlv y hacer cumplir las

estipulaciones de los mismos, siempre y cuando se |

ajusten a las actividades de la Cooperativa:

g) Nombrar y remover el persotal administrativo,

h) Atender las relaciones de la adm:injstra'c_ién_con los
organos de vigilancia y control, los asociados y
ofras instituciones pliblicas y privadas.

Formular | y gestionar ante ¢l Cousejo de
Administracion cambios en la estiuctura operativa,
normas y politicas de personal, niveles de cargos'y
asignaciones,

) Gestionar y realizar negociaciones de financiamiento
- externo y programas de cooperacion téenica.

k) Ordenar los gastos de con el

acuerdo
. presupnesto. '
1) Representar judicial y extrajudicialmente a la

empresa y conferir mandatos o poderes especiales,

desarrollo y preparar los proyectos y presupuestos
que serdn sometidos a consideracién del Consgjo de
Administracién y solicitar autorizacion cuando el |
monto de los coniratos exceda las facultades
penmanentes otorgadas. :

Plasiear, organizar, ¢jecutar y controlar ta
adwministracion de la cooperativa.

6. Celebrar contratos y operaciones cuyo valor no exceda
de veinte (20) smmlv y hacer cumplir las
estipulaciones de los misinos, siempre y cuando se
ajusten a las actividades de la Cooperativa,

7. Nombrar y remover el personal administrativo.

8. Atender las relaciones de la administracién con los
drganos de vigilancia y control, los-asociados y otras
instituciones pliblicas y privadass.

Fortnular y gestionar ante - el Consgjo de
Adninistracién cambios en la estructura operativa,
normas y politicas de personal, nlveles de cargos y |
~ asignaciones.

10, Gestionar y realizar negociaciones de financiamiento
externio y programas de cooperacion téenica,

1L Ordenar los gastos de el
presupussto.

acuerde  con

12. Representar judicial y extrajudicialmente a la
empresa y conferir mandatos o poderes especiales.

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 768 46 73
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m) Celebrar directamente operaciones y coniratos de
. giro normal de las actividades de COOTRACIR, en’
concordancia con la reglamentacién que ef Consejo

de Administracién expida al respecto.

1) Celebrar tas opcracloues activas de cr édito a favor de;
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13, Celebrar directamente operagiones y contratos de giro
normal de las .actividades de COOTRACIR; en
concordancia con la reglamentacién que el Consejo
de Administracidn explda al respecto.

14, Celebrar las operaciones activas de crédito a favor de

sus asociados, de acucrdo con las

sus asociados, de acuerdo con las

Teléfono Termmal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasla Fax 758 46 73
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reglamentaciones que en materia de cuantia, plazos, reglamentaciones que en materia de cuantia, plazos,
tasas y deinds condiciones de crédito expida el tasas y demds condiciones de crédito expida el
Consgjo de Administracién, Ast como aceptar Consejo de Administracion, Asi como aceptar
garantias o dacmncs en pago, garantias o daciones en pago.

0) Presentar Informe de actividades al Consejo de |{15. Pfesentar informe de actividades al Consejo de
Administracion. ~ Administraclén.

p) Presentar los Estados Financieros de acuerdo con [16. Presentar los Estados Financieros de acuerdo con
tas normas de contabilidad aceptadas en el pals. Ias normas de contabilidad aceptadas en el pals.

q) Responsabilizarse def envio correcto y oportunode [17. Rasponsabilizarse del envio correcto Vi op_ort'u_no de

todo tipo de documentos quesean obligatoriospor | todo tipo de documentos gue sean obligatorios por
“elentede controly a las demds entidades alasque | el ente de control y a las deméds entidades a las que
sea necesarlo por mandato de la ley o por sea necesario por mandato de la ley o por

compromiso, segin acuerdos o contratos. ) -compromiso, segin acuerdos o contratos.

1) Preparar los proyéctos de planes de desarrollo y |18. Preparar fos proyectos de plan_e's de desarrollo y.

actividades, del presupuesto anual, - de actividades, del presupuesto anual, de reglamentos
reglamentos de servicios ¥ de otro tipo, segin de servicios y de otro tipo, segin acuerdos o
acuerdos ' o solicitudes del Consejo de solicitudes del Consejo de Administracion y
Administracidn vy someterlos a sy estudio v someterlos a su estudio y aprobacién '
aprobacién : : . :
. ' . {19. Colaborar en la ejecucion de los programas de
. 8) Cofaborar en la ejecucion de los programas de educacion Cooperativa, previsién . soclal vy
educaclén  Cooperativa, previsioh social vy solidaridad, que fa entidad establezca,

solidaridad, que la entidad establezca, _ :
' . _ 20. Convocar al Consejo de Administracién a reuniones
f) Convocar al Consejo de Administracion areuniones extraordinarias  cuando  asl  lo  considere
extraordinarias  cuando asf o considere conveniente, '
conveniernte, - : : _
21. Las demds funciones propias de su cargo que

- u) Las demds funciones propias de su cargo v las que determine y establezca la Circular B4sica Contabley
especificamente le sefiale el Consejo de Financiera y la Circular Basica Juridica, expedidas
Administracion. _ por la Superintendencia de la Economia Solldaria.

' Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73

‘ Kilsmetro 2vig Clrcasia~Tontencgro
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PARAGRAFO: El Gerente Genen al peded delegar en fos
empleados de la Cooperativa, la gjecucion do las
actividades, siempre y cuando goarden telacién con sus-
funciones. La responsabilidad en estos casos seguird
stendo del Gerente.

ARTICULO 79°, DEBERES  DE = LOS
ADMINISTRADORES. Los administradores deben
ohrar de buena fe, con lealtad y can la diligencia de un -
buen hombre de negocios, Sus actuaciones se cumplirdn
en interés de la Cooperativa, teniendoen cuenta los
intereses de sus asociados, En el cumplimiento de su
funcion los administradores debern:

Ni{890-001-467-1

Te!ém%mmmmmﬁmmfmm%mwm
Kilémetro 2 vig Circasia - Montenegro
E-mail: cootracirltdatfﬁ?’@hofmaﬂ.coml
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1. Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado
desarrollo del objeto social,

o
SuperY¥ransportie




COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Sept:embre 30 de 1976
N:r 890.001.467-1

29. Cuando la SUPERTRANSPORTE en desarrolio
de actuaciones administrativas de cualquier
ngturaleza, inicie un proceso de investigacion,
la administracién deberd informar al consejo de
admlmstraaén

30. Las demds funciones propias de su cargo ylas que .
eSpeciﬂcamente le seftale el Consejo de
Administracidn.

PARAGRAFO: El Gerente General podré delegar en los
empleados de la Cooperativa, 1a ¢jecucion de 1as actividades,

. siempre y cuando guarden relacién con sus fimciones. La
responsabilidad en estos casos seguira siendo del Gerente.
ARTICULO 79°, DEBERES .DE LOS
ADMINISTRADORES. Los administradores deben obrar de
buena fe, con lealtad y con la diligencia de un buen hombre de-
negocios. Sus actuaciones se¢ cumplirdn en interés de la
Cooperativa, teniendo en cuenta los intereses de sus ascciados.
En ef cumpliniiento de su funcidn los administradores deberan:

LRealizar  los esfuerzos  conducentes
- aladecuado desmrolo del objeto
social. o A

Te!éfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 75846 73
Kitémetro 2 vfa Circasia- Montenegro
E-maif: cootraciritdad67@hotmall.com
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2. Velar por el estncto cumplimiento-de las dlsposrcmnes
legales o estatutarias.

3. Velar porque se pernita la adecvada realizacion de las
funciones encomendadas a la Revisoria Fiscal,
Guardar y proteger la reserva de comercio de Ia
sociedad, :

Abstenerse de utilizar mc!ebldamente mt‘onuacnou
privilegiada.

3. Dér un trato equitativo a todos tos asociados y 1espetar
el gjercicio del derecho de inspeccion de todos ellos.

-

6. Abstenerse de padticipar por sf o por interpuesta

~ persona en interés personal o de terceros, en
aclividades que impliquen competencia con Ia
sociedad o en -actos respecto de los cuales exista
conflicto de intereses, salvo autorizacion expresa de
la asamblea general de asociados.

ARTICULO 80°. PRELACION EN LA ASIGNACION
DEL TRABAJO EN LA COOPERATIVA. Salvo las
excepciones contempladas en el presente estatuto, ef
trabajo de la cooperativa estard preferentemente a cargo
de los propios asociados y ftanto el consejo de
“Administracion como el Gerente davén prelacion para el
nombramiento de empleados internds, conductores,
despachadores y ofros cargos a los propios asociados,
| hijos de estos, hermanos, efe., siempre y cuando dichas
personas cumplan con los per, ﬁles y requisitos del cargo
a desarrollar,

ORGANOS DE INSPECCION Y VIGILANGIA

ARTICULO 81° Organos de inspeccion, vigilancia y
dutocontrol, Sin perjuicio de la inspeccidn y vigilancia
que ¢l estado ejerza sobre la Cooperativa, ésta contard
para su fiscalizacién con una Junta de Vigilancia y un
Rev:sor Fiscal

2. Velar por el estricto cumplimiento de las
disposiciones legales o estatutarias.

3. Velar porque se permita 1a adecuada realizacién de
las finciones encomendadas a la Revisorfa Fiscal. .
Guardar y proteger la reserva de comcrclo de la
sociedad.

4, Abstenerse de utifizar mdcbldamente mfonnacméu
privilegiada.

5. Dar un trato equitativo » todos los asociados y respetar
el gjercicio del derecho de inspeccion de todos ellos.

6. Abstenerse de participar por si o por inferpuesta
“persona en interés personal o de terceros, en |
actividades que impliquen competencia con la
sociedad o en actos respecto de los cuales exista
conflicto de intereses, salvo autorizacion expresa de
Ia asamblea geaeral de asoviados.

ARTICULO 80°. PRELACION EN LA ASIGNACION
DEL TRABAJO EN LA COOPERATLVA. Salvo las
excepoiones contempladas en el presente estatuto, el
trabajo de la cooperaliva estara preferentemente a cargo
de los propios asociados y tanto ¢l consejo de
Administracion como el Gerente daran prelacion para el
nombramiento de empleados internos, conductores,
despachadores y otros cargos a los propios asr;}c_iados,
hijos de estos, hermanos, etc., siempre y cuando dichas
personas cumplan con los perfiles y requisitos del cargo
a desarrollar. '

ORGANOS DE INSPECCION Y VIGILANCIA -

ARTICULO 81°, Orgauos de mspeccién vigilancia y
antocontrol. Sin perjuicio de la inspeccion y vigilancia
que el estado ejerza sobre la Cooperativa, ésta contard
para su fiscalizacién con una Junta de Vigilancia y un
Rev:sor Fiscal .

Te.féfono Terminal Armema 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 48 73

Kilémeiro 2 via Clrcasia - Montenegro
E-mail: cootraciritdad67@hotmail.com
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ARTICULO $2°.JUNTA DE VIGILANCIA. Es el ARTICULO $2°.JUNTA DE VIGILANCIA. Es ¢l
drgano de control social responsable de vigilar el - { brgano de contro! social responsable de vigilar el
efectivo funcionantiento social de Ia cooperativa. efectivo fincionaimiento social de la cooperativa,

. Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia 'Fax 75846 73
Kilometro 2 via Circasia —~ Montenegro
E-mall: cootraciritda467@hotmail.com
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Estard constifuido por tres (3) asociados hébiles con sus
respectivos suplentes personales, nombrados por fa
asamblea general de asociados, para un pcnodo de dos
(2) aiios.

Phra su  funcionamiento, entre ellos elegirdn -un
presidente, un vicepresidente y.un secretavio. Las
decisiones se fomaran por consenso y de sus actuaciones
se dejard constancia én acta suscrita por presidente y
secretario. Su fancién es permanente y sesionaran de
manera periddica, segun el reglamento adoptado por
ellos y cuando las civcunstancias lo justifiquen. -

PARAGRAFO: Para ser nominado y elegido miembrode
1la Junta de Vigilancia se requiere reunir fos tismos
requisitos contemplados para los integrantes del Conscjo
de Administracion,

ARTICULO 83°, FUNCIONES DE LA JUNTA DE
VIGILANCIA, La Junta de Vlgﬂancxa cumplird entre
otras, las signientes funciones:

1. Ejercer las funciones {legales y estatutarias)
proplas- de su naturalezs, especialmente, las
previstas en el articuio 40 de la Ley 79 de 1988 y

- demds normas aplicables en lo que hace referencia
al Control Social Interno yTécnico

Expedir su proplo reglamento, que debe contener,
~ como minimo, la composicién del quérum, la
forma de adopcion de las decisiones, el
procedimiento de elecciones, las funciones dei |
Presidente, Vicepresidente y Secretarlo, o de
quienes hagan sus veces, los requisitos minimos de
fas actas, la periodicidad de las reuniones y, en
términos - generales, todo lo selativo al
funcionamiento y operacién de este 6rgano de
control social, '

tnscribir ante la cdmara de comercio del domicilio
principal de la organizacion, el libro de actas
correspondiente, en el cual se ha de conéignartodc
fo ocurtido en [as reuniones del respectivo 6rgano
de control social,

Verificar gue las " diferentes instanclas de la
Teléfono Terminal Armenia 747 347
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administracidn cumplan a cabalidad con lo

8 Teléfonos Circasia Fax 768 46 73
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Estard constituido por tres (3) asociados habiles con
sus respectivos suplentes personales, nombrados por la
asamblea general de aspciados, para un periodo de dos
(2) aflos.

Para su funcionamiento, entre ellos elegirin un
presidente, un vicepresidente y un secretario. Las

- decisiones se tomaran por. consenso y de sus
actuaciones se dejard constancia en acta suscrita por
preStdente y secretario. Su funcidn es pennancntc ¥
sesionaran de maneta periddics, segin el reglamento
adoptado por ellos y cuando [as circunstancias fo
Justlﬁquen

PARAGRAFO: Paca ser nominado y elegido miembro
de la Junta de Vigilancia se requiere revnic los mismos
requisitos contemplados para los " integrantos del
Consejo de Administracion.

ARTICULO 83°. FUNCIONES DE LA JUNTA DE
VIGILANCIA, La Junta de Vigilancia, cumplirg eutre .
otras, las siguiontes funciones: -
I. Ejercer las funciones (legales y estatutarias)
propias de su naturaleza, especialmente, ias
previstas en el articulo 40 de la Ley 79 de 1988 y
demds rnormas apllcables en lo gque hace
referencia al Control Social Interno y Técnico

2. Expedir su proplo reglamento, que debe
contener, como minimo, la composicion de!
quérum, la forma de adopctén de [as decisiones,
el procedimiento de elecciones, las funciones del
Presidente, Vicepresidente y Secretario, o de
guienes hagan sus veces, los reguisitos minimos
de las actas, la periodicidad de las reuniones y, en
términos  generales, tode lo  relativo alt - ' N
funcnonamlento y operaclén de este organo de '
control social,

3. inscribir ante la cdmara de comercio del domiciio
principal de la organizacidn, el libro de actas
correspondiente, en el cual se ha de consignar
todo [o ocurrido en las reuniones del.respectivo
drgang de control social,

4, Verificar. que las diferentes instancias de la
administracién cumplan a cabalidad con to

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro
E-mall: cootraciritde467@hotmail.com
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dispuesto en las leyes, los estatutos de Ia entidad,
ast como en los diferentes reglamentos, mclmdos

los de los fondos sociales y mutuales. Esto incluye’
ta venificacion de la correcta aplicacién de lfos |

recursos destinados a fos fondos sociales legales de
Educacién y Solidaridad, cuando hubiere lugar a
clio,

5. Revisar. como minimo seinestralmente, los libros de

actas’ de los organos de administracién con el
" objetivo de verificar que las decisiones tomadas por
éstos, se ajusten a las prescripciones  logales,
- estatutarias y reglamentarias, Los organos de
administracion estan en 1a obligacién de suministrar
la informaci6n 1equenda por ¢l ente de control
social:

6. En caso de encontrar presuntas irregularidades o

violaciones al interior de ia entidad, el érgano de
control social debera adelantar o solicitar que se
adelante la investigacion correspondiente y pedir al

rgatio competents, la aplicacion de tos correctives

o sanciones a que haya lugar. 8i ¢l 6rgano de control
social detecta que 110 han sido aplicados los
correctivos que a su juicio debicron implementarse

o las sanciones que debieron imponerse, 1a Junta de -

Vigtlancia oel Comité de Control Social o quien
‘haga sus veces, deberd remitir ata Superintendencia
de Ja Economia Solidaria fa investigacién
- adelantada  juntoe con Ias  recomendaciones
pertinentes sobre el particalar.

7. Velar porque quien adelante las investigaciones

respeten los lineamientos previstos en este numeral,

dispuesto en las Ieyes, los estatutos de Ia entidad, asi
como en los diferentes reglamentos, incluidos los de

* los fondos sociales y mutuales. Esto incluye la

verificacion de la correcta aplicacién de los recursos

“destinados a los fondos sociales legales de

Educacion y Solidaridad, cuando hubiere lugar a
ello

5. Revisar como minimo semesiralmente, los libros de

actas de los Organos de administracién con el
abjetivo de verificar que las decisiones tomadas por
¢éstos, sc ajusten a las prescripciones legales,
estatutarias y reglamentatias. Los organos de
administracién estan en la obligacién de suministrar
la informacién requerida por ¢l ente de control
social.

6. En caso de encontrar presuntas irregularidades o

violaciones al interior de la entidad, el drgano de
control social deberd adefantar o solicitar que se
adelante la investigacion correspondiente y pedir al
6rgano competetite, ta aplicacion de los corvectivos
o sanciones a que haya lugar, Si el érgano de control
social detecta que no han sido aplicados los
correctivos que a su juicio debieron implementarse
o las sanciones que debieron imponerse, la Junta de
Vigilancia o el Comité de Control Social o quien
haga sus veces, deberd remitir a la Superintendencia

- de la Economfa Solidaria la investigacion adelantada

Jjunto con las recomendaciones pertinentes sobre el
particular,

7. Velar porque quien adelante las  investigaciones

respeten los hnca:mentos previstos en esfe numcral

Teléfono Terminal Armania 747 3473 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73

Kilémetro 2 via Circasia — Montensegro
_E-maﬂ: cootraciritdad87@hotmall.com

/

e ] 4

D
GupsrTroantpatta




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Parsoneria Jurldica 0774 da Septiembre 30 de 1976

Nit. 890.001.467-1

8. Hacer seguimiento semesiral a las quejas presentadas
- porlos asociados anfe el Consejo de Administracién

o Junta Directiva o quien haga sus veces o ante el’

representante legal, a fin de verificar la atencidn de
las wmismas, Cuando se encucniren  iemas
recurrentes ¢ la atencidon no hays sido oportuna,
debera '

8. Hacer seguimiento semestral a las quejas presentacdas

por los asociados ante ¢l Consejo de Administracion
o Junta Divectiva o quien haga sus veces o aate ¢l
representante legal, a fin de verificar 1a atencién de

.. las migsmas. Cuando se encuentren temas recurreniss

o la atencién no haya sido oportuna, deberd

Teléfono Terminal Armenla 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73

Kifdémetro 2 via Circasia— Montenegro
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. investigar los motives que estén ocasionando estas

- silnaciones, presentar sus recomendaciones y

solicitar la aplicacion de los correctivos a que haya

lugar. Tuando fas quejas no hayan sido atendidas,

s¢ procederd del mismo modo, solicitando

- adicionalmente Ia atencién de las mismas en forma
inmediata,

. Estudiar las - quejas que los asociados envian
directamente a este &rgano, adelantar las
investigaciones pertinentes y solicitar a quien
corresponda, la solucién de las circunstancias que
fotivaron la queja y dar respuesta al asociado, En
todo caso, el ente de control soclal debers
responder al asoclado con todos tos argumentos
legales, estatutarios y reglamentarios.

10. Verificar el listado de asociados habiles e inhabiles
para determinar quién puede participar en la’

. Asamblea o para elegir delegados de acuetdo con

. la ley, el estatuto v los reglamentos. Esta es una
funcién exclusiva de los érganos de control soclal,

convocar & la Asaivbles General enlos casos
establecidos en el presente estatuto,

11.

Verificar la lista de asoclados habiles e inhabiles
para poder particlpar en las Asambleas o para
efegir delegados. :

2.

Hacer llamados de atencién a los trabajadores
asoclados  cuande  incumplan fos  deberes
consagrados en la ley, los estatutos y reglamentos.
Las demds que le asigne la ley o el estatuto,
slempre y cuando se refieran al control social ¥ no
correspondan a funciones propias de Ja auditorfa
interna o la revisoria fiscal. '

13.

4.

PARAGRAFO. Las funciones seffaladas por la Ley para.
la Junta do Vigilancia, deberdn desarrollarse con

fandamento de criterios de investigacién y valoracidn y

sus observaoiones o requerimienios seran documentados
debidamente. Los miembros de la Junta de Vigilancia,

responderdn personal y

Tel6fono Terminal Armenia 747 347
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investigar los motivos que estén ccasionando estas
situaciones, presentar sus recomendaciones vy
soficitar la aplicacion de los correctivos a que haya
lugar. Cuando Tas quejas no hayan sido atendidas, se
procedera  del  mismo  modo,”  solicitando
adicionalmente la atencién de las mismas en forma
inmediata.

Estudiar las quelas que los asociados envian
directamente a este 6rgano, adelantar las
investigaciones pertinentes y solicltar a quien
- corrasponda, la solucidn de las circunstanclas que
motivaron la queja y dar respuesta al asociado, En
todo caso, el ente de control social deberd
responder al asoclado con todos los argumentos
legales, estatutarios y reglamentarios.

Verificar el listado de asociados hdbiles e inhdbiles’
para determinar quién puede particlpar en la
Asamblea o para elegir delegados de acuerdo conta |-
ley, ol estatuto y los reglamentos. Esta es una
funcidn exclusiva de los drganos de control social.

10.

Convocar a la Asamblea General efi los casos
establecidos en el presente estatuto,

il.

Verificar la lista de asociados hdbiles e inhdbiles
para poder parti(:lpar enias Asambleas o para elegir |
delegados.

12,

13. Hacer llamados de atencién a los trabajadores
- asoclados - cuande  Incumplan  {os  deberes
consagrados en la ley, los estatutos y reglamentos.
Las demds que le asigne a ley 0 el estatuto, siempre
y cuando se refieran al control social y no
correspondan a funciones proplas de la auditorfa _

interna o la revisoria fiscal,

14,

PARAGRAFO. Las funciones scfialadas por la Ley para
la Junta de Vigilancia, deberan desarrollarse con
fundamento de criterios de investigacién y valoracién y
sus observaciones o requerimientos serdn documentados
debidamente. Los miembros de la Junta de Vigilancia,
responderan personal y

8 Teléfonos Clrcasia Fax 758 46 73

Kiiémetro 2 via Circasia — Montenegro
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salidadiamerite por ¢l incumplimiento de las solidarismente por ¢l incumplimiento de las obligaciones
obligaciones que les impone la Ley y tos Estatutos. - | que les itnpone la Ley y los Estatutos.

Toléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
Kilématro 2 via Circasia~ Mentenegro
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ARTICULO 60°, Causales de remocidn. Son causales de
remocion del Consejo de Administracion y de Ia Junta de
Vigilancia, el incumplimiento de los deberes y fimciones
establecidas en los presentes estatutos, o las faltas a sus
deberes do asociado, para tal efecto se convocarg a la
Asamblen General para que ésta conozea del conflicto ¢
imparta su decision.

Cuando la Junta de Vigilancia se rchusare a la

verificacion de la lista de los Asociados hébiles e

inhabiles o estuviere desintegrada, esta funcién serd
desempefiada por la .comisién integrada por dos
miembros del Consejo de Administracién y el Revisor

Fiscal, previa infonmacién a la Superintendencia de la

Economia Solidaria.

ARTICULO 85°. INICIO DE FUNCIONES: A pattir del
momente en que son nombrados por !a Asamblea
General inician las funciones de la Junta de Vigilancia.

ARTICULOQ 86°, REVISOR FISCAL. La Cooperativa
tendrd un revisor fiscal con su respeciive suplente,
quiengs deberdn ser contadores piblicos con Tarjeta
Profestonal vigente, encargados del control econdmico;
contable, financiero y fiscal de ‘'la cooperativa,
nombiados por Asamnblea General, por un periodo igual
at de los miembros de los érganos de admmlstraojén y
control, quienes acreditarén: '
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ARTICULOQ 60°. Causales de remocion. Son causales de
remocidn del Consgjo de Administracién y de Ia Junta
de Vigilancia, el incumplimiento de los debetss y
fanciones establecidas en los presentes estatutos, o las
faltas a sus deberes de asociado, para tal efecto se
convocard a la Asamblea General para que ésta conozea
del conflicto e imparta su decision.

Cuando la- Junta de- Vigilancia se rehusare a la
verificacion de la lista de los Asociados hébiles ¢
inhébiles o estuviere desinfegrada, esta funcién serd
desempeiiada por la comision integrada por dos
niiembros del Consejo de Administracién v el Revisor
Fiscal, previa informacidn a la Supenntendcncm de la
Economia Solidaria.

- ARTECULO 85° INICIO DE FUNCIONES: A partir del
nomento e que son nombrados por la Asamblea
General inician las funciones de la-Junia de Vigilancia,

ARTICULO 86°, REVISOR FISCAL. La Cooperativa
tendrd un revisor fiscal con su respectivo suplente,
~quienes deberdn ser contadores piblicos con Tarjeta
Profesional vigente, encargados del control econémico,
contable, financiero y fiscal de l!a cooperativa,
nombrados por Asamblea General, por un periodo igual {
al de los miembros de los érganos de administracion y |
control, quienes acreditarén:
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il

Experiencia minima en revisoria fiscal de entidades
del sector solidario y/o transporte,

Preferiblements conocimientos en legislacion de-
" trdnsito y transporte,

Trayectoria ¢ idoneidad

No ser asociado de la cooperativa,

Certificado  de  antecedentes  disciplinarios
actualizados de la junta central de contadores o
entidad que lo reemplace

ARTICULO 87°. El Revisor Fiscal tendra el mismo
periode del Consejo de Administracion y podlé ser
reelegldo

ARTICULO 88° FUNCIONES. Son funciones de fa .
Revisoria fiscal de la cooperativa:

1€

Cerciorarse de que las operaciones y movimientos
que se ordenen o realicen se ajusten a las
prescripciones del estatuto, de la ley, de los
1eg1amentos y decisiones de la Asamblea General v
del consejo de Administeacion.

Informar al Consejo de Administracion y al Gerente
de las irregularidades que observe.

Exigir que la contabilidad ¢ste actvalizada v se ligve
con  exactitad, asf como supervigilar ¢l
foncionamiento y  conservacibn  de la
corréspendencia y de los comprobantes de cuentas,
impartiendo las mstruccmnes necesarias para tat
efecto.

oW

ARTiCULO 87°, El Revisor Fiscal tendrd el iismo
periodo del Consejo de Adnmustracmn y podra ser
teelegldo :

| ARTICULO 88°. FUNCIONES. Son funciones de la
Revisoria fiscal de la cooperativa:

1.

instracciones necesarias para tal efecto.

Experiencia minima en revisorfa fiscal de
entidades del sector solidario y/o transporte,
Preferiblemente conocimientos en legislacion de
trénsito y ransporte.

Trayectoria e idoneidad

No ser asociado de la cooperativa,

Certificado  de  antecedentes ° disciplinarios
actualizados de la junta central de contadores o,
entidad que lo reemplace.

Cerciorarse de que las operaciones y imovimientos
que se ordenen o realicen se ajusten a lag
prescripciones del ‘estatato, de la ley, de los
reglamentos y decisiones de la Asamblea General y
del consejo de Administracion,

Infonmar al Consgjo de Administracion y al Gerente
de las irregularidades que obsetve.

Exigir que la contabitidad se encuentre dcbld'imente
alizadn  con exactitud y ¥ :
de conformidad con el marco

Ast tambidu, deberd supervigilar el funcionamiento
y conservacidn de Ia correspondencia y de los

comprobantes de cuentas, impartiendo las |
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Inspeccionar los bienes de la cooperativa y velar

porque se tengan medidas adecnadas de conservacién |

de los mismos.
Efectuar arqueos de fondos.

‘Autorizar con su firma los balances y cuentas.

Exigir que hallan y sean adecuadas las medidas de
control interfio.

4,
_ porque  se

N

Tuspecciontar los bienes de ia cooperativa y velar
tengan  medidas  adecwadas de |
conservecion de los mismos. -

Efectuar arqueos de fondos.

Autorizar con su firma los balances y cuentas.
Exigir que hallan y sean adecnadas las medidas de

" control interno,
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Emitir su 0pmi6n sobre los estados financieros y
presentar el dictamen y los Informes que le

‘competen para ser conocidos por la asamblea.

Colaborar con los organismos gubernamentales de
regulaclén, control inspeccion y vigilancia. I
Convocar a Asamblea General en los casos previstos
en los presentes estatutos. )
Colahorar con la gerencia en la elaboracién de Ios
presupuestos anuales.

Supervigilar que sea presentada la declaracldn de

" renta y complementarios, VA, retencion en la fuente

y afines oportunamente dentro de los términos
tegales. :
Hacer efectivas las fianZas que deben prestar los
empleados ‘de confianza y manejo de otros
funcionarios a quienes se les exifa, asi como su
renovacidon -y actualizacién de acuerdo a las

. disposiciones legales y a la cuantfa de los blenes que

estén bajo sumanejo.
Cumplir con las demds funciones que le sefialen las
leyes o los estatutos y la Superintendencia de la
Economia Solldatia y las que siendo compatibles con
las anterlores, le encomiende [a asamblea.
tguaimente no podra aceptar otro cargo dentro dela
cooperativa por el “perfodo para el cual fue
nombrado.

L
Facilitar a los asoclados la informacién que éstos
requieren

DE LOS COMITES

ARTICULO 8%, COMITES. Se integran por fo menos
con un coordinador, un secretatio y un tercer asociado,
nomnbrados por el Consgjo de Administracién para
periodos de un (1) afio, excepto el coinité de apelaciones
clegido por la asamblea general.

8.

-10.

11,

12,

13.

14,

ARTICULO 89°. COMITES. Se integran por lo menos
con un coordinador, un secretario y un tercer asociado, -
nowibrados por ¢l Consgjo de Aduministracion para
periodos de un (1) 4fio, excepto el comiié de apelacmnes
elegido por la asamblea general.

Te!efono Terminal Armama 747 347
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Emitir- su opinidn sobre los estados financieros y
presentar el dickaimen y los informes que le
competen para ser conocidos por laasamblea.
Colaborar con los: organismos
gubernamentales de regulacién, control inspeccidn
y vigilancia. j- Convocar a Asamblea General en los
€asos previstos en los presentes estatutos,
Colaborar con la gerencia en fa elaboracién de los
presupuestos anuales, :
Supervigilar que sea presentada ia dedlaracién de
renta y complementarios, IVA, retencién en la
fuente y afines oportunamente dentro de los
términos legales. _

Hacer efectivas las fianzas que deben prestar [os
empleados de conflanza y manejo de otros
funcionarlos a quienes se les exija, as/ como su
renovacidn y. actualizaclén de acuerdo con las
disposiciones legales y a la cuantia de los blenes que
estén bajo su manejo.

Cumplir con las demds funciones que le seftalen fas:
leyes o los estatutos y la Superintendencia de la
Economfa Solidaria y las que siendo compatibles
con las anteriores, le encomiende la asamblea.
igualmente, no podrd aceptar otvo cargo dentro de
fa cooperativa por el periode parz el cual fue
nombrado.

Facilitar a los asociados la Informamon que éstos
requie

DE LOS COMITES

Kilomefro 2 via Circasia - Montenegro
E-mall: cootraciritda487@hotmail.com
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De acuerdo con las necesidades de la organizacién, se
acreditardn  los cowmités para ¢l manejo de los
correspondientes fondos como: de reposicidn, de
educacidn, de solidaridad, de depoﬂcsylccreactén, entre
ofros.

Los asuntos tratados en sus reuniones dcbcxan quedar
plasmados en actas firmadas por el coordinador y ef
se(ne!ano .

Seran responsables del cumplimiento de las funciones y
deberes consaglados en los estatutos y reglamentos
infernos.

i de los temas de su f‘esm‘te'sgs'rgen asuntos

de inferés general para la organizacion,
deberd remitir sus recomendaciones  al
Consejo de @dmm:&tmmc}n para su estudio,

ARTICULO 90°. COMITE DE EDUCACION. Es el
encargade de orientar y coordinar las actividades de
educacion cooperativa, de transporte y empresariales, v
de elaborar cada’ affo un plan o programa con su
correspondiente presupuesto en el cual se incluir 1a
utilizacion del fondo de educacién, desarrollando el
programa educativo social y empresarial — PESEM; son
funciones:-

1. Elaborar y actualizar el diagnéstico de fa educacién
cogperativa en la organizacidn.

2. Diseflar y coordinar la efecuclén de proyectos
educativas, sociales, de transito y fransporte, y

empresariales que contribuyan al cumpfimiento del |,

plan de desarrolio fijado porla cooperativa en aras
de forta!ecer el balance sociai.

3 Responder porel cumpiimiento de los programas de
. capacitacion que hayan sido aprobados por el
Consejo de Administracién para cada vigencia.

4. Presentar al Consejo informes periddicos sohre el

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA '
COOTRACIR
Personena Jurfdica 0774 de Septiembre 30 de 1976
Nit-300.001.467~1—

desarrollo de las actividades programadas con ¢l
chjeto de ser divulgadas en la asamblea '

7 e!éfono—?ermmalﬁmmnfa—?’#ﬁﬁ
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De acuerdo con las necesidades de la organizacion, se
acreditardn los comités para ¢l manejo de los .

objeto de ser divulgadas en la asamblea

correspondientes fondos como: de reposicion;, de

educacion, de solidaridad, de deportes ¥ recneaclén,
enitee olros,

Los asuntos (ratados en sus renuiones deberan quedar

plasmados en actas firmadas por el coordmadm y el
secretario. _

Seran 1esponsablcs del cumplimiento de las funciones’

y deberes consagrados.en Ios estatutos y reglamentos

internos.

de los temas de su resorte surgen

asuntos de interds general para la
organizacién,  deberd - remitir  sus
recomendaciones  al Comsejo  de
administracién para su estudio.

ARTICULO 90°, COMITE DE EDUCACION. Es el

encargado de orientar y coordinar las actividades de

edacicion cooperativa, de rausporte v empresariales,
y de elaborar cada afio un plan o programa con su
correspondiente presapuesto en ef cual se incluira la
ufilizacion del fondo de educacion, desarvollando sl
programa educativo social v empresarial — PESEM;
son fimciones: :

7. Elaborary actualizar el dlagnostlco dela educac:én

cooperativa en la organizacién.,
. 13

8. Diseftar y coordinar la ejecucidn de proyectos
educativos, soclales, de trénsito y transporte, y
empresariales que contribuyan. al cumplimiento
del plan de desarrollo fijado por la cooperativa en

- aras de fortalecer el balance social,

9. Responder por el cumplimiento de los programas
de capacltacién que hayan sido aprobados por e_l
- Consejo de Administracion para cada vigencia,

10. Presentar al Consejo Informes periddicossobre el
desarrolle de jas actividades programadas con el

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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5. Responder por el Pioyecto Socicempresarial —
PESEM

6.0tzas sefialadas por el Consejo de Adminishacién.

. o
PARAGRAFO: El proyecto sn’bioempresmial
PESEM se encuentra orientado por la Directiva niimero
31 de julio 7 de 2000, conjunta del Ministerio. de
Educacién Nacional y el Departamento Administrativo
Nacional de la Economia Solidaria -—— DANSOCTAL.

ARTICULO 91°. COMITE DE TRANSPORTE. Es ¢l

encargado de crientar y coordinar las actividades de la_

| operacidn de transporie y de elaborar cada afto un plan o
programa para el manejo empresarial.

Sus actuaciones estardn sujetas a lo dispuesio por e
reglamento de transporte, orientadas a la prestacion de un
servicio eficiente, seguro, oportuno y econémico, bajo
los criterios de libre competencia ¢ iniciativa privada.

ARTICULQ 92°, COMITE DE CREDITO, Es ¢l

encargado de orientar 'y coordinar el otorgamiento de
crédito a los asociados, avales y garantias, evaliar la
capacidad de endendamiento y de elaborar cada afio un
programa con su correspondiente presupuesto. Para sus
actuaciones se guind por el reglamento de crédito
aprobade por el consegjo de administracion y sus
actuaciones se cumpliran en interés de la Cooperativa,
teniéndo en cuenta los intereses de sus asociados.

11 .Res‘ponder por el Proyecto Socioempresarial —
PESEM :

12 Otras sefialadas por et Consgjo de Administracidn,

PESEM se encuentra orientado por la Directiva nimero
31 de juwlio 7 de 2000, conjunta del Ministerio de
Educacién Nacioual y el Departamento Administrativo
Nacional de la Economia Solidaria — DANSOCIAL.

ARTICULO 91°, COMITE DE TRANSPORTE. Es ¢l
encargado de orientar y coordinar las actividades de la-
operacion de transporte y de elaborar cada afio un plan o
programa para el manejo emptesarial.

Swvs actuaciones estardn sujeias a lo dispuesto por el
reglamento de fransporie, orientadas a la prestacién de
i servicio eficiente, seguro, oportuno y ¢cenbmico,
bajo los criterios de libie competcnc:a ¢ iniciativa
pﬂvadﬂ :

ARTICULO 92°, COMITE DE CREDITO. Es el
encargado de orientar y coordinar el otorgamiento de

capacidad de endendamiento y de elaborar cada afio un
programa cott su correspondiente presupuesto. Para sus
actuaciones se guinrd por et reglamento de crédite
aprobado por el consejo de administracién y sus
actuaciones se cumplirdn en interés de la Cooperativa,
teniendo en cuenta los intereses de sus asociados.
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_ Nit.
PARAGRAFO 1: Exn todo ¢aso, los créditos, avales o
garantfas que soliciten los miembros del consejo de

adwinisfracién y juntas de vigilancia o del representante
legal, requerirén estudio y consideracion de este comité

susfentando la igualdad de derechos ¥ obllg,aclones para’

todos los asociados,

PARAGRAFO 2: Serdn personal yadlmmsn atwamente
'responbables los miembros

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE |
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PARAGRAFO 1 En todo caso, los créditos, avales o
garantias que soliciten los miembros del consejo de
administraciou y juntas de vigilancia o del representante
legal, requerirén estudio y consideracion de este comité
sustentando Ia igualdad de der echos y obligaciones para
todos los asociados. :

PARAGRAFO 2: Serén personal yadmnustratwamente
responsables los miembros
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de dicho estamento que otorguen créditos en condlcwncs
que incunplan las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias sobre la materia.

ARTICULO 93°, COMITE DE SOLIDARIDAD. Es el

encargado de orientar y- coordinar las actividades de
ayuda a fos asociados y familiares dependientes en
circunstancias  especinles tales como calamidades
domésticas o situaciones de particular dificultad o al
beneficio de 1a commnidad para un desarrollo sostenible
través de politicas aprobadas por los asociados, o con
destine a la educacién formal y de elaborar cada afic un
plan o programa con su correspondiente presupuesto en
el cual s0 incluira la utilizacion del fondo de soltdandad

ARTICULO 94°. COMITE DE APELACIONES, Elegidd
por la asamblea general de asociados, es el responsable
de la decision en 1a segunda instancia sobre las sanciones
impuestas por el Consejo de Administracién a los
asoctados. :

| Su tnica funcion sera la de resolver el recurso de
apelacion presentado por ¢l asociado, debiendo resolver
en un plazo no superior a quince (15) dias. La decisién
que tome el Comité de Apelaciones serd de imperativa
observancia y ley para las partes.

Esta conformado por tres asociados hébiles, con sus
respectivos suplentes persona]es para periodos de un (1)

aﬁo

de drcho ¢stamento que otorguen créditos en condiciones
que incunplan las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias sobre la materia.

ARTICULO 93°. COMITE DE SOLIDARIDAD. Es el

encargado de orientar y coordinar las actividades de
ayudd a los asociados y familiares dependienies -en
circunstancias especiales tales como calamidades
domssticas o situaciones de particular dificultad o -al
beneficio de la comunidad para ‘an desarrollo sostenible |
través de pohtlcas aprobadas por los asociados, o con
destino a la educacitn fornel y de elaborer cada afio un
plan o programa con su correspondiente presupuesto en
el cual se hicluira la utilizacién del fondo de solidaridad.

ARTICULO 94°. COMITE DE APELACIONES. Elegido
por ia asamblea general de asociados, es ¢l responsable
de I decision en la segundainstancia sobre las sanciones
impuestas” por el Consejo de Administracién a los
asociados, :

Su dnica funcién serd la de resolver el recwrso de | -
apelacion presentado por ¢l asociade, debiendo resolver
en un plazo no superior & quince {15) dias, La decision -
que tome el Comité de Apelaciones serd de nnpcranva
observancia y ley para Ias partes.

Estd conformado por tres asociados habiles, con sus
respectivos suplemes personales, para periodos de un (1)
afio, : :
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ARTICULQ 95°. COMITE DEL PROGRAMA DE
REPOSICION DE EQUIPOS. Es el encargado. de
orientar y coordinar las actividades que por disposicion
1 delas 1eycs 105 de 1993 articulo 7 y 336 de 1996 articulo
59, exigen que toda empresa operadora del servicip
pablico de transporte deberA contar con programas
reposicién que:contemplen condiciones administrativas,
tenicas v financieras que permitan el democriticoe
acceso a los mismos,

ARTICULO 95°. COMITE DEL PROGRAMADE
REPOSICION DE EQUIPOS. Es el encargado de
orientar y coordinar las actividades que pot disposicidn
de las leyes 105 de 1993 articulo 7 y 336 de 1996 articulo
59, exigen que toda empresa opemdma del servicio
piiblico de transporte deberd contar con programas de
reposicion que contem])len condiciones adininistrativas,
técnicas y financieras que pemman €l democritico
acceso a los mismos,
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La Reposicion y Renovacion del Parque Automotor de
Servicio Piblico de Transporte Terrestre tiene por objcto
garautizar a los propietarios de los vehiculos de servicio
| piiblico Ia reposicién o renovacion de sus vehiculos una
vez cumplida su vida 1itil. La renovacion tecnolégica es
fundamental para el mgjoramiento de la prestacién del
servicio pablico de transporie en aspectos atinentes a su
calidad y seguridad,

CAPITULO fX
INCOMPATIBILIDADES Y
" PROHIBICIONES,

ARTICULO 96°, INCOMPATIBILIDADES, Los
miembros de la hinta de Vigilancia no podrén ser
simulténeamente del Consejo de Administracién de la
| misma cooperativa; ni Hevar asuntos de la entidad en
calidad de empleado o de asesor. Los miembros del
Consejo de Administracién no podrén celebrar contratos
de prestacion-de servicios o de asesoria con la entidad. -

PARAGRAFOQ. Los conyuges, compagieros permanentes
y quieies se¢ encuentren dentro del segundo grado de-
consanguinidad o de afinidad y primero civil de los
miembros de Ia Junta de vigilancia, del Consejo de
Adminisiracién, del Representante Legal o'del Secretario
General de la Cooperativa, tampoco podrén- celebrar
contratos de prestacién de servicios o de asesoria con
dicha Caoperativa. El gerente no podra ser miembro de
ningin  drgano  de  administracién .o control
sinmltincamente.

{ Tampoco podran integrar los diferentés organismos tales
como Consgjo de Admimistracién, Juata de V:gllancla y
Caniités, los asociados que tengan 1a calidad de conyuges
o compafieros penmanentes con funcionarios de Ia
Cooperativa, a fin de mantener Ja integridad y la ética en
las relaciones de la institucion,

PARAGRAFO: Las incompatibilidades ¢ inhabilidades
del Revisor Fiscal, estardn sujetas a lo establecido en las
diSpOSlClOlicS legales. -

COOPERATIVA INTEGRAI. DE TRANSPOR TADORES DE
CIRCASIA
COQTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septlembre 30 de 1976
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La Reposicion y Renovacién del Parque Automotor de
Servicio Piiblico de Transporie Terrestre tiene por abjeto
garantizar a los propietatios de lostvehicylos de servicio
plbtico 1a reposicidn o renovacién de sus vehfculos una
vez cwmplida su vidawtil. La renovacién tecnolégica es
fundamental para ¢l mejoramiento de la prcslaclén del
setvigio piblico de tr ransporte en aspectos atinentes a su
calidad y segaridad,

CAPITULO IX
INCOMPATIBILIDADES Y-
PROHIBICIONES.

ARTICULO 96°, INCOMPATIBILIDADES. Los
utembros de la Junta de Vigilancia no podran ser
simultdneamente del Consejo de Adiministracion de la
misma cooperativa; ni llevar asuntos de la entidad en
calidad de empleado o de asesor. Los mimnbros del
Consgjo de Administracion no podean celebrar contratos
de prestacitn de servicios o de asésoria con 1a entidad.

PARAGRAFO. Los conyuges, compafieros penmanentes
Y quicnes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o de afinidad y primero civil de los
micmbros de la Junta de vigilancia, del Consejo de
Adminigtracion, del Representante Legal o  del
Secretario General de 1a Cooperativa, tampoco podrén
celebrar confratos de prestacién de servicios o de
asesoria con dicha Cooperativa. El gerente no podra ser
miembro de ningfin drgano de admmislraclén o control |
simultdneamente, -

Tampoco podran integrar los diferentes organismos tales
como Consejo de Administracidn, Junta de Vigilancia y
Comnifés, los asociados que tengan fa calidad de
conyuges o compafieros permanentes con funcionarios
de ta Cooperativa, a fin de mantener la integridad y Ia
ética en las relaciones de la institucion.

PARAGRAFO: Las hlcoinpatlblhdades e inhabilidades
del Revisor Fiscal, estardn sujetas a lo establecido en las
disposiciones legales. :
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ARTICULO 97>, PROHIBICIONES Noesta penmndo a
ia ccepcratwa como persona juridica:

. 1. Establecer restricciones o lievar a cabo précticas
gue impliguen  discriminaciones  sociales,
econémicas, religiosas o politicas.

Establecer t:on sociedades 0 personas mercantiles,

convenlos, combinaciones o acuerdos gue hagan

participar a estas, directa o indirectamente, de los

beneficios o prerrogativas que {as leyes e otorguen
a la cooperativa.

Conceder ve"r‘ltaias. o privilegios a promotores,
empleados, fundadores o preferencias a una
porcién cualquiera de los aportes sociales

Conceder a sus administradores, en desarrollo de
fas funciones proplas de sus cargos, porcentales,
comisiones, prebendas, ventajas, privilegios o
‘slmilares que perjudiquen el cumplimiento del
objeto sacial o afecten la cooperativa.

Desarrollar actividades distintas a las estipuladas
en sus estatutos.

Ningtn asociado podrd ser elegido por mds de tres
{3} periodos consecutivos.

7. Transformarse en saciedad comercial.

ARTICULO 98° INCOMPATIBILIDAD LABORAL:
Los miembros principales y suplentes del Consejo de
Administracién, de la Junta de Vigilancia v de los
Comités no podrén tener vincuio laboral dependiente de
la Cooperativa; en consecuencia, no podran enfrar a
desempefiar cargos de administracién mientras estén
actuando como tales. Igualmente, no podran celebrar
contratos de prestacidn de servicios o de asesoria con la
Entidad, prohibicién que se hace extensiva a sus
conyuges, compatieros permanentes y -quienes se
encuenitren en ¢l segundo grado de consanguinidad o de
aﬁmdad y primero civil. \

Teléfono Terminal Armenia 747 344
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ARTI{CULO97°. PROHIBICIONES. Noestépemuttdo a
la cooperativa como persona jundica

Establecer restricciones o llevar a cabo précticas
que impliquen discriminaciones  sociales,
econdmicas, religiosas o poilticas.

8,

Establecer con sociedades o personas mercantiles,

convenios, combinaciones o acuerdns gue hagan

participar a estas, directa o indirectamente, de los

beneficios o prerrogativas que las Jleyes le
_otorguen a la cooperativa.

Conceder ventajas o privileglos a promotores,
empleados, fundadores o preferencias. a una
porcién cualquiera de los aportes soclales

10.

Conceder a sus administradores, en desarrolio de
las funciones propias de sus cargos, porcentajes,’
comisiones, prebendas, ventajas, privilegios o
similares que perjudiquen el cumplimiento del
ohjeto social o afecten la cooperativa.

11,

12. Desarroflar actividades distintas a las estipuladas

en sus estatutos,

13. Ninglin asociado podrd ser elegido por més de tres’
{2) perlodos consecutivos.

14. Transformarse en socledad comerclal,

ARTiCULO 98°, INCOMPATIBTLIDAD LABORAL:

Los miembros principales y suplentes del Consgjo ¢
Administracion, de la Junta de Vigilancia v de los Comit

oG-

no podehn tener vinculo laboral dependiente de 1a

Cooperativa; en consecuencia, no podrin entrar
desempefiar cargos de administracién mnientras’ est

-

actuando como tales. Igualmente, no podran celebigr

Entidad, prohibicién que se hace extensiva a sus cén}mgc

“contratos de prestacion de servicios o de asesoria con la

compaficros penmanentes y quienes se encuentren en ¢l

segundo grado de consangninidad o de afinidad y pwne
civil,

8 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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Igualmente los socios empleados tampoco  podrian
perlenecer a los organismos de vigilancia y contsol,
PARAGRAFO: Los cényuges, compatieros permanentes
y quienes se encuentrent dentro det segundo grado de
consanguinidad o de afinidad y primero civil de los
miembros de la Junta de Vigilancia, ef Consejo de
Adiministeacidén, del representante tegal o del secretario
general de Ia Cooperativa, y de cualquier drgano de
control, tmnpoco podién celebrar contratos de prestacion
de servicios o de asesoria con dicha Cooperativa. Dicha
inhabilidad se entenderd ipualmente respecto de los
diferentes cargos de - - ‘

controi y administracién de la entidad (‘oopel ativa, -

ARTICULO 99°. La aprobacién de los créditos que
soliciten los miembros de los consejos directivos, junta

de vigilancia, o las personas juridicas de las cuales éstos.

sean administradores, correspondera al Grgano, comité, o
estamento que seitale este estatuto,

Serén personal y administrativamente respons&b]es los
mientbros de dicho estamento que otorguen crédiios.en
‘condiciones que incumplan las disposiciones legales y-
estatufarias sobre la materia. -

PARAGRAFO: Las solicitides de crédito * del
representante legal deberdn ser sometidas a la aprobacidn
del Consejo de Administracion, cuyos miembros serdn
responsables por el otorgamiento de créditos en
condiciones que incumplan las disposiciones legales y
‘estatutarias sobre la materia.

ARTICULO 100°, LIMITACION DEL VOTO: Los
miembros del Consejo de Administracion, de Ia Junta de
Vigilancia, asi como cualquier otro funcionario que tenga
el caracter de asociado dela Cooperativa, no podrén votar
cuando se ftrate de - asuntos que afecten su
responsabilidad.

Iguatmente, los socios empleados tampoco podran
pettenccer a los organismos de vigilancia y control

PARAGRAFO: Los conyunges, comipafieros
perntanentes y quienes se encuentren dentvo det seguando
grado de consanguinidad o de afinidad y primero civil de.
los miembros de la Junta de Vigilancia, el Consgjo de
Administracion, del representante legal o del secretario
general de la Cooperativa, v de cualquier drgano de.
centrol, tampoco podran celebrar contratos de prestacion
de servicios ¢ de asesoria con dicha Cooperativa. Dicha
inhabilidad se entendera igualmente respecto de los
diferentes cargos de

control y administracion de Ia entidad Cooperativa,

ARTICULO 99°. La aprobacion de los créditos que
soliciten los iniembros de los consejos directivos, junta
de vigilanicia, o las personas jurldicas de fas cuales éstos |
sean administradores, corresponders al érgano, comité,
o estamento que sefiale este gstatuto, '
Serdan personal y administrativamente responsables los
miembros de dicho estamento que otorguen créditos en
condiciones que incumplan las disposiciones legales y
estatutarias sobre la materta,

PARAGRAFO: Las solicitudes de crédito  del
representante legal deberdn ser sometidas a la
aprobacién de! Consejo de Administracidn, cuyos
miembros serén responsables per ¢l otorgamionto de
créditos en condiciones que incumplan las disposiciones
legales y estatiutarias sobre la materia.

ARTICULO 100°, LIMITACION DEL VOTO: Los
miembros del Consejo de Administiacion, de 1a Junia de
Vigilancia, asi como cualquier otro funcionario que
tenga el cardcter de asociado de la Cooperativa, no
podrén votar cuando se tate de asuntos que afecten su
responsabilidad,
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ARTICULO - 101°. INCOMPATIBILIDADES Y | ARTICULOD  101° INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBICIONES EN LOS REGLAMENTOS Los PROHIBICIONES ENLOS REGLAMENTOS: Los
reglamentos que dicte la Asamblea y las demds | reglamentos que dicte Ia Asamblea v las demés
disposiciones que dicte ¢l Consejo de Administracién | disposiciones que dicte el Consejo de Admmistraclén
podrin considerar : podrén considerar

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasla Fax 758 46 73
Kilémetro 2 via Circasia— Montenegro
E-mail: cootraciritdad67@hotmail.com

BuperYransporte




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
\ . COOTRACIR :
Personerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1'976

Nit, 890 001.467-1

'méompahhnhdadcs y prohibiciones adicionales que se
consagren para mantener la integridad y la éuca cn las
.| refaciones de Cooperativa,

ARTICULO 102°. INCOMPATIBILIDADES ' PARA

DIRECTIVOS Y  EMPLEADOS DE LA

COOPERATIVA: '

Los Directivos y Empleados de la Cooperativa no podrén

vender bienes alg misma por sf o por interpuesta persona,

ni efectuar confratos diferentes a los surgidos por la
utilizacion de los servicios,

Los asociados empleados no podtén pertenecer a los
organisinos de vigilancia y control,

ARTICULO 103°, INCOMPATIBILIDADES PARA LA
COOPERATIVA: La Cooperativa no pode4 garantizar
obligaciones diferentes a Ias suyas y de sus asociados, en
consectiencia no podra servir como garante de terceros.

© CAMTULOX
' REGIMEN
ECONGMICO

mcomp_anblhdades y prohibiciones adicionales que se
consagren para mamtener la integddad y Ia ética en las
relaciones de Cooperativa,

ARTICULO 1020,
DIRECTIVOS
COOPERATIVA:
Los Directivos y Empleadosdela Cooperaﬁva no podrén
vender bienes a la misma por si o por interpuesta
persona,- ni efectuar contratos diferentes a los surgidos
por la utilizacién de los servicios.

INCOMPATIBILIDADES PARA
Y EMPLEADOS DE LA|

Los asociados empleados no podran perienecer a los

1 organismos de vigilancia y conirol.

'ARTICULO 103°, INCOMPATIBILIDADES PARA LA|

COOPERATIVA: La Cooperativa no podrd garantizar -
obligaciones diferentes a las suyasy de sus asociados, en
consecuencia, no poded servir cotmo ;,arai_ltc de terceros.

L

CAPITULO X
REGIMEN
ECONOMICO

Telétono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Clrcasia Fax 758 46 73
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ARTICULO 104" PATRIMONIO. El pammomo de la
Cooperativa estard constituido por los aportes sociales
individuales y los amottizados, los fondos y reservas de
cardcter permanente, el superdvit por valoraciones
patrimoniales o por donaciones y por los resultados de
los ejercicios econdmicos, Se puede constatar en los
| libros de contabilidad y en los estados financieros de la
Cooperativa, cuyo gjercicin s anual con corte de cuentas
a 31 de diciembre de cada aiio,
(MODIFICADG" ASAMBLEA

"GENERAL
EXTRAORDINARIA 22 NOV]EMBRE 2014 ACTA
No34) |

ARTICULQ 105° APORTES SOCIALES
INDIVIDUALES, -Caracteristicas, Los aportes sociales
individuales serdn cancelados por los asoctados en forma
ordinaria o extraordmana y deben” ser satlsfechos en
dinero. .

Quedaran directamente afectados desde su'origen a favor
de la Cooperativa como garantia de las obligaciones que
los asociados contraigan en ellas, no devengaran ningon
tipo de interés, no podrén ser

COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE

CIRCASIA

COOTRACIR -
Personeria Juridica 0774 de Sepftiembre 30 de 1 976

890,001,467~1

ARTICULO 104°. PATRIMONIO., El patrimonio de la
Cooperativa estara constituido por los aportes sociales
individuales y los amortizados, los fondos y reservas de
carhcter permanente, el superdvit por valoraciones
_patrimoniales o por donaciones y por los reswltados de |
los gjercicios econdmicos. Se puede constatar en los
libros de contabilidad y en los estados financieros de Ia
Cooperativa, cuyo gjefcicio es anual con corte de cuentas
a 31 de diciembre de cada afio. - '

{(MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL EXTRAQRDINARIA
22 NOVIEMBRE 2014 ACTA N° 34)

ARTICULO 105°, APORTES SOCIALES _
"INDIVIDUALES. -Caracteristicas. Los aportes sociales

individuales seran cancelados por los asociados en forma
ordinaria o extraordinaria y deben ser satisfechos en
dinero,

Quedarén directamente afectados desde su origen a favor
de 1a Cooperativa como garantfa de las obligaciones que
1os asociados contraigan it elfas, 1o devengardn ningdn
tipo de interds, no podrén ser gravados por sus titulares
a favor de terceros,
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gravados por sus titulares a favor de terceros, seran

inembargables y solo podran cederse a ofros asociados en

los casos y. en la forma que prevean la Ley y los
reglamentos. -

La Cooperativa por medio de su Revisor fiscal cestificara
cada afio, el monto de aportes sociales que posea en 8l
cada asociado y en ningln caso tendra ¢! cavdcter de
titulos valor,

PARAGRAFO 1: Los auxilios, donaciones y
subvenciones que reciba la Cooperativa, deberén integrar
¢l fondo Irrepartible. En caso de disolucion y liquidaci6n,

se dard la destinacion a las siunas que se obtengan por
1 dichos canceptos, conforine lo establecido en el capitulo
de disolucién. y liquidacién o lo que determinen las
disposiciones legales. En caso de liquidacion, 1guahneute
es Irrepartible el remanente patrimonial,

PARAGRAFO 2. Los recursos patrimoniales de la
Cooperatwa estarin destinados
fundamentalmente a la prestacion de los servicios
proptos del objeto social, sin perjuicio de las inversiones
que realice en orgamismos solidatios u otro tipo- de
emprésas, dentro del régimen de inversidn que establezca
laley.

PARAGRAFO 3.~ Los fondos de cavécter permanente no
podran ser afectados, en ningln case para cubrir
contingencias originadas en actmdades operatwas o
admlmstratlvas -
ARTICULO 106°. APORT}ZS MENSUALES. Fijaso un
6% del salario basico mensual vigente, como cuota
mensual obligatorio con que cada asociado debe
-contribuir a Ta Cooperativa, la cual se destinarg en 3u
totalidad para certificados de aportacion. -

ARTICULO 107°, APORTES MINIMOS NO .
REDUCIBLES. Los aportes sociales minimos no-
reducibles dela Cooperativa se fijan en QUINIENTOS
NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y UN MIL NOVENTA Y TRES DE
PESOS ($597.571.093) M.CTE y serén relacionados con
la duracién y existencia de la Cooperativa.

| Cooperativa

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA -
: COQOTRACIR
Parsonerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976

899-091—467,4,.,.,_ o

seran inembargables y sélo podrén cederse a ofros |’
asociados en los casos y en la forma que prevean la Ley
y los reglamentos.

La Cooperativa por medio de su Revisor fiscal certificara
cada afo, ef monto de aportes sociales que posea en ¢!
cada asociado y en ningilin caso tendrd el cardcter de

titulos valor. T

PARAGRAFO 1: Los auxilios, donaciones y
subvenciones que reciba la Cooperativa, deberan
integrar el fondo Irrepartible. En caso de disolucién y
liquidacién, se dard Ia destinacion a las sumas que se
obiengan por dichos conceptas, conforing lo establecido
en- ¢l capftulo de disolucion y liquidacién o o que
determinen - las disposiciones legales. En caso de.
Hquidacién, igualmente es lepartible &l remanente '
patrimonial,

PARAGRAFO 2. Los recursos patrimoniales de la
estarin destinados
fundamentalmente a la prestacidn de los servicios
propios del objeto secial, sin perjuicio de las inversiones
que realice en organismos solidarios u ofro tipo-de
empresas, dentro del régimen de inversibn que
establezca la ley.

PARAGRAFO 3.- Los fondos de carécter permanente no
podréan ser afectados, en ninghn caso para cubrir
contingencias originadas en actividades operativas o
admnnsuatwas

ARTICULO 106". APORTES MENSUALES. Fijase un
6% del salario basico mensnal vigente, como cuota
mensual obligatorio con que cada asociado debe’
contribuir a la Cooperafiva, 1a cual se destinaid en su
totalidad para ceriificados de aportacion.

ARTICULO 107°.APORTES MINIMOS NO
REDUCIBLES, Los apories sociales mininos no
reducibles de la Cooperativa se fijan en QUINIENTOS
NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS |
SETENTA Y UN MIL NOVENTA Y TRES DE PESQOS
(8597.571.093) M.CTE y serén relacionados con la
duracin y existencia de la Cooperativa.
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Reformado en asamblea general exiraordinaria, (Acta
34 del 22 Noviembre de 2014). (MODIFICADQ -
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA 22

1 NOVIEMBRE 2014 ACTA N°34)

| ARTICULO 108°. Las aportaciones de los Asociados se
representardn en certificados de aportacién de igual vator
nominal, y equivalente anil (§1.000.00) pesos, firmados
por &i Gerewte y Secretario de la Cooperativa, Dichos
ceitificados no tendrdn distincién por razon de las
diferentes secciones y se denominardn CERTIFICADOS

DE ° LA COOPERATIVA  INTEGRAL DE
| TRANSPORTADORES DE CIRCASIA,
“COOTRACIR.”

En ningiin ¢ase dichos certificados o constancias tendrén
¢l cardcter del titulo valor, Su expedicion serd, de cardcter
'obhgatono para la entidad.

ARTICULO 109°. Prescribiran-a favor de la Cooperativa
tos excedentes de los Asociados refirados que no fueren
reclamados en el término de un afio, contado desde el dia
en que faeren puestos a su disposicion, Bl Consejo de
Adniinisitacion destinaa dichas suinas exclysivaments a
educacién Cooperativa y al fondo de solidaridad.

ARTICULO 110°. Los apertes y derechos de los
Asociados en la Cooperativa, servirdn como garantia de
cualquier obligacion de aquello con Ia sociedad,
pudiendo ésta efectuar las compensaciones respectivas

ARTICULO 111° DONACIONES. Los auxilios y
donaciones no podrdn beneficiar individualmente a los

asociados y hacen parte del fondo Irrepartible-en ciiso de

disolucion y de liquidacion de ka sociedad Cooperativa,

Reformado en asamblea general extraordinaria, (Acta

134 del 22 Noviembre de 2014). (MODIFICADO
| ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA 22

NOVIEMBRE 2014 ACTA N°34)

ARTICULO 108°. Las aportaciones de los Asociados se
representardn en certificados de aportacion de igual valor
nominal, y equivalente.a mil ($1.000,00) pesos, firmados
por ¢l Gerente y Secretario de la Cooperativa, Dichos
certificados no tendran ‘distincién por razén de las
diferentes secciones y se denominaran CERTIFICADOS

DE LA  COQOPERATIVA  INTEGRAL ' DE
TRANSPORTADORES DE CIRCASIA,
“COOTRACIR,”

En ningln caso dichos certificados o constancias tendran
el cardeter del titulo valor. Su expedicion seré de cardcter
obligatorio para la entidad.

ARTICULOQ 109°, Prescribirdn a favor ds la Coopeiatwa
Ios excedentes de los Asociados refirados que no faeren
reclamados en ¢l término de un afio, contado desde el dfa
ein que fueren puestos a su disposicién. El Consgjo de
Administracion destinars dictias sumas exclusivainenie
aeducacion Cooperativa y al fondo de solidaridad.

ARTICULO 110° Los aportes y derechos de fos
Asociados en la Cooperativa, servirin como garantia de
cualquier obfigacidn de aquelio con la sociedad,
pudiendo ésta efectuar las compensaciones respectivas

ARTICULO 111° DONACIONES Los auxilios ¥
donaciones no podrén beieficiar individualmente a los
asociados y hiacen parte dél fondo Trrepartibla en caso de
disolucién y de liquidacion de la sociedad Cooperativa.
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ARTICULO 112°. FORMA DE APLICACION DE LOS | ARTICULO 112°. FORMA DE APLICACION DE LOS
EXCEDENTES: Los excedentes se destinardn en primer | EXCEDENTES: Los excedentes se destinardn en pumer
término para compensar las' pérdidas de ejercicios | término para compensar las péedidas de ejercicios
anteriores o zestablecer la reserva de - ‘proteccion de | anteriores o -restablecer la reserva de proteccién de

aportes sociales al nivel que tenfa antes de su | aportes sociales al nivel que tenfa antes de su
amortizacion. ) amogfizacion,
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Los excedentes del gjercicio econdimnico se destinaran:

Un veinte por clento (20%) como minimo para crear
y mantener una reserva de proteccién de los aportes
sociales

Un veinte por ciento (20%) como mfnimo para el
fondo de educacion

Un diez por ciento {10%) minlmo para un fondo de
solidaridad. o

El vemanente podid aplicarse a: la revalorizacion de

aportes, & servicios commnes y de sepuridad social,

destindidolo a unt foitdo para atitoriizacién de apottes.o

retomandolo a los asociados de conformidad con la ley -
en la proporcidn aprobada por la asamblea general en

relacién con el uso de los servicios o la participacién en

el frabajo. -

PARAGRAFO: Bn virtud de la Ley cooperativa; las
cooperativas y como tal COOTRACIR, estard exenta
si destina sus excedentes conforme a la Ley,
invirtiendo un porcentaje determinado. en
educacion forinal, en los términos y forimas gue
lag normas indican,

Teléfono Terminal Armenia 747 344
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Los excedentes del ejercicio econdmico se destinarin:
4, Unveinte por ciento {20%) como minima para crear
y manteneruna reserva de proteccién de los aportes
sociales '

Un veinte, por clento {20%) como minimo para el
fondo de educacién

Un diez por ciento (10%) minimo para un fondo de
solidaridad,

El remanente podra aplicarse a: la revalorizacion de

aportes, a servicios comunes y de' segmidad social,

destindindolo a un foido para amottizacion de apoités o
retornandolo a los asociados de conformidad con la ley

en la proporcion aprobada por la asamblea general en

relacion con el uso de los servicios o la participacién en

el trabajo. \

PARAGRAFQ PRIMERO: En virud de la Ley
cooperativa, las cooperativas y como tal COOTRACIR,
estard exenta si desting sus excedentes conforme a Ia

8 Teléfonos Circasla Fax 758 46 73
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ARTICULO 3e CUOTAS OBLIGATORIAS PARA
LA

| ACTIVIDAD DE TRANSPORTE Fijese ¢l mcremcnto
| de rodamiento de acuerdo al porcentaje que establece el
Gobiemo Nacional cada aito para determinar el salario
Minimo mensual.

PARAGRATO 1: Todos los valores antes mencionados, -
que correspondan a la actividad de transporte, se dejaran
claros en los contratos de vinculacién, El asociado se
compromete a responder por dichas suinas.

PARAGRAFO2: La cooperativa podré abstenerse de
solicitar la Tarjeta de operacién ante fa entidad
competente, de cada wia de las modalidades de fa
eimjresn, hasta nto el asociado exté al dia ensus
obligaciones con la cooperativa.

ARTICULO 114°. DERECHOS NO
REEMBOLSABLES.

La cooperativa de transporte establece ¢l pago efectlvo
de un derecho representado en (50) salarios minimos
legales mensuales vigentes no reembolsables que se
contabilizaran como ingresos operacionales, esto serd en
cago de auwmento de capacidad transpoftadora

ARTICULO 115°. DELA DEVOLUCION DE
APORTES:

Los asociados que, se retiven voluntariamente de Ia
cooperativa, los excluides por fallecimiento v los que
| eatén al dia con sus obligaciones pecuniarias contraidas
con la misma, tendrén extraordinarios recaudados al
momento del retiro asi como fos beneficios adquiridos en
razon de las prestaciones y servicios otorgados por la
. | Cooperativa, No obstante, se delega en el Consejo de

Administracion

Teléfono Terminal Armenla 747 347
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ARTICULOQ 113° CUOTAS OBLIGATORI AS PARA N
LA
ACTIVIDAD DE TRANSPORTE Fijese ¢l
mcremcnto de rodamisuto de acnerdo con el porcentaje
que eslablece el Gobierno Nacional cada afio para
deterinar el salario Minimo mensual.

PARAGRAFO I Todos los wvalores antes
mencionados, que cowrespondan a la actividad de
transporte, se dejaran claros en los contratos de
vinculacion. El asociado se compromete a responder
por dichas sumas, .

PARAGRAFO 2: La cooperativa podra abstenerse de
solicitar la Tatjeta de opetacion adite Ia entidad .

. competente, de cada una de las modalidades de la
cmpresa, hasta tanto el asociado esté al dia en sus
obligaciones con la cooperativa.

ARTICULO 114°, DERECHOS NO
REEMBOLSABLES. La cooperativa de trausporte
estublece el pago efectivo de un derecho representatdo
en (50) salarios minimos legales mensuates wgentes no
recmbolsables que se contsbilizaran como ingresos
operacionales, esto serd en caso de aumento de
capacidad transporiadora. '

ARTICULO 15, DE LA DEVOLUCION DE
APORTES: Los asociados que se retiren
voluntariamente de la cooperativa, los excluidos por
fallecimiento y los que esién al dia con sus
obligaciones pecuniarias contraidas con la misma,
tendean extraordinarios recaudados al momento del
retiro, asl como los beneficios adquiridos debido a las
plestacwnes y servicios otorgados por

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 768 46 73
Kitémetro 2 via Circasia— Mantenegro
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reglamentar la manera de pagar las devolucionies. El
reintegro debe efectuarse midximo dos (2) mescs después |
del retiro del asociado .

ARTICULO 115°. DEVOLU_CION DE APORTES EN
CASO DE PERDIDA. Si a la fecha de retiro de un
asociado el patrimonio de la cooperatlva se encontrare
afectado por resultados econdmicos negativos, con el
amimo de socializar dichas perdidas, se debe efectuar
retencidn proporcional a los aportes mediante un factor
determinado y disminuir las perdzdas acumuladas
registradas en el balance, de e_;e:crcms anteriores o del
giercicio en curso.

Para determinar ¢l factor, se debe tener en cuenta el saldo
de la reserva para proteccion de aportes, las pérdidas
aseunlndas y ¢l total de los aportes sociales. El factos
obtenido, se aplicard al aporte individual del asociado
retitado. Si la reserva para proteccién de apoites es
superior al total de las péedidas acumuladas, no habra
pérdidas para socializar y se devolverd al asociado el
total de sus apoites.

ARTICULO 117°, No obstante, lo previsto en ¢l articulo
anterios, el excedente de la Coopetativa se aphcara en
primer término a compeisar pérdidas de ejercicios
anteriores,

| Cuatdo Ia reserva de proteccion de los aportes soclales
se hubiere empleado para compensarpérdidas, la pritnera
aplicacién de excedentes serd la de establecer la reserva
al nivel que tenian antes de su utﬂ1zac1611 '
ARTICULO [18°. Sin petjuicio de las apropiaciones
ordenadas en los articulos anteriores, la Asamblea
General podrd disponer que se constituyan fondos
Especiales debidamente reglamentados, para ciertos
fines, tales como reitegro y amortizaciones de
aportaciones garantia de cartera, acrecentamiento de los
formados con cuotas extraordinarias de los asociados,
cte. ' ;
ARTICULO 119°. FONDO PROTECCION DE
APORTES: El Fondo de Proteccion de los Aportes
Sociales, tiene por objeto garantizar a fa sociedad

Te!éfono Terminal Armenia 747 347

| weses después del retiro del asociado

| formados con cuotas extraordinerias de los esociades,

Fla L F R )

Ia Cooperativa. No obstante, se delega en e! CO]ISQ]O d
Adwministracién wglamentar la manera de pagar |3
“devoluciones. El reintegro debe efectuarse maximo dos (2

ARTICULO 116°. DEVOLUCION DE APORTES EN
CASO DE PERDIDA. Si a Ia fecha de retiro de un
ssociado ¢l pattimonio de 1a cooperativa se encontrare
afectado por resultades econdmicos negativos, con el
animo de socializar dichas perdidas, se debe efectuar
retencién proporcional a los aportes mediante un factor
determinado y disminuir las pérdidas acumuladas

reglshadas en el balance, de ejelciclos anteriores o del |

gjeicicio en curso.
Pata determinar el factor, se debe tener en cuenta el saldo
de la reserva para proteccion de aportes, las pérdidas
acunulacas Y, ¢l total de los aportes sociales. El factor
obtenido, se dplicar al aporte individual del asociado
retirado. Si la reserva para proteccion de aportes es
superior al total de las pérdidas acumuladas, no habra
péudidas para socializary se devolvera al asociado ef total
de sus aportes

ART[CULO 117°, No obstante, lo previsto en el articnlo
anterior, ¢f excedente de la Cooperativa se aphcaré en
primer rmino a compensar pérdidas de c_]er(}lCiOS
anteriores.

Cuando la reserva de proteccion de los aportes sociates
s¢ hubiere empleado para compensar pérdidas, la
primera aplicacion de excedentes ser4 la de establecer la
reserva al nivel que tenian antes de su utilizacién

ARTiCULO 118°. Sin petjuicio de las apropiaciones
ordenadas en los articulos snteriores, la Asamblea
-General podré disponer que se constituyan fondos
Especiales debidamente reglamentados, para ciertos
fines, tales como reintegro y amortizaciones de
-aportaciones garantia de cartera, acrecentamiento de fos

elc.

ARTICULO 119°. FONDO PROTECCION DE,
APORTES: El Fondo de Proteccién de los Aportcs

&

)

73
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EQUIPO. Los fondos de reposicion ticnen que ver con cl _

la uormal realizacitn . de sus o ciacwnes, habilitarlas
p ente de captacion, colocacu’myﬁnanclacrén

para cubyiv pérdidas.

Cuando la reserva de proteccion de los aportes sacla!es
haya sido empleada para compensar pérdidas, Ja primera
aplicacién serd la de establecer la reserva al nivel qne
tenta antes de su utilizacion.

AR'F[(,ULO 120°. FONDO DE SOLIDARIDAD. El
Fondo de Solidaridad tiene por objeto. atender las
necesidades consideradas como calamidad grave de los _ _ .
asociados, asi como colaborar en:dinero o en especie para - ‘ Lo
la atencién de calamidades que por su gravedad el ' '
Consejo de Administracion considere razonable hacerlo.
Para el cumplimiento del objeto del Fondo sera necesasia
la reglamentacion del Consejo de Administracion.

ARTICULO 121°. FONDO DE EDUCACION. El
Fondo -

dc Educacion ticnc por ﬁnahdad proporcionar los
recursos necesarios para cumplir con las actividades de
formacidn, capacitacidn, promocion, asistencia técnica ¢
investigacién que respondan a proyectos educativos
sociales y empresariaies en el marco del plan de
desarrollo’ de la cooperativa; de acuerdo con la
| reglamentacién  que . expida el Consejo  de
© | Administracion,

ARTICULO 122°. FONDOS ESPECIALES. La
Asamblea podré crear fondos especiales de careter
| permanente o fransitorio con el fin de atender
necesidades de sus asociados como consecuencia de
los riesgos propios de su actividad, asi como para
prestarles de manera permanente y eficiente
servicios de prevision, asistencia, solidaridad,
recreacion . deportes. Estos fondos podran
‘incrementarse progreswamente con cargo al
ejercicio anuval, asi como con recursos
provenientes de los excedentes, a juicio de la
Asamblea General. Corresponderd al Consejo de
Administracion la reglamentacion de estos fondos,

de manera que garantice su acceso a la totalidad de
fos asociados. :

ARTICULO 123° FONDO LBGAL DE REPOSICION
DE

T eléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasla Fax 758 46 73
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Sociales, tiene por objeto garantizar a la sociedad la
normal realizacidn de sus operaciones, hab:htarlas para
- cubrir pérdidas.

Cuando Ia reserva de proteccion de los aportes sociales

haya sido -empleada para_copensat pérdidas, Ia-
primera aplicacién serd la de establecer Ia reserva al
nivel que tenfa antes de su utilizacion.

ARTICULO 120°. FONDO DE SOLIDARIDAD. Ei
Fondo de Solidaridad tiene por objeto atender las
necesidades consideradas como calamidad grave de los
asociados, asi como colaborar en dinero ¢ en ¢specie
para la atencion de calamidades que pot sn gravedad el
- Consgjo de Administracion considere razonable
hacetlo.

Para el cmnphmwnto del objeto del Fondo serd
necesaria la  reglamentacidon  del Consgjo  de
Adiministracitn,

ARTICULO 121°, FONDO DE EDUCACION. Et

Fondo ,

 do Eduvacién tiene por finulidad proporcionsr los
recursos necesarios para cpeapliv con las actividades de
fonmacidn, capacitacion, promocién, asistencia técnica
¢ investigacién que respondan a proyectos educativos
sociales y empresaviales en el marco del plan de
desarrollo de la cooperativa; de acuerdo con la
reglamentaciébn  que ' expida el Consgjo de
~ Administracion, ) - :

ARTICULO 122° FONDOS ESPECIALES. la
Asamblea podrd crear fondos especiales de
cardcter permanente o transitorio con el fin de
atender necesidades de sus asociados como
consecuencia de los riesgos propios de su

“actividad, asi como para prestarles de manera

permanente y eficiente  servicios de prevision,

asistencia, solidaridad, recreacion  deportes.
Estos fondos - podran  incrementarse

progresivamente con cargo al ejercicio

anual, asl como con recursos provenientes

de los excedentes, a juicio de la Asamblea
General.  Corresponderd al  Consejo  de

Administracion 1a reglamentacién de estos fondos,

de manera que garanhce suacceso a la totalidad de
los asomados

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
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de los recursos con destinacion especifica que concretan
en- la prictica los programas de reposicion, ¥y
corresponden no solamente al Fondo Nacional sino 8 los
{ denominados  fondos empresariales que  venian
funcionando con anterioridad a la expedicién de la Iey
688-de 2001 -

La utilizacién de los recursos de reposicin para fines no
previstos en Ia Ley, serd delito de abuso de confianza y de
&l seré responsable et administrador de los recursos.

La cooperativa ohligadé por ley establecerd el fondo de
reposicion de equipo y reglamentarin su maugjo con la

orientacidn y coordinacion de las actividades por el

comité del progiama de reposicién de equipo.

ARTICULO 124° APORTE AL FONDO DE
SOLIDARIDAD Y RECREACION. '

A. Fljese en el 4.66% del SMDLV, el aporte mensual que |
cada asociado debe hacer al fondo de solidaridad a
| excepeidn de los asociados de los camperos, asi mismo
| queda facultado €l consejo de administracién para ajustar
esta cifra-a fa unida mds cercana cuando se generen
decimales,

B) Fijese en 0.84% def SMDLV, el aporte que reahzara
cada asociado para el fondo de recreacion, -
(MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL MARZO
2010 ACTAN® 28)

Y _(:APiTULo XI

REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE
LA COOPERATIVAY DESUS
ASOCIADOS

ARTICULO [23° FONDO LEGAL DE REPOSICION
DE EQUIPO. Los fondos de reposicion tienen que ver
cor ¢l ente de captacion, colocacion y financiacién de los
recursos con destinacion especifica que concretan en la
préictica los programas de reposicidn, y comvesponden no
solamente al Fondo Macional sino a los denominados
fondos empresariales que venfan funcionando con
anterioridad a Ia expedicion de Ia tey 688 de 2001.

La utilizacidn de Jos recursos de rcp_ésicién para finesno
previstos en la Ley, serd delito de abuso de confianzay de
él serd responsable el administrador de los recursos.

La cooperafiva obligada por ley establecer4 el fondo de
reposicion de equipo y reglamentardn su mancjo con la
orientacion y coordinacion de las actividades por el
comlté del programa de reposicién de eqmpo

ARTICULO 124°. APORTE AL FONDO  DE
SOLIDARIDAD Y RECREACION,

A. Fijese en el 4.66% del SMDLYV, el apotte mensual que
cada asociado debe hacer ‘al fondo de solidaridad a
excepcién do fos asociados de los camperos, asi mismo
queda facultado el consejo de administracion para ajustar
esta cifra a la unida mas cercana cuando se generen
decimales,

| B) Fijese en 0. 84% del SMDLV el aporte que realizard

cada asociado para el fondo de recreacion.
{(MODIFICADO ASAMBLEA GENERAL MARZO 20 10 ACTA
N°28)

CAPITULO X1

REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE
LA COOPERATIVA Y DE SUS
ASQCIADOS
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ARTICULO 125°% COOTRACIR se hace responsable
ante acreedores y deudores, asociados o terceros hasta
por la totalidad de su patrimonio social, siempre y cnando
cortesponda & operaciones que activa o pasivamente
reatice el Consejo de :
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ARTICULO 125° COOTRACIR s¢ hace responsable
ante acrecdores y deudores, asociados o terceros hasta
por Ia totalidad de su patrimonio social, siempre y
coando correspondda a operaciones que activa o
pasivamente realice el Consejo de \

Teléfono Term!nal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 ?3
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Admlmstraclén 0 el Gerente General dentro del Ambito
de cotpetencias y afvibuciones.

ARTICULO 126", RESPONSABI LIDAD DE LOS
ASOCIADOS: La responsabilidad de los Asociados para
la Cooperativa y para con los acreedores de ella, se limita
a valores que hayan aportado © que estén obligados a
Aportar 8 Capital y comprenden las obligaciones
contraidas por 1a Cooperativa antes de su entrada y las
'} existencias en la fecha de su refiro o exclusion de
conformidad con estos Estatutos. En los Suministros,
Créditos y demés relaciones contractuales para con la
Cooperativa, los Asociados responderén personal y
solidaviamente segiin se asttpule en cada caso.

Los Asociados que se rehren o sean excluldos de Ia

Cooperativa por cualquier causa, sern responsables

subsidiariamente de fas obligaciones contraidas por Ia

Cooperativa con terceros, dcntro de los limites dcl
Articulo anterior.

ARTICULQ 127°. La Cooperativa poded setener, si ha
habido pérdida ‘en las operaciones, una parte de los
reintegros correspondientes al retiro o fallecimiento, o la
totalidad de ellos hasta 1a expiracién del término de
§ responsabilidad del Asociado, previo prorrateo entre los
Asociados del monto de la pérdida.

ARTICULO 128°. RESPONSABIL]DAD DE LA
COOPERATIVA: La Cooperativa se hace acreedora o
deudora ante terceros y ante sus Asociados por las.
{ operaciones que Activa o Pasivamente efectiie el
Cotisgjo de Administracién, <1 Gerente o mandatario de
cHa, dentro de la &rbita de sus atribuciones. La
tesponsabilidad de la Cooperativa para con terceros,
compromete Ia total:dad del Patrimonio Social.

ARTICULO 129°. RESPONSABILIDAD DR LOS
DIRECTIVOS: Los miembros del Consejo de
Administracion, Junta de Vigilancia, Gerents, Revisor
Fiscal y demés funcionarios. de la Cooperativa,
responden  personal y  sofidariamente  por el
mcumplnmento de las obligaciones {por acc:én omisidn
0 extralnmtacmn en el efercicio de :

Teléfono Tenminal Armenia 747 347
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Administracién o el Gerente Genel al dentro dél Ambito
de competencias y atribuciones.

ARTICULQO 126°. RESPONSABILIDAD DE LOS
ASOCIADOS: La responsabilidad de los Asociados para |
la Coopeiativa y para con los acreedores de ella, s¢ limita
a valores que hayan aportado o que. éstén obligados a
Aportar a Capital y comprenden las obligaciones
confraidas por la Cooperativa antes de su entrada y las
existencias en la fecha de su retito o exclusion de
conformidad con estos Estatutos, En los Suministros,
Créditos y demas relaciones contractuales para con la
Cooperativa, ‘los Asociados responderan personal . y
solidariamente segiin se eshpule en cada caso.

Los Asociados (que se retiren o sean excluidos de la
Cooperativa por cualguier causa, serfn responsables
subsidiariamente de las obligaciones contraidas por la
Cooperativa con terceros, dentro’ de los limites del |-
Articulo anterior. : -

ARTICULO 127° La Coopelahva podra retener, si lm
habido pérdida en las gperaciones, una parte de los
reintegros correspondientes al retiro o fatlecimiento, o la
totalidad de ellos hasta la expiracién. del tdomino de

responsabilidad del Asociado, previo prorrateo entre los |

Asociados del monto de la pérdida.

ARTICULO 128°, RESPONSABILIDAD DE LA
COOPERATIVA: La Cooperativa se hace acreedora o
deudora ante terceros y ante sus Asociados por las
operaciones que. Activa' o Pasivamente efectiic el
Consgjo de Administracion, el Gerente o mandatario de
elia, deutro de la érbita de sus atibuciones. La
responsabilidad de la Cooperativa para con terceros,
comproinete Ia totalidad del Patrimonio Social.

ARTICULO 129°, RESPONSABILIDAD DE LOS
DIRECTIVOS: Los miembros del Consejo de
Administracién, Junta de Vigilancia, Gerente, Revisor
Fiscal y demés funcionarios de la Cooperativa,
responden  personal y  solidariamente  por el
incumplimiento de las obhgacmnss {por accidn, omision
o extralimitacion en el ejercicio de
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sus funciones) que les imponen la Iey, los estatutos y fos
reglamentos, salvo que:

. . . ) ]
1. Compracben no haber

respectlva

2,
"y cuando no ejecuten la accién.
Los suplentes que asistan a reuniones, aunque solo
tengan voz, responderdn por las dcc:snones alli tomacdas.

Los asociados o administradores pueden acudis ante fa
| jdslicia ordinaria para buscar obtener Ia repavacion de los

perjuicios que por dolo o culpa, los directivos ocasionen
-a la entidad solidaria. :

ARTICULOQ 130°. RELACIONES LABORALES. El

| régimen laboral ordinario se aplicard totalmente a los
trabajadores dependientes y a los trabajadores que a su
vez sean asociados.

CAPITULO X11

NORMAS PARA LA INTEGRACION,
INCORPORACION, FUSION, ESCISIGN
TRANSFORMACION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION

ARTICULO 131° INTEGRACION. Para desasrollar sus
objetivos y fortalecer la integracitn, ta cooperativa por
decisién unanime del Consejo de Administracién, podra
afiliarse a organismos de segundo grado, mshnlciones
avxiliares del cooperativismo y a entidades del sector
social. .

ARTICULO 132°, INCORPORACION. La Cooperativa
'| podid, por decisién de la Asamblea General, disolverse
sin liquidarse para incorporarse a ofra  entidad
cooperativa, adoptando su denominacidén, quedando
amparada por su responsabilidad juridica y transfiriendo
1 $n patritnonio # la Incotporante, quisn se subrogara en
todos los derechos y obligaciones de la Cooperativa.

asistido a la reunidn |

Que hayan salvado expresameufe su voto. Siempre |.

sus funciones) que les imponen Ja ley, los estatutos y los
teglamentos, salvo que:

1. Compruebcn no haber asistido a la_reunidn
respectiva

Que hayan salvado expresmnénte su voto. Slempre
y cuando no gjecnten Ia accidn.

Los suplentes que asistan a reuniones, aunque s6lo
tengan voz, responderan por] fas decislones alll tomadas.

2.

Los asociados o adminisiradores pueden acudir ante la
Justicia ordinaria para buscar obtener I yeparacion de los
perjuicios que por dolo o culpa, los directivos ocasionen
a la‘'entidad solidaria.

ARTICULO 130°. RELACIONES LABORALES. El -
régimen laboral ordinario se aplicard totalmente a los
trabajadores dependienies y a los trabajadores que a su _
vez sean asociados.

" CAPITULO XII

NORMAS PARA LA INTEGRACION,
INCORPORACION, FUSION, ESCISION;
TRANSFORMACION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION

ARTICULO 131° INTEGRACION. Para’ desarrollar
sus objetivos y fortalecer In integracion, la cooperativa
por decisién unénime del Consgjo de Administracién,
podra afiliarse a organismios de segundo grado,
instituciones auxiliares del cooperativisino y a entidades
del sector social.

ARTICULO 132°, INCORPORACION. La Cooperativa
‘pedrd, por decision de la Asamblea General, disolverse
sin  liguidarse para incorporarse - a otra  entidad
cooperativa, adoptando su denominacién, " quedando
amparada por su responsabitidad juridica y transfiriendo
su patrinionio a Ia Incorporanie, quién se subrogara en
todos los derechos y obligaciones de la Cooperativa,
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Igualmente, la Cooperativa, por decisién de la Asamblea | lgualmente, la Cooperativa, por decisién de la Asamblea
General o del Consejo de Administracién, segin lo | General o del Consejo de Administracidn, segin o
dispongan los Estatutos, podra aceptar la incorporacién | dispongan los Estatutos, podid aceplal lai in¢orporacion

{ de otra entidad o cooperativa de _ _ de otra entidad o
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objeto social comim o complementario, recibiendo su
patimonio y .subrogdndose en los dorechos ¥y
obligaciones de la cooperativa incorporada.

ARTICULO. 133°, RUSION. La Cooperativa, por
determinacién de la Asamblea General, podré disolverse
sin liquidarse para fusionarse con otra u otras entidades
cooperativas, cuando sn objeto social sea comin o
| complementario, aceptando en comiin una denominacion
diferente y constituyendo unan nueva Cooperativa que se
hara cargo del patrimonio de fas cooperativas disueltas y
se subrogara en sus derechos y obligaciones, regida por
un nuevo Estatutos y con nuevo fegisiro.

ARTICULO 134°. ESCISION, Cuando la cooperativa
sit disolverse, transfiera en bloque una o varias partes de -
‘Su pattimoinio a una o més cooperativas existentes o las
destine a la creacion de una o mds cooperativas, o cnando
la cooperativa se disuclva sin liquidarse, dividicndo su
pahimonio en dos o tnés partes, que se transfieran a
varias cooper anvas existentes o se destinen a lacreacién
de nuevas

cooperativas, se sohcntala autorizacién a la entidad de
Supervisidn, proceso que adelantard siguiendo los
‘requisitos establecidos por Ia ley y los reglamentos,

ARTICULO 135°. TRANSFORMACION, Por decision
de la Asamblea General, con el voio favorable de las dos
terceras partes (2/3) de los asociados hébiles o delegados
asistentes, Ia Coopetativa podré disolverse sin liquidarse
para transformarse en otra entidad de la economia
solidaria: Para ello se regird segiin lo contemplado en las’
leyes y normas coopersativas.

ARTICULO 136° DISOLUCION. La Cooperativa
podra ser disuelta por acuerdo de las dos terceras partes
| de los Asociados asistentes a la Asamblea General
especialmente convocada para el efecto.

ARTICULO 137°. CAUSALES DE DISOLUCION. La
cooperativa debera disolverse por las siguientes causas:
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cooperativa de objeto social comin o complementario,
recibiendo su patrimonio y subrogandose en bos derechos
y obligaciones de la cooperativa incorporada.

ARTICULO 133°. FUSION. La Coqperativa, por
determinacion de la Asamblea General, podr4 disolverse
sin liquidarse para fusionarse con ofra u ofras entidades
cooperativas, cuando su objeto social sea comim, o

-complementatio, aceptando en comin una derominacion

diferente y constituyendo unan niueva Cooperativa que se
hard cargo del patrimonio de las cooperativas disueltas y
se subrogard en sus derechos y obligaciones, regida por-
Uil NISVo Estamt'osy CON nuevo regiso,

ARTICULO 134°, ESCISION. Cuando la cooperativa
sin disolverse, {ransfiera en bloque una o varias partes de
st patrimonio a una ¢ més ¢ooperativas existentes o las
destine a Ja creacién de una o més cooperativas, o cuando
Ia coopcerativa sc disuctva sin lignidarse, dividiendo su |
panimonio en dos o més partes, que se transfieran a
vagias cooperativas existentes o se destmen a ia creacidn
de nuevas

coopetativas, so solicitard autorizacion a la entidad de
Supervision, proceso que adelantara ‘siguiendo fos
requisitos establecidos por ia ley y los vegiamentos.

ARTICULQ 135°. TRANSFORMACION, Por decision
de la Asamblea General, con ¢l voto favorable de las dos
terceras partes (2/3) de los asociados hébiles o delegados
asistentes, la Cooperativa podra disolverse sin liquidarse
para fransformarse en otra entidad de la economia
solidatia, Para ello se regird segiin lo contemplado en las
leyes y normas cooperativas.

ARTICULO 136° -DISOLUCION. La Cooperativa
podra ser disuelta por acuerdo de las dos terceras partes
de los Asociados asistentes a la Asamblea General
especialmente convocada pava el efecto.

ARTICULQ 137°. CAUSALES DE DISOLUCION. La
cooperativa debera disolverse por las siguientes causas:.
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L. Por acuerdo voluntario de los asociados,

1. Por reduccion de sus asociados & menos de veinte
(20) si esia sﬂuaclén ha persistido durante seis {6)
1meses,

. Por reduccidn del monto minimo de los aportes
saciales no reducibles.

For incapacidad o nnpasnbllldad de cumplu el.
- abjeto social.

Por fusi6n o incorporacion

Porque los medios -que emplee paﬂi el

cumplimiento de sus fines o porque las actividades

. que desarrolle sean confrarias ala ley, a las buenas
costunbres o al esplrite cooperativo. !

. Por haberse iniciado concurso de acreedores

ARTICULO 138°. SUBSANACION DE CAUSALES,

En los casos previstos en los numerales 2), 3) y 6), del
articulo anterior, el ente de control, dard a la Cooperativa
un plazo de acverdo a lo establecido en las normas
reglamentarias, para que se subsane la causal, o paraque en
el nisino téritine convoryie 4 a Asamblea General con ¢l
fin de acordar la disolucion. Si transcurrido dicho término),
la Cooperativa no demuestra haberse subsanado en

causal o no hubiese reunido la Asamblea, el ente de contr::a
decretarh Ia disolucién y nombraré liquidadores,

ARTICULO 139°. DESIGNACIONDE
LIQUIDADORES. Cuando la disolucién haya sido
acordada por la Asamblea General, ésta desighara al
liquidador o Jiquidadores sin exceder de fres (3) con su

“suplente, les concedera un plazo perentorio para efectos
de su aceptacion y posesidn, asi como un términe dentro

-del cual deberdn complir con su misidn. Si el liquidador
no fuere nombrado o no entrare en funciones dentro de
los treinta (30) dias siguienfes a sw nombramiento, el ente
de control, procederd a nombrarlo segiin el caso.

2. Por acuerdo voluntario de los asociados.

7. Por reduccién de sus asociados a menos de veinte
(20) si esta situaocidn ha persislido dutante seis (6)
meses,

8. Por reduccién del monto minimo de los aportes
sociales no reducibles,

9. Por incapacidad o unpombﬂldad de cumplir el
objeto social,

10: Por fusién o incorporacién

I1.Porque los medios que emplee para el
cnmplumeuto de sus fines o porque las actividades
- que desarrolle sean contrarias ala ley, a Ias buenas
costumbres o al espiritu cooperative.

12, Por haberse iniciado concwrse de acreedotes

ARTICULO 138°. SUBSANACION DE CAUSALES.
En los casos picvistos eh los numerales 2, 3) y 6), de%

articulo anterior, el ente de control, dars-a la Cooperativ
un plazo de acuerdo con lo establecldo en las nonna
reglamentarias, para que se subsane la causal, o para que
en el inismo domino convotue a ta Asaniblea General con
ol fin de acordar Ia disolucidn. Si transcurrido dichd
ténnino, la Cooperativa no demuestra haberse subsanado
en la causal o no hubicse reunido la Asamblea, ¢f ente de
control decretard 1a disolucién y nombrara liquidadores.

ARTICULO 139°. DESIGNACION DE
LIQUIDADORES. Cuando la disclucién haya sido
acordada por fa Asamblea General, ésta designard al
liquidador o fiquidadores sin exceder dé tres (3) con su
suplente, les conceders un plazo perentorio para efectos
de su aceptacién y posesion, asi como un términe dentro
del cual deberén cumplir con su misién. Si el liquidador
no fiere nombrado o no enirare en funciones dentro de
los treinta(30) dias signientes a su nombramiento, el ente
de control procederd a nombrarlo segin el caso.
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ARTICULO  140°% . PUBLICIDAD DE  LA| ARTICULO l40°. PUBLICIDAD - DE L
DISOLUCION, ‘ DISOLUCION. : ,

‘La disolucién de la Cooperativa cualquiera que sea el | La disolucién de la-Cooperativa cualquiera quesea el
origen de la decision serd registrada por el enfe de | origen de la decisibn serd registada por el ente de

control Igualmente deberd ser puesta en - control Igualmente deberd ser puesta en
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conocimiento pubhco por. la Cooperativa, mediante aviso
et un periédico de circulacidn regular con el domicilio
principal de ia entidad.

ARTICULO 141°, LIQUIDACION. Disuelta ta
Cooperativa, . se - procederda a su liquidacion. - En
consecuencia, no podra iniciarse finevas operaciones en
desarrollo de su objeto social y conservara su capacidad

| juridica {nicamente para los actos necesarios a la
tnmediata liquidacién. En tal caso-deberd adicionarse a
su razén social “EN LIQUIDACION”,

ARTICULO 142°. DEL LIQUIDADOR. La aceptacién
det cargo de liquidador, la posesién y la prestacién de la
fianza, se har ante el ente de contvol, o a faita de este ante
la priniera autoridad administrativa del domicilio de la
cooperativa, dentro de losquince

(15) dias habiles siguientes a !a conmmcaclén de sn
nombiamicito.

| ARTICULO 143°. DISCREPANCIAS. Los
liquidadores actuardn de consuno y las discrepancias que
se presentert entre eflos setdn resueltas por los Asociados.
El liquidador o 11quldadores tendrdn Ia representacion
legal dela Coopet ativa,

ARTICULO g44°' CUENTAS DELA GESTION,
Cuando sea nombrado un liquidador una persona que
administre bienes de.la Cooperativa no podré ejercer el
cargo sin que previamente se aprueben las cuentas de su
gestion, por et ente de control. Si transcurido treinta (30)
dias desde l1a fecha de su designacion, no se hubiere
aprobado dichas cuentas, se proceders a pombrar nuevo
liquidador por parte de la Asamnblea, la cual sera
convocada por el Revisor Fiscal. :

ARTICULO 145°. INFORME DEL ESTADO DELA
LIQUIDACION El liquidador o liquidadores deberdn
inforinar a los acreedores y a los Asociados, el estado de
liguidacidh en que se encuentre Ia Coopcl ativa, en forma
apropiada.

ARTICULO 146°. Los Asociados podran  reunirse
cuando lo estime necesario para conocer elestado
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conocnmeuto publico por la Cooperativa, mediante aviso
en un periddico de cirenlacion regular con el domicilio
principal de la cntldad

ARTICULO 141°. LIQUEDACION Disuelta I :
Cooperativa, se procederfs a sw liquidacién. En
consecuencia, no podré iniciarse nuevas operaciones en
desnirotlo de su objeto social y conservara su capacidad
juridica dunicamente -para los actos necesarios a la
_inmediata liquidacion, Fn tal caso deberd adicionarse a
su razdn social “EN LIQUIDACION”,

ARTICULO 142°, DEL LIQUIDADOR. La aceptacion
del cargo de liquidador; la posesidn y la prestacion dela
fianza, se hard ante el ente de control, o-a falta de este ante
la primmera antoridad administrativa del domicilio de Ia
cooperativa, dentro de los quince

(15) dias hdbiles siguientes a la’ comunicacién de su
nombramiento,

ARTICULO 143° DISCREPANCIAS. Los

liquidadores actuardn de consuno y fas discrepancias que |-
s¢ presenten entre ellos serdn resusltas por los |-
Asociados. El liquidsdor o liquidadores tendrdn la
representacion legal de la Cooperativa.

ARTICULOQ 144°. CUENTAS DE LA GESTION
Cuando sea nombrado ua liquidador una persona que
administre bienes de la Cooperativa no podré gjercer el
cargo sin que previamente se aprueben Jas cuentas de su
gestion, por el ente de control. Si transcurrido treinta (30)
dias desde la fécha de su designacién, no se hubiere -
aprobado dichas cuentas, se procedera a nombrar nuevo
liquidador por parte de la Asamnblea, la cual serd
convacada por ¢l Revisor Fiscal.

ARTICULO 145°, INFORME DEL ESTADODE LA -
LIQUIDACION, 'E! liquidador o liquidadores deberan |-
infornar a fos acreedores y a los Asociados, el estado de
tiquidacidn en que se encuentre la Cooperativa, en forma
apropiada,

ARTiCULO 146°. Los Asociados podran repnirse

| cuando lo estime necesario para conocer el estado
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de la liquidacion y divimir las discrepancias que se
pre‘seuteu entre los liquidadores. La convocatoria se hara
porun ntimero de Asociados superior al veinte por ciento
(20%) delos Asociados dela Coopelanva al momento de
su disolucion.

ARTICULO 147°, A partir de este momento en que se
ordena la liquidacion, las obligaciones atérmino a cargo
de ta Cooperativa, se lace exigible, pero sus bienes no
_podran ser embargados.

ARTICULO 148°. DEBERES DEL LIQUIDADOR.
Sera .
deberes del liquidador 0 hqmdadores

a. Concluir las operaciones pendlentes al tiempo de
ta disolucién.

b. Formar Inventarios de los activos patrimoniales, de
fos-pasivos de cuafquier naturaleza, de los libsos,
de fos documentos y papeles.’

¢ Exlglr cuentas de su administracidn a las personas

gue hayan manejado intereses de la Cooperativay
no hayan abtenido el finiquito correspondiente.

Liquidar y cancelar las cuentas de la cooperativa
contercerosy con cada uno de los Asociados.

e. Cobrar los créditos, percibir su importe y otorgar
los correspondientes finiguitos. :

f. Enajenar los bienes de ta Cooperativa.

g. Presentar estados de liquidacién cuande los |
Asociados lo soliciten. '

h, Rendir cuentas periédicas de su mandato v al final

“de la liquidacién obtener del ente de control ¢l
finiquito respectivo.
i. Llas demds que se deriven de la naturaleza de fa
liquidacion def propic mandato,

ARTICULO
LIQUIDADOR.
Los honorarios del liquidador o liguidadores serin
fijados v regulados por la entidad que los designey en el
mismo acto de su nombramiento. Cuando - el
nowbramicate del liquidador o liquidadores cotrgsponda
al ente de contral, los honorarios se fijaran de acuerdo
con la reglamentacion que para el efecto expida la
mencionada Entidad.

149° HONORARIOS DEL

| fijados y regulados por la entidad que los designe y en ¢l
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de la liguidacién y dirimir las discrepancias que se |
presenten entre los liquidadores, La convocatoria se hard

por un mimero de Asociados superior al veinte por ciento

(20%) de Tos Asociados de 1a Cooperativa al momento

de sn disofucidn.

ARTICULO 147°, A partir de este momento en que se
ordena la liquidacitn, las obligaciones a érmino. a cargo
de la Cooperativa, se liace exigible, pero sus bienes no
podran ser embatgados. -

ARTICULO 148°, DEBERES DEL LIQUIDADOR. Serd
deberes del liquidador o liquidadores:
a. Conc!ulr las aperaciones pendientes al tiempo de
Ia disolucién.
Formar inventarios de Jos activos patrimoniales,
de los pasivos de cualquier naturaleza, de los
libros, de fos documentosy papeles.
Exigir cuentas de sut administracion a las personas
que hayan manejado intereses de la Cooperativa y
no hayan obtenido el finiquito correspondiente.
Liquidar y cancelar las cuentas de la cooperativa.
con terceros y con cada uno de los Asociados,

b,

e. Cobrar los créditos, percibir su importe y otorgar
los correspondientes finiguitos.

f. Enajenar tos blenes de la Cooperativa,

g Presentar estados de liguidacion cuando los

Asociados lo soliciten,

Rendir cuentas periédicas de su mandato val fmal
de la liquidacién obtener del ente de control el
finiquito respectivo.

Las demds que se deriven.de 1a naturalezade 1a
liquidacién del propio mandato.

ARTICULO 149°, HONORARIOS DEL LIQUIDADOR
Los honorarios del liquidador o liguidadores serén

mismo  acto de su  nombramiento, Cuando el
nombramiento del liquidador o liguidadores correspoirda
al ente de control, los honorarios se fijardn de acuerdo
con la reglamentacidn que para el efecto f;xplda 1a
mencionada Entidad.

8 Teléfonos Circasla Fax 758 46 73

Kilémetro 2 via Circasla — Montenegro
E-mail: cootraciitda467@hotmail.com

. BuperTranspotle




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personen'a Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976

Nit. 880,001, 467—1

ARTICULO 150°. ORDFN DE LOS PAGOS EN LA
LIQUIDACION. En la liquidacién de la Cooperativa
debera procederse al papo de acuerdo con las siguientes
prioridades:

Gasto de liquidacion.

1D

a) :
b) Salarios y prestaciones sociales ciertes y ya
causadas al momento de la disolucion,
¢}  Obligaciones fiscales. -
d)  Créditos hipotecarios y prendarios.
¢) - Obligaciones con ferceras personas.
* Aportes de los Asociados
ARTICULO ~ 151°° REMANENTE DE LA
LIQUIDACION. '

Las reservas sociales son Irsepartibles y los remanenfes
de la liguidaci6n serdn transferidos a la entidad
cooperativa que decida la Asamblea en a la fecha de Ja
liquidacion. En su defecto pasard a un fondo para la

investigacién  cooperativa, admivistrando  por un
organismo de tercer grado. - _ '
- CAPITULO XIII
DISPOSICIONES
FINALES

ARTICULO 152°. PROCEDIMIENTO PARA LA
REFORMA DE ESTATUTOS..La reforma de los
presenies estatntos sdlo podré hacerse en Asamblea
General y con voto favorable de por lo menos, las dos
terceras (2/3) partes de fos Asociados concwrrentes. Su
vigencia empezara una vez que haya sido aprobada por
losasociados. Tendrd upombihdad a'terceros cuando sea
registtada en el orgamismo competeitte . (chmara de
COMErcio).

A los asociados se Jes debera enviar la propuesta de
refonma con upa antelacion no inferior a quince

(15) dias antes de la fecha de la-Asamblea Geueral
| Ordinaria, o de Ia Exsaordinaria que haya sido
convocada para efectos de la Reforma Estatutaria,

Lo

ARTICULO 150°. ORDEN DE LOS PAGOS EN LA
LIQUIDACION. En la liguidacién de la Cooperativa
deber4 procederse al pago de acuerdo con Ias sngmentes
prioridades:

a)  Gasto de liquidacion.

b} Salarios y prestaciones sociales ciertas ¥ ya

' causadas al momento de fa disolucidn.
Obligaciones fiscales. .

d)  Créditos hipotecarios y prendarios.

¢}  Obligaciones con terceras personas.

P

Aportes de los Asociados

ARTICULO 151°. REMANENTE DE LA

LIQUI DACION. Las reservas sociales son Trrepartibles
y los remanentes de la liquidacién serdn transferidos a fa
entidad cooperafiva que decida la Asamblea en ala fecha
de 1a liquidacion, En su defecto pasard a un fondo para
la investigacidn cooperativa, administrando por un
organismo de tercer grado.

CAPITULO X1l
DISPOSICIONES
FINALES

ARTICULO 152° PROCEDIMIENTO PARA LA
REFORMA DE ESTATUTOS, La reforma de. los
presentes estautos sélo podrd hacerse en Asamblea
General y con voto favorable de por lo neios, las dos | -
tesceras (2/3) partes de los Asociados concurrentes, Su
vigencia empezard una vez que haya sido aprobada por
los asociados. Tendra oponibilidad a terceros cuandosea |-
registrada en el organismo competente {camara de
comercio).

A los asociados se les deberd enviar la propuesta de
reforma con una antelacion no inferior a quince

(15) dias antes de la fecha de la Asamblea General
Ordinaria, o de la Exiraordinaria que bhaya sido

| convocada para efectos de la Reforima Estatutaria,
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El Consej6 de Administracion o la comision que haya | El Consejo de Administracién o la comisién que haya
sido designada por la Asamblea anterior para el estudio | sido designada por 1a Asamblea anterior para el estudio
de la reforma, deberd entregar a tos Asociados hébiles, { de la reforma, deberd enfregar a los Asociados hébiles,
1 una copia del documento cnnteniwo de la pr opnet;ta de | una copia del documento contentivo de la propuesta de
teforna, alacoal - . reforma, a la cnal
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todos los Asociados podrén hacer las observaciones que
consideren pertinentes, las cuales se discutitdn en la
asamblea respectiva. :

ARTICULQO 153° Los casos no previstos en los
presentes estatutos para su reforma, se  resolveran de
| conformidad con lo previsto en los decretos y
resoluciones emanados de: la Superintendencia de la
| Economia Solidaria, la legistacién vigente, Ia doctrina y
los principios cooperanvos

Cuando 1o se contemple en la legislacion vigente, Ia
doctrina, los principios cooperativos, los presentes
estatutos o los reglamentos, la forima de proceder o
regular wn deterninado asunto o actividad, se recurrird a
las. disposiciones penerales scbre  asociaciones,
fundaciones y sociedades que por su naturalezale puedan
ser aplicables,

ARTICULO 154° Cuando se habla en el éstatuto de dias,
-1 st no se tiene otra disposicidn debe entenderse se trata de
dias habiles. :

ARTICULQ 155° Por peviodo anual de los drganos de
Administracién, vigilancia y fiscalizacién, se enteidera
el comprendido entre dos Asambleas Generales
Ordinarias, mdependteme de Tas fechas de celebracion de
Ias misinas,

Los presentes estatutos fueron aprobados en la Asamblea

General de Asociados en Marzo 31 de! afio dos mil nueve
(2009). (Acta N°27)

HERNAN CRUZ HENAO
Presidente  asambles.
COOTRACIR

Marzo 31 de 2009

todos tos Ascciados podran hacer las observaciones que
consideren pertinentes, las cuales se discutirdn en la
asamblea respectiva.

[

ARTICULQ 153° Los casos no previstos en los
presentes estatutos para su reforma, se resolverdn de
conformidad con lo previsto en los decretos y
resoluciones emanados de la Superintendencia de la
Economia Solidaria, la legislacién vigente, la doctrina y

-los principios cooperativos,

[

Cuando no sé contemple en la legislacién vigente, 12
doctrina, los principios cooperativos, los presentes |.
estatutos o los reglamentos, la forma de proceder o
regular un determinado asunto o actividad, se recurrirg a
las  disposiciones generales sobre asociaciones,

fondaciones y sociedades que por su naturaleza le
puedan ser aplicables,

ARTICULO 154°, Cuando se habla en el estatuto de dias,
si no se tiene otra d;sposnc[on debe entenderse se trata de
dias habiles.

ARTICULQ 155°, Por periodo anual de los érganos de
Administracion, vigiancia y fiscalizacién, se entendera
el comprendido entre dos Asambleas Generales
Ordinarias, independiente de las fechas de celebracion
de las mismas,

Los presentes estatutos fueron aprobados en Ia Asamblea |
General de Asociados en xxxx del afio dos mil veintiuno
{2021). (Acta N°XXX)

Presidente Asamblea.
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7. Informes (Revista Informe de Gestién 2022)
a.. Consejo de Administracion (Péginas. delasala21).

El sefior PRESIDENTE de asamblea toma la palabra y manifiesta que el informe del
- Consejo de administracion se envié a todos los asambleistas con oportunidad, concede
el espacio para escuchar intervenciones, dudas o sugerencias. El sefior asociado LUIS
ENRIQUE OBANDG MORA toma la palabra y manifiesta que en el informe del Consejo
de Administracién se evidencia que se han otorgado varios auxilios de solidaridad al
mismo vehiculo, por esta razén solicita al sefior GERENTE recordar cuales son los
- beneficios que tienen los Asociados por el fondo de solidaridad y que requisitos se
_ necesitan. &l sefior GERENTE informa queé los asambleistas, que se cuenta con un
Reglamento de Solidaridad el cual se utiliza para beneficiar a los ‘vehiculos de los
Asociados, por los siguientes conceptos: Auxilio de Sofidaridad por Motor, Bomba de
Inyeccion, Turbo, Atcidente, Servicio de Gria, Calamidad y Pintura. a.) Ef Auxilio por
Motor se otorge cada treinta (30) meses por valor de 2 SMLV para la modalidad de
“Microbuses, para el caso de los Taxis y Camperos 1 SMLV;-b.) Auxilio por. Bomba de
inyeccion se otorga cada freinta (30) meses por valor de 2 SMLV para la modalidad de
Microbuses y para el caso de los Taxis y Camperos 1 SMLV , ¢.) Auxilio por Turbo se
otorga cada treinta (30) meses por valor de 2 SMLV para la modalidad de Microbuses
para el caso de {os Taxis y Camperos 1-SMLV, si el Asociado solicito Auxilio de Motor y
dentro de los seis (06) meses sigulentes se le dafia el turbo, lo puede solicitar y le
conceden 1 SMLV para la modalidad de- Microbuses, para el caso de los Taxis y
Camperos 1/2 SMLV, d Si el valor es inferior, se concede tnicamente e valor Que este
en las facturas; e.) Auxilio por Servicio de Griia se otorga hasta tres (3) auxilios en sl afi¢
concediendo un valor maximo de ($150.000) o si el valor es inferior solo se cancela lo
que diga fa factura; f.) Auxilio por Pintura se le otorgara a los Asociados, que no hayan
solicitado auxilios durante dos (2) afios consecutivos por ningun concepto y se concederd
4 SMLV o si el valor es inferior, se cancela lo que diga la factura. El sefior GERENTE
también comunica que para solicitar Auxilies de Sclidaridad al Consejo.de Administracion
se deben presentar facturas legales con membrete, evidencias fotograficas, se debe
comunicar dentro de las 48 horas siguientes del accidente, al Jefe de Rufas y
-Mantenlmjento, para tener derecho al auxilio.,
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El sefior CARLOS ALBERTO GIRALDO toma la palabra v solicita a los deméas Asociados
pensar en posibles medidas y decisiones respecto a la nueva reglamentacion de horas’
!abora!es para los empleados.

- El seffor PRESIDENTE - rnforma que contmua la discusion del informe del Consejo dé
Administracion, anunc:la quevaa cerrarse, se cierra. :

El sefior GERENTE toma la palabra y comunica que en la Asamblea del afic anterior
2022 hubo una peticion de un Asociado en la cual sugeria contratar los servicios de un
abogado para llevar los temas Juridicos de la Cooperativa, para ello se contratd a la
Firma de Abogados ARIAS TELLEZ, los cuales asistieron a la presente Asamblea con sl
fin de rendir un corto informe de las gestiones que se han venido realizando, para ello -
solicita al presidente de la asamblea conceder un espacio con el fin de escucharlos:

- Toma la palabra la Doctora CLAUDIA PATRICIA ARIAS, y agradece a los sefiores
Asambleistas ol espacio que le otorgan a la Firma de Abogados ARIAS TELLEZ -
ABQGADOS Y ASOCIADOS para presentar su informe, en ef que manifiesta lo siguiente:
Se ha venido revisando todo el tema de contratacién, incluso actuaimente todos los
Contratos los esté elaborando la Firma de Abogados, han estado muy pendientes en
cuanto al tema de las licencias laborales, vacaciones, seguridad Social, con- el fin de
hacer una prevencidn y evitar requerimientos por parte de la UGPP “Unidad de
Pensiones y Parafiscales”; la Doctora ARIAS es enfatica en decir que se deben evitar
sanciones por parte de la UGPP ya que este entidad los puede requerir por varias
razones, entre elias: 1) Inexactltudes en el pago de la seguridad social, 2} No reportar
ingresos bases de cotlzacxﬁn Ademés Ja Doctora CLAUDIA PATRICIA ARIAS también
informa que se estd depurando un tema muy importante, relacionado con la entidad
COLPENSIONES, aclarar que no ha requerido a ta Cooperativa hasta el momento con
relacién a la circular 024, sabiendo que dentro de la Cooperativa hay muchas personas
proximas a pensionarse, para ello se hicieron solicitudes dirigidas a los sefiores
Conductores de la Cooperativa para que allegaran la historia laboral y asi determinar
que personas estan prestas a pensionarse, de asta manera definir con el Asociado si
termina la refacién laboral o continua ¢con el empleado; también informa que se estd
‘depurando el Canal del Aportante en la entidad COLPENSIONES, en este canal _
podemos ver las deudas reales y presunias, es aqui donde se debe aprovechar a que la
antidad COLPENSIONES no ha requerido, afortunadamente la Cooperativa tiene un muy
buen archivo documental ya que se deben comprobar aproximadamente $31 millones,
por lo que el canal del aportante dice que la Cooperativa debe por omisidn, sabiendo de
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que si existen los pagos; en cuanto al tema laboral y de contratacién, la Cooperativa tiene
muchos contratos a términos indefinidos, los cuales se pueden dar por terminado
siempre y cuando exista una justa causa o indemnizando-al Conductor. El sefior
GARLOS ALBERTO GIRALDO toma la palabra y manifiesta que hay dos casos: 1) Los
Asociados que tienen Conductores que apenas van a cumplir entre cuatro (4), cinco (5)
meses o hasta dos (2) afios en la Cooperativa; 2) Asociados que tienen conductores por
mas de dieciséis (16) afios en la Cooperativa, en este caso ya hay implicacionss fuertes
frente a los antecadentes donde no se les haya cumplido con todas tas obligaciones que
tiene ol patrono; Por esta razon es muy importante tener un mapa de riesgos ya que
sohdanamente la empresa si bien hay una relacion laboral entre el Conductor y el
Propletarlo y en caso de una demanda involucraria los intereses absolutamente de todos
los Asociados. -

" La Doctora CLAUDIA _PATRICIA ARIAS también comunicé a los sefiores Asamblefstas -
que en el momento se es_t_ét brindando apoyo al tema de movilidad de la Cooperativa.

El Doctor HERNAN CRUZ HENAO toma la palabra y expresa fo siguiente: “Bienvenido
el Asociado que en su momento tuvo la inquistud de buscar un asescramiento juridico,
también [e da la Bienvenida a la firma de ARIAS TELLEZ ABOGADOS Y ASOCIADOS
y sugiere a los Asambleistas tener muy presente Ia intervencion que realizo el sefor
. CARLOS ALBERTO GIRALDO, ADEMAS DE TODAS LAS RECOMENDACIONES QUE
HACE LA Doctora MARIA ALEYDA, ROA Revisora Fiscal en su informe.,

. El sefior CARLOS ALBERTO GIRALDO toma la palabra y hace un llamado de atencion
ya que en al Informe del Consejo de Administracién se evidencia una programacion de
inversionss, entre ellas hubo una que no se pudo cumplir como lo es el tema de la Planta
de Tratamiento, siendo esto una situacién critica'y que a futuro podria generar una
sancion per parte CORPORACIONAL AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO y esta
sancion podrfa ser aiin més cara que el costo de la inversion.

La Doctora CLAUDIA PATRICIA ARIAS agradece el espagcio otorgado para informar a
los Asambleistas sobre los avances realizados por la firma y aprovecha el espacio para
informar a los Asamblelsta que en caso de una Asesorfa Juridica personal; la firma se
encuentra ubicada en el barrio NUEVA CECILIA CRA 154N-13 Armenia (Q.). El Dacter
HERNAN CRUZ HENAGQ solicita a los seffores GERENTE y SUBGERENTE enviar al
grupo de WhatsApp de ios Asociado el niimero de contacto de los Abogados y todas las
asesorias que brinda la firma,
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b. Gerente y Subgerente. (Paginas de fa 23 a la 29).

El seiior GERENTE toma la palabra para solicitar un espacio, con el fin de escuchar al
Director Ejecutivo de ASOTRAQUINDIO, el Sr. JUAN CARLOS GARCIA GAVIRIA,
informa a los sefiores Asambleistas que con el apoyo que la Cooperativa ha realizado a
~ la Asociacion de ASOTRAQUINDIO y con el presidente actual de la Asociacion que en
este caso es of seflor LEONEL GIRALDO GARCIA se ha venido solicitando al
‘GOBIERNC NACIONAL un estatuto especial para Conductores, ya que con las nuevas
reformas se esta viendo dificil subsistir en todas fa modalidades de transporte informa
que se ha venido liderando una batalla desde hace mas de 20 afios con el SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE en la ciudad de Armenia, en la cual se han sacado
adelante las empresas, sin embargo en el momento hay una norma gue nos ha tenido
bastante preocupados ya que estan otorgando facultades muy grandes a las autoridades
Regionales, las cuales tendrian la potestad de habilitar y hasta cancelar habilitaciones.
El sefior GERENTE toma la palabra y manifiesta que el afio pasado tuvo la oporiunidad
de asistir al Congreso Nacional de ASOTRANS en la ciudad de Persira en
EXPOFUTURQ e informa que en esa convencion, se tuvo la oportunidad de asistir a
una reunion privada con la Doctora AYDA LUCY OSPINA Super Intendencia de Puertos
y Transporte, de parte de los transportadores de Pereira se empezd a sentir la presién.
- de la administracion municipal donde ya ss estaba empezando a restringir a los
transportadores de la modalidad pasajeros por carrstera, el ascenso de pasajeros dentro
del AREA METROPOLITANA DE PEREIRA.

El sefior PRESIDENTE toma Ia palabra y manifiesta que el informe del Gerente y
Subgerente se envié a todos los asambleistas con oportunidad, concede el espacio para
escuchar intervenciones, dudas ¢ sugerancias, anuncia que va a cerrarse, se cierra, se
pone en consideracién y se dan por enterados de todos los puntos relacionados en gl
informe. : :

‘¢ Junta de Vigilancia. (Paginas de a 222 Ia 22).

El sefior PRESIDENTE toma [a palabra y manifiesta que ¢l informe de la Junta de
. Vigilancia se envid a todos los. asambleistas con oportunidad, concede el espacio para
escuchar mtewencuones dudas o sugerencias, anuncia que va a cerrarse, se cierra, se
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_pone en consideracion y se dan por enterados de todos los puntos relac;onados en el
mforme :

8. ’ Presentacién y aprobacién de los Estados Financieros 2020. -

La sefiora CONTADORA toma ia palabra da la Bienvenida a los sefiores Asambleistas
y aprovecha ia oportunidad para desearles un Feliz Dia del Hombre a todos los sefiores
Asistentes. Acto seguido continua con la presentacién de los Estados Financieros
manifestando que son bajo NIIF y auditados por la Revisora Fiscal, los informes son -
integrales vy estan claramente especificados en cada una de las netas, también informa
que se ha hecho una buena gestion por parte de la Administracion, la Cooperativa cuenta
con unos excedentes de ($57.797.159,10) de los cuales se hace la distribucién de los
porcentajes, segdn Ia norma Cooperafiva, ademas contamos con unos remanentes de
$40 millones para ser entregados a los sefiores Asociados, segln 1o que le haya quedado
a cada uno de los vehiculos. La sefiora CONTADORA manifiesta que solo resta desearle
el mayor éxito a la Cooperativa y Asociados, agradecer por todo el apoyo brindado y
velar por que se siga cumpliendo con todas las normas Cooperativas y de ley.

El sefior PRESIDENTE toma la palabra y manifiesta qiie el informe de los Estados
~ Financieros a 31 de diciembre de 2022 se envid a todos los asambleistas con

oportunidad, concede el espacio para escuchar intervenciones, dudas o sugerencias,
anuncia que va a cerrarse, se c|erra se pone en consideracién y es aprobado por
unanimidad.

El sefior CARLOS ALBERTO GIRALDO aprovecha la oportunidad para felicitar al 4rea
Contable y Presupuestal por la gran labor que han realizado, por presentar resultados -
tan favorables que se logran con un equipo de frabajo sélido y por la participacion de la
Doctora MARIA ALEYDA ROA ‘en cada uno de los procesos aportando siempre su
conocimiento v velando por El Bienestar de la Cooperativa.

9. Informe y Dictamen Revisor Fiscal.

La sefiora PRESIDENTE toma la palabra y manifiesta que el informe y dictamen de Ia
Revigora Fiscal se envid a tados los asambleistas con oportunidad, concede sl espacio
- . para escuchar intervenciones, dudas o sugerencias, anuncia que va a cerrarse, se cierra,
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se pone en consideracién y se dan por enterados de todos los pu'ntos relacionados en el
“informe 'y acuerdan que todas. las. recomendacionss por parte de Ia Revisora Fiscal
deben ser trasladadas al Nuevo Consejo de Administracion.

10. Distribucién de Excedentes afo 2020

El sefior GERENTE toma la palabra y expone el proyeclo de distribucion de excedentes
asi :

msm:sucuém DE EXCEDENTES {Lay 79 de lwas}
EXCEDENTES DEL EJERCICIO 2022 _ - $57.797.159,10
EXCEDENTES DE TERCEROS (8% DEL TOTAL DE (08 EXCEDENTES) . . 2.889.857,95
EXCEDENTE PARA APLICAR {Porcentajas de Ley} _ 54.907.301,14
RESERVA DE PROTECCION DE APORTES {20%) C o 10.981.460,23
FONDO DE EDUCACION (20%) , . . 10.981.460,23
FONDO DE SOLIDARIDAD {10%) . - 5.490.730,11
| SALDO PARA DISPOSICION DE LA ASAMBLEA - $ 27.453.650,57

FUENTE: Sistema Integrado Financlero GOOTRACIR (SIEVAN)

- Teniendo en cuenta lo anterior, el sefior GERENTE informa que la Asamblea General de

Asociados tlene a disposicién para distribuir la suma de VEINTISIETE MILLONES .
'CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS

CON CINCUENTA Y SiE TE:CENTAVOS, ($27.453.650,57). Teniendo en cuenta lo
anterior el sefior PRESIDENTE concede el espacio para escuchar las propuestas por

parie de los Asamb!elstas con el fin de realizar |a dlslr!bumén de los excedentes del afio

2022 : : :

El sefior OSCAR HUMBERTO PATINO MARIN propone distribuir ! dinero de los
excedentes entre los Asociados de la Cooperativa.
!

El sefior SUBGERENTE toma la palabra y manifiesta que en sus manos tiene una
propuesta para utilizar el dinero de los excedentes, la cual consiste en Implementar el
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL de la Coaperativa, teniendo en cuenta que
es una obligacién, con este Plan se busca contar con unas politicas da‘comportamiento
para los Conductores de la Cooperativa, la lmplementamén del plan cuesta afrededor de
$656.000 anuales por vehiculo. -
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E sefior JESUS ANTONIO AGUDELO MARIN propone gue los excedentes se apliquen
-de forma proporcnonai para el pago de péllzas de responsabilidad civil contractual y
extfaconlraclual

: La sefiora PRESIDENTE toma la palabra y somete a consideracidn la propuesta de
destinar los excedentes por valor de VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS
GINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS CON CINCUENTA Y
SIETE CENTAVOS, ($27.453.650,57), para ejecutar el plan estrategeco de seguridad
vial, siendo aprobada esta propuesta, por mayoria.

11. Eleceion Cuerpos Directwos Consejo de Administraciény Junta de Vigilancia
Vigencia, 2023-2025 : ‘

Interviene el PRES}DENTE dela Asam'b!ea, doctor-HERNAN CRUZ HENAOQ explicando

que seguidamente se hara la eleccién de Consejo de Administraﬁién y de ia Junta de -

Vigilancia para un pericdo de dos ar’iog consacutivos, 2023-2025.
Acto seguido se iﬁicia con la présentacién de Iaé planchas, ask:
a) Para Consejo de Administracion

Se presento 1 Plancha ast |

PLANCHA No. 1

i CPRINCIPALES . o000 [ o T SUPLENTES i
CARLOS ALBERTO GIRALDO GARDONA LUZ ViVIANA GUINTERG MARTINEZ
HERNAN CRUZ HENAG | HERNANDO JAVIER VILLALOBOS
LUIS ALBEIROBETANCOURTH GLORIAINES GONZALEZ MARULANDA
CARLOS ARLEY CASTANO ~ [BERNARDO ALZATE CARVAJAL
JOSE MAURICIO RONCANGIO- | OSCAR HUMBERTOPATING MARIN

" La sefiora PRESIDENTE pons en consideracién la plancha No.1 aclarando gie no se
presentaron mas pianchas y o5 aprobada por mayoria.

]

Elsefior LUIS ENRIQUE OBANDO MORA Fiscal de debate procede a tontar la cantsdad

de votos que obtuvo la p!ancha postulada obteniendo Ios siguientes resultados:
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Plancha No.1: Obtl._wo 2 votos virtuales y 37 votos presenciales, para un total de 39 votos.

Teniendo en cuenta lo anterior se elige por mayoria la Plancha Nd.-‘l,‘ «pdr lo tanto, el
Consejo de Administracion para la vigencia 2023-2025, queda conformado asf; |

PRINCBPALES R IR ““SUPLENTES _

CARLOS ALBERTO GIRALDOQ CARDONA LUZ VNIANA QU!NTERO MARTIN EZ
HERNAN CRUZ HENAQ ‘ HERNANDO JAVIER VILLALOBOS
LUIS ALBEIRO BETANCOURTH GLORJIAINES GONZALEZ MARULANDA
CARLOS ARLEY CASTANO BERNARDO ALZATE CARVAJAL

1 JOSE MAURICIO RONCANCIO - ' OSCAR HUMBERTOPATINO MARIN

Se éleja t:onstancia por parte del Sefior PRESIDENTE de la Asamblea qué fos miembros
del Consejo de Administracién elegidos aceptaron los cargos mediante Juramento y
- consentimientos escritos que se anexan a fa presente Acta. (Folios del 146 al 155),

La identificacion de los Miembros electos para el Consejo de Administracion es la quese
registra a continuacion: -

| CEDULA DE S S
-c:unADANm EXPEDIDA EN
B PRINC!PALES -

CARLOS ALBERTO GIRALDO CARDONA |  4.408.081 | 30-SEP-1982 CIRCASIA

HERNAN CRUZ HENAD 19.107.087 | 29-JUL-1971 BOGOTA -

LUIS ALBEIRC BETANCOURT PALACIOS 18.410.424 | 06-ABR-1979 MONTENEGRO

CARLOS ARLEY CASTARO - 4.407.547 | 07-DIC-1979 CIRCASIA

JOSE MAURICIO RONCANCIC NARANJO 75.090.419 | 23-MAY-1997 MANIZALES

' e - SUPLENTES .

LUZ VIVIANA QUINTERO MARTINEZ 41.948.075 | 21-ABR-1999 ARMENIA

HERNANDO JAVIER VILLALOBOS GUAQUETA 7.547.675 | 03:MAY-1964 ARMENIA

GLORIA INES GONZALEZ MARULANDA 20.328.783 | 07-OCT-1982 FILADELFIA (CALDAS)
| BERNARDO ALZATE CARVAJAL | 18.490.797 | 20-SEP-1967 CIRCASIA

OSCAR HUMBERTO PATINO MARIN 6.498.170 | 14-DIC-1981 TULUA

b) Para Junta de Vigilancia
Se continGia con ia votacién de las planchas para eIeccnon de la Junta de vigllancia,
presentandose la siguiente plancha:
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PLANCHA No. 1

PRINCIPALES R R SUPLENTES

fDiOME AGUDELO ' ' JOSE ALEJANDRO GARCIA
LUZ NELLY SANCHEZ . ' LUIS ALBERTOQ SIERRA
PATRICIA TOBON VALENCIA ; JORGE ELIECER GUEVARA PADILLA

Teniendo en cuenta lo anterior, la sefiora PRESIDENTE somete a votacién la Plancha
No.1 aclarando que no se presentaron mas planchas, siendo elegida: por unanimidad de
votos de los sefiores Asociados, razén por la cual la Junta de Vigilancia, para la vigencia
2023-2025, queda confdrmada asi: . .

IERREER PRINCIPALES EE PRI ST R .SUPLENTES

IDIOME AGUDELO ' JOSE ALEJANDRO GARCIA

LUZ NELLY SANCHEZ ’ LUIS ALBERTO SIERRA

PATRICIA TOBON VALENCIA - JORGE ELIECER GUEVARA PADILLA

Se deja constaricia por parte del sefior PRESIDENTE de la Asamblea que los miembros
de la Junta de Vigilancia elegidos aceptaron los cargos mediante consentlmnentos
escrilos que se anexan a la presente Acla (Folios del 156 al 161).

La ldentzr cacmn de los Mlembros electos para la Junta de Vigilancia es la que se registra

-a continuacion:
;_;:; “CEDULADE
SR CIUDADANFA No.

PR!NCIPALES :
IBICME AGUDELD ' \ 7540619 30-ENE-1981 ARMENIA
LUZ NELLY SANCHEZ 24,602,894 14-DIC-1981 CIRCASIA
PATRICIA TOBON VALENCIA 41,930,245 2B-AGU-1992 ARMENIA

: ~ SUPLENTES . _

JOSE ALEJANDRO GARCIA _ 12.272 557 26-0CT-1884 PLATA HUILA
LUIS ALBERTO SIERRA o ' 7.519.309 30-JUN-1975 ARMENIA
JORGE ELIECER GUEVARA PADILLA 18-391 556 - 01-DIC-1986 CALARCA

12. Eleccion y asignacion de honorarws del Revisor Fisca! para la vlgenc:a 2021~
- 2023.

4
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interviene el PRESIDENTE de la Asamblea, el doctor HERNAN CRUZ HENAOQ,
anunciando gue en la Mesa Dirgctiva se encuentran radicadas dos propuestas, la de la
Doctora MARIA ALEYDA ROA ESPINOSA Revisora actual, v ia del doctor HECTOR
GARCIA S8UAREZ. Teniéndo como base estas dos propuestas el sefior LUIS ENRIQUE
OBANDO, les propone a los sefiores Asambleistas, nombrar de Revisora Fiscal titular a
la Doctora MARIA ALEYDA ROA identificada con la cedula de ciudadania No.24.601.718
- expedida el 25 de Junio de 1955 en Circasia (Q.) y como su suplente al doctor HEGTOR

 GARCIA SUAREZ identificado con cedula de ciudadania No. 7.548,809 expedida el 20
de Octubre de 1983 de Armenia (Q.), las personas postuladas aceptan los
nombramientos. Se pone en consideracidn esta propuesta y es aprobada por la mayoria
de los seﬁores Asociados presentes en la Asamblea.

El sefor CARLOS ALBERTO GIRALDO Toma la palabra y expresa que la Cooperatwa '
esta falta de control interno, sin embargo la doctora MARIA ALEYDA ROA ha logrado

llenar este gran vacio con las gestiones y controles que realiza, ademas de generar Ias

a}ertas pertinentes al Consejo de Administracion..

La _seﬁora PRESIDENTE concede el espacio para escuchar propuestas respecto a la
nueva asignacion de honorarios para la Revisora Fiscal. El sefior PRESIDENTE pone en
consideracion el incremento del IPC a los Honorarios de la Revisora Fiscal, y aprueban
por unanimidad. Quedan por lo tanta los Honorarios de la Revisora fiscal para el perfodo
2023-20225en la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS- CUARENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS MCTE/ ($2.249.279,00),

13. Proposiciones

Antes de Continuar con la presentacion de las proposiciones, el seitor GERENTE solicita
un espacio para escuchar a la Doctora ANA MARIA RAMIREZ PELAEZ, los sefiores
Asamblefstas ceden el espacio; la Doctora RAMIREZ PELEZ toma la palabra agradece
&l espacio y procede a presentarse manifestando que es defensara de algunos
asociados que tienen procesos por accidentes de transito, aclara que es litigante y
. asesora en temas de seguros; en el caso de la empresa va a tratar un tema especifico
de una demanda contra la Cooperativa, un propietario v el conductor que resultd
involucrado en una accidente en el aflo 2012, en su momento. no vincularon a ia
Aseguradora, paso el tiempo y 10 afios después se reactivé el proceso y resultaron
- condenados ta cooperativa, el propietario y ef conductor a pagar una indemnizacién de
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$250 millones. La doctora informa gue se logré la compensacion con todos los esfuerzos
realizados y exonsraron a la Cooperativa y los involucrados de cancelar los $250
millones. En el proceso st identificd que no-habia una vinculacién formal de la
aseguradora, porque prescribid la accién contra la aseguradors. : \

Los seﬁores Asambleistas acuerdan que con base en estas experiencias que no son
para nada buenas, como lo as temas de accidentes, en adelante todos los sefiores
Asociados deberan ser muy enfaticos con los Conductores en el sentido de que en caso
de accidentes se utilicen las herramientas fecnolégicas come: Tomar buenas fotografias,
videos, Datos de los testlgos Dia, Hora y otras evidencias que puedan aportar a la
defensa :

-La Doctora ANA MARIA RAMIREZ ofrece su apoyo a la Cooperativa para realizar
. Capacitaciones sobre temas de Seguridad Vial a los sefiores Conductores, con ¢l fin de
sensibitizarlos y evitar futuras demandas ¢ procesos a causas d_e accidentes. Los
sefiores Asambleistas agradecen el ofrecimiento de [a Doctora ANA MARIA RAMIREZ y
se tendré muy en cuenta para empezar & aphcar Acto seguido se procede a Ia
' presentac:én de fas proposiciones.

o Se da lactura a la proposicidn presentada por la sefiora LUZ MARINA VALLEJO
propietaria del Microb(s No.22, la cual propone crear un fondo de imprevistos para
prestar a {0s sefiores Asociados para reparaciones de vehiculos de altos costos.
La Doctora MARIA ALEYDA ROA toma la palabra para informar que no es posible
crear el fondo ya que se necesitaria ﬁnanciamiento; en la Cooperativa existe un
crédito de los aportes, pero en este momento s8¢ encuentra suspendido, como lo
son ¢l CREDIEXPRESS y CREDITO DE LIBRE INVERSION. Los Sefiores(as)
Asambleistas frasladan esta propuesta al nuevo Consejo de Administracién para
que la anallcen y tomen demsuones

o Se.da lectura a la proposicidon presentada por la sefiora LUZ MARINA VALLEJO
propietaria del Microbis No.22, la cual propone que ¢l auxilio de solidaridad por
reparacién de motor no se otorgue cada 30 meses sino mas bien cumplidos los
24 meses. El Sefior LUIS ENRIQUE OBANDO MORA toma ia palabra y plantea
se traslade la propuesta de la sefiora LUZ MARINA VALLEJO al nuevo Consejo

de Administracién para que analice Ia proposicién 'y tomen una decision al
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‘respecte. Los sefiores(as) Asambleistas aprueban por unanimidad la
contrapropuesta del sefior LUIS ENRIQUE OBANDO MORA. '

Se da lectura a la proposicién presentada por la sefiora LUZ MARINA VALLEJO
propietaria del Microbtis No.22, Ia cual propone que ! dinero que da PETROMIL
por la negociacion se invierta en la compra de una buseta, de esta manera podar
rebajar el rodamiento de todos los Asociados. El sefior CARLOS ALBERTO
GIRALDO sugiere crear un Comité de amprendimiento y de proyectos para que
analicen esta propuesta y determinen que es lo méas beneficioso para los sefiores
* Asociados. El sefior GERENTE toma la palabra y aclara que cualquier decisién o
inversion que se tome respecto-al capital de trabajo que olorga la entidad
" PETROMIL es de todos los Asociados y por ende todos tiene derecho. Los .
seﬁores(as) Asambleistas deciden por unanlmldad lrasfadar esta propuasia al
- nuevo Conse]o de Administracién. - :

Se da lectura a Ia propoSicién 'presentada por la sefiora ESTHER URIBE DE
MAYA propietaria del Microbts No.03, la cual propone que el dinero que da
PETROMIL por la negociacion se invierta en la compra de una buseta, de esta
manera poder rebajar el rodamiento de todos los Asociados. Los sefiores(as)
‘Asambleistas deciden por unanimidad trasladar esta propuesta al nuevo Consejo
~de Administracion. :

Se da lectura a la proposicién presentads por el sefior JOSE MAURICIO
RONCANCIO NARANJO propietario de las Microbuses No.12 y 42, el cual
propone que todos los beneficios que-otorga'la Cooperativa sean por Vehlculo y
no por Asociado.

Se da lectura a la proposicion presentada por el sefior JOSE MAURICIO
RONCANCIO NARANJO propietario de las Microbuses No:12 y 42, el cual qué el
dinero que da PETROMIL por la negeciacién se invierta en la compra de una
buseta, pero hacerlo por medio de inversién. Los sefiores(as) Asambleistas
deciden por unanimidad tresladar esta propuesta al nuevo Consgjo de
Admlmstrac;én
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14, Nombramiento Comisién para la Verificacion y Aprobacion det Acta,

El seflor PRESIDENTE, les comunica a los sefiores Asambleistas fa obligacién que -
tienen de nombrar una comision de dos integrantes que tengan como funciones verificar
ef contenido del Acta de la presente Asamblea, asi como su aprobacion, razdn por la
cual solicita la postulacion respectiva. Se postulan los sefiores Asociados ALFREDO
. NARANJO VEGA y LUIS ALBERTO SIERRA, como los integrantes de la Comision con
funciones de Verificacion y Aprobacion det Acta de la presente Asambiea General de
Asociados, la que es sometida a votacion siendo aprobada por mayoria

15. Clausura Asamblea (R.efngeno).
Una vez terminada la feunion ordinaria de {a Asamblea General de Asociados, el sefior
PRESIDENTE da los agradecimientos a los sefiores Asambleistas por la asistencia y

disposicién en el transcurso de la reunion.

El sefior PRESIDENTE toma la palabra para informar que la entidad RUA SEG_UROS

~_otorgo cuatro (4) bonos de GIEN MIL PESOS (§400.000). Comunica que en esta Rifa

participan Unicamente para los sefiores Asociados gue asistieron de manera pressncial
y virtual; procede entonces a realizar las rifas, con los siguientes resultados. a) LUZ
VIVIANA QUINTERO MARTINEZ, b) CARLOS ALBERTO GIRALDO CARDONA, ¢y
LUIS OCTAVIO GIRALDO GARCIA d) JAIRO AGUDELO TORQ. ‘

El seﬁor PRESIDENTE foma la palabra para informar que Ia entzdad MiCHELLiN otorgo
cuatro (2) Obsequios. Comunica que en esta Rifa participan Gnicamente para los sefiores
Asociados que.asistieron de manera presencial y virtual; procede entonces a rea!rzar las
rifas, con los siguientes resultados: a) JAIRO AGUDELC TORO b) IDIOMEN
AGUDELO _

El sefior PRESIDENTE toma la palabra para informar que la COOPERATIVA INTEGRAL
- DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA COOTRACIR otorgo veinte (20) Bonos de
DOSCIENTOS MIL PESOS ($200.000). Comunica que en esta Rifa participan
Gnicamente para los sefiores Asociados que asistieron de manera presencial y virtual,
procede entonces a realizar las rifas, con los siguientes resultados: a) NORBEY
NARANJO VEGA, b) LUIS ALBEIRO BETANCOURTH PALACIOS, ¢} ESTHER URIBE
. DE MAYA, d) ROBERTO CARDONA JARAMILLO, &) LUIS DELIO RINCON, f)

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
Kildmetro 2 via Circasia— Montenegro
E-mail: cootraciritda467@hotmail.com

¥ x i
Y
SugerTransporte -




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
' ' CIRCASIA
COOTRACIR
Personeria Jurfdica 0774 de Sepfiembre 30 de 1976
Nit. 890.001.467-1

HERNANDO JAVIER VILLALOBQOS, g)' LUZ MARINA VALLEJO, h) CARLOS ARLEY
CASTANO ‘GOMEZ, i)y BRAYAN TORO RAMIREZ, j) JOSE MAURIGIO RONCANCIO
NARANJO, k) LUIS ALBERTO SIERRA RAMIREZ, ) OSCAR ANDRES-RONCANCIO
VALENGIA, m) LUIS DELIO RINCON, n} LUZ NELLY SANCHEZ, o) JOSE ALEJANDRO
GARCIA VALENCIA, p) JORGE ELIECER GUEVARA PADILLA, q) JORGE MAURICIO
CARMONA BARTOLO, r) MARIA MARTHA HERNANDEZ LARA, s} PATRICIA TOBON
VALENCIA, t) BERNARDO ALZATE CARVAJAL. '

Acto seglfido el Presidente de la Asamblea invita a los sefiores Asambleistas a un
almuerzo, dando por terminada la Asamblea General de Asociados, a las 1:43 p.m. del
domingo 19 de marzo del gfio 2023. Los detalles de esta reunién guedan consignados
en la respectiva grabacién. \ - g

cavoling Alonse Aceve ddl N
CAROLINA ALONSO ACEVEDO

Z Secrétaria Asamblea COOTRACIR

Gerents COGTRACIR _ _
"Se autdriza la expedicién de sendas copias del Acta No.046 del 19 de Marzo de 2023,
para ser ingcrita en la Camara de Comercio de Armenia.

Esta acta es fiel copia tomada de la original,

Carclinag Alonse Acevedo
CAROLINA ALONSO ACEVEDO

Secretaria Asamblea COOTRACIR
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" CONSTANCIA COMISION DE VERIFICACION Y APROBACION DEL ACTA DE
' REUNION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

Los . suscritos Asociados ALFREDO NARANJO VEGA y LUIS ALBERTO SIERRA
RAMIREZ, identificados como aparece al pie de nuestras firmas, en nuestra calidad de
miembros de la Comision de Verificacion y Aprobacién del Acta de la Asamblea General
de Asociados de la Cooperativa Integral de Transportadores de Circasia, “COOTRACIR®,

dejamos expresa constancia, que leido y verificado todo el contenido de la misma, esta
refigja fielmente lo sucedido en la Asamblea General de Asociados vy por tal razén,
procedemos a impartir su aprobacion, dgjando la constancia que del Acta No.046 del 19
de marzo de 2023 es aprobada y-forman parte integral los documentos que se re!amonan
a continuacién y que son sus soportes fundamentaies:

a) Acta No. 698 de! 1? de enero del 20212 del Consejo de Admm:stramon en los
cuales se deja constancia de la aprobacién de la Convocatoria a la Reunién
Ordinaria de la Asamblea Genéral de Asociados. (Del folio 1 al 8). - '

b)  Boletin Informativo No.001 del 18 de enero de 2023, mediante ei cual se {es notificd
a los sefiores Asociados la convogatoria ala Asamb!ea General de Asociados 2023.
(Del folio 7 al 7).

¢} Acta No, 301, del 24 de febrero de 2023 de la Junta de Vigitancia, en la cual se
aprobd la L:sta de Asociados Habiles e Inhabiles. (Del folio 8.al 14). . ,

d) Lista de Asociados Habiles e Inhabiles y evidencias fotograficas de fij jamon en los
Despachos de la Cooperativa. {Dal folio 15 al 24). '

e)  Listado de asistencia de los Asociados ‘Habilitados a la reunidn ordinaria de la
Asamblea General de Asociados, del 19 de marzo de 2023. (Del folio 25 al 30).

f)  Revista Informe de Gestion, Vigencia 2022. (Del folic 31 al 139). :

g) Listado de entrega de la Revista informe de Gestion vigencia 2022, a los Sefiores
Asociados. (Del folio 140 al 145).

h) Consentimientos escritos de aceptacién ds los cargos como mlembros det Consgjo

: de Administracitn para el perfodo 2023-2025. (Del folio 146 al 155).

i)  Consentimientos escritos de aceptacion de los cargos como miembros de ia Junta
de Vigilancia para el perfodo 2023-2025. (Del folio 156 al 161).

) Certificacion de fiel copia, suscrita por la sefiorita CAROLINA ALONSO ACEVEDO, -
Secretaria de la Asamblea General de Asociados de COOTRACJR (Del folio 162
al 162). .

X} Excusas de inasistencia. {Del folio 163 al 164).

- I)  Reporte de usuarios que se conectaron a la Asamblea Virtual

m} Reportes de conversaciones via chat durante fa.asambiea

n) Audio de la Asamblea General de asociados en CD.
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En constancia de lo anteriormente manifestado, procedsmos a firmar esta constancia de
aprobacidn, en Circasia, Quindio, a !os vemtlocho dias (28) dias del mes de marzo del

dos mil vemtllres (2023)

Y ﬂC‘Dé’ Sl pag2e” (,4 2
szFREDO NARANJO VEGA | " L.UIS ALBERTO SIERRA RAMIREZ
Ascciado COOTRACIR | : Asociado COOTRACIR =
C.C.No, 4422384 o C. C. No. 7.519.309
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Circasia Quindlo, 19 de Marzo de 2023 -

Senores’ _

ASAMBLEA GENERAL DE ASQCIADOS

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA |
COOTRACIR

Asunto: Aceptacion de cargo.

Estimados
Yo Carlos Alberie Giralda | | identificado(a) con.
cedula de ciudadania No. 4.408.061 por medio de} presente escrito me

permito manifestar que acepto el cargo y las condiciones como miembro del
CONSEJO DE ADMINISTRACION, principal o suplente de la COOPERATIVA

INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE GIRCASIA para el cual ful elegido(a) en

la Asamblea General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de-2023.

De antemano agradezco su amable confianza.

Atentamente,
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Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

- Sefiores - :
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS -
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA
COOTRAGIR | -

Asunto: Aceptacion de cargo.

" Estimados -

Yo_Her nan _(ruz Hendo - _ identiﬁcédo(a) con
cedula de ciudadania No. __ 19467087 por medio del presents escrito me

 permito manifestar que acepto el cargo y las condiciones como miembro det
CONSEJO DE ADMINISTRACION, principal o suplente de la COOPERATIVA
INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para el cual fui elegido(a) en
la Asémbleé Genefal de Asociados, 'celebrada'e! 19 de marzo de 2023,

De antemano agradezco su amable confianza.
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Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

Seﬁores

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA
COOTRACIR

Asunto: Aceptacion de cargo.

Estimados
Yo_luis Albheire Betancourth identificado(a) t:o_n
cedula de ciudadania No. 18.410.424 _ por madio del presente escrito me

permito manifestar que acepto el cargo y las condiciones como miembro del
CONSEJO DE ADMINISTRACiON ‘principal .0 suplente de la COOPERAT#VA_
INTEGRAL DE TRANSPORTADCRES DE CIRCASIA para el cual fui elegido(a) en
la Asamblea General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de 2023.

De antemano agradezco su amable confianza. -

Atentamente,

Lipe, Dloeo E);‘C';ﬂcébﬁ%‘
Firma -
CC:. Ao,
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Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

Sefiores o

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA '_
- COOTRACIR - |

- Asunto: Acaptacién de cargo.

Estimados
Yo __(arles Arley Costaisg o identificado(a) con
cedula de ciudadania No. _4407.547 ‘ por medio del presente escrito me E

permito manifestar que acepto el cargo y las cbndiciones como miembro del
- CONSEJO DE ADMINISTRACION, principal o suplente dé la COOPERATIVA
- INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para el cual fui elegido(a) en.
la Asamblea General de Ascciados, celebrada ef 19 de marzo de 2023.

De antemano agradezco su amable confianza.

Atentamente,

- CC: _%VC’*?S?? | L

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
' Kilémetro 2 via Circasla - Montenegro : _ '
E-mall; cootracifitdad67@hotmail.com

K
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SuperTronsporile




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
' CIRCASIA
COOTRACIR
Personerla Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976
Nit. 880, 001 4871

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

“Sefiores.

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE C!RCASIA
COOTRACIR:

Asunto: Aceptacidn de cérgo.

Estimados
Yo__Tode Mauricio Roncancio identificadofa) con
- cedula de ciudadania No.. ’%‘506!0\\\‘3\ por medio del presente escrito me

permito manifestar - gue acepto el cargo y las condiciones como miembro del
CONSEJO DE ADM!NISTRACION prmcapai o suplente de ia CODPERATIVA
INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para el cual fui elegldo(a) en
la Asamblea General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de 2023,

De anterano agradezco su amable confianza.

Atentamente,

Qxé MG\DH(\S &bﬂ(ﬁﬂ(lb\\

Firma

ce S0 19

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
' Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro :
E-mail: caotraclﬂtdadﬁ?@:otmau com

i
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SuperTraensporto




("OOPERA TIVA INTE GRAL DE TRANSPOR TABDRES nr
v CIRGCASIA
S - Coo TRACIR - ' e
Personena Je mcﬁca 0774 dy Sepffembre 30 de 1’97’6 ,
Yo U NI 890.001.487-1

IR Y

Circasia Giuindlo, 19 dg' Marzo de 2023

Sefores

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
COOPERATIVAINTEGRALDE T RANSPORTADORES DE CIRCASIA
- COOTRACIR

Asunto: Aceptacion de cargo.
Estimados

Yo _luz Niviana Ouiniero Mardinez - 'identiﬁ\cado(a) con
cedula de ciudadania No. W{QUAO 75 por medioc del presente escrito me

permito manifestar 'que aceplo el cargo vy las 'conc!icié-nes como miembro ded
CONSEJO DE ADMINISTRACION, prin.cip-ai' 0 ‘suplénle de la COOPERATIVA
INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para el cual fui elegido(a) en
la Asa‘mbllea General de Asociados, celebrada ¢l 19 de marzo de 2023. |

De antemano agradezco su amable confianza. -

Atentamente

Ao 06@%&?@@@

Firma

ce: Bx'th\QO:}”D

~

. Teléfono Term:naf Armema 747 3478 Te,'éfonas C!rras!a Fax 7584873
Kilémetro 2 via Circasia - Montfenegro
E-mail: cootraciritdad487@hotmail.com

SugerTranmtparte




. COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPOR?ADORES.DE
: . CIRCASIA - - :
L COOTRACIR Sl
Per_so_neriaumm{ca 0774 de Saptiembre 30 de 1376
R Nit. 890.001.467.-1 E "

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

Sefiores

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS |
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRGASIA
COOTRACIR - | R

Asunto: Aceptacion de cargo..

- Estimacios
Yo_Hernande Tavier Vilalobos identificado(a) con
cedula de ciudadania No. 3.543 ¢ 35 — por medio del presente escrito me

~ bermitc manifestar que aceplo el cargo y las condiciones como miembro del
CONSEJO. DE ADMINISTRACION, principal o sup!ehte de fa COOPERATIVA
INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para ef cual fui elegido(a) en
la Asamblea General de Ascciados, celebrada el 19 de marzo de 2023,

De antemano agradezco st amable confignza

Atentamente,' )

\X%g )\s\\\thbu.@ -

Firma :

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax-758 46 73 .
Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro . TS
“mail: coofraciiltdad487@hotmail,com ‘ a ’
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.'COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADOR&S DE
CIrRCASIA
"COOTRACIR
Personerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976
Nit. 880.001.487-1

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

- Sefiores

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
* COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA
COOTRACIR -

Asunto: Acéptac_ién de cakgo. S

Estimados

Yo_Gloria. IneS GonzaleZ Marulande  identificado(a) con
cedula de ciudadania No. 29.328.78% por medio del presente escrito me

permito manifestar que aceplo el cargo y .as condiciones como miembro del
| CONSEJO DE ADMINISTRACiON principal o suplente de Ia COOPERATIVA_
ENTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CiRCA‘%}A para el cual fui elegido(a) en
Ia Asambiea General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de ?_(}23.

De antemano agradezco su amable confianza.

Atentamente,

Flrrg’{ ' E
ccﬁf 72 &‘7““”3

Taléfono Termfnal Armenie 747 3478 Teléfonos Circasla Fax 758 46 73
Kitémetro 2 via Circasfa - Montenegro
E-mail: cootracirltdad67@hotmail.com




COOPERA TIVA IN TEGRAL DE TRANSPOR TADORES DE |
CIRCASIA
COOTRACIR '
Personena Jiur fdica 0774 de Septiembre 30 de 1 9?6
' Nit. 890.001.467-1

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2093

Sefiores o
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA
COOTRACIR

-~ Asunto: Abeptacidn de cargo.

Estimados
Yo_Bernardy /-H‘zn’re Cc:rvmql | identificado(a) con
cedula de ciudadania No. - 184-61 01913 por medlo del presenie escrito me

permito mamfestar que acepto el cargo y las condiciones como mlembro del
CONSEJO DE ADMINISTRACION, principal o -suplente de fa COOPERATIVA

' lNTEGRAI DE 1RANSPOR1ADORE&: DE CIRCASIA para el (‘ual fui efegldo(a) en
la Asamblea ‘General de Asocnados celebrada el 19 de marzo de 2023.

De antemano agradezco su amable conﬁanza.

Atentamenle

Theoecks W/Zzﬁ“ analal

Flrma

CC: /‘Q(j?g 4? Z

Te!éfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73 e L
f Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro N
‘ E«mall: cootraciritdad67@hotmail.com ' ' Y




COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTA DORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personéria Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976 .
Nil' 890.001 467—1

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

‘ Spnores
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS S
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE GIRCASIA
COOTRACIR: .

- Asunto: Acepfacic’m de cargo.

Estimados
Yo _(scar Homberro Patifo Marin identificado(a) con
cedula de ciudadania No. 6498170 por medio_ del presente escrito me

permito manifestar que - acepto el cargo y las condiciones como miembro del /-
CONSEJO DE ADMINISTRACION, principal o suplente de la COOPERATIVA'

INTEGRAL DE TRANSPDRTADORES DE CIRCASIA para el cual fui elegido(a) en
la Asamblea General de Asomados celebrada el 19 de maizo de 2023. '

De antemano agradezco su amable confianza.

Firma

o CH T 7 @

Ta!éfono Terminal Armema 747 3478 Te.'éfonos Circasia Fax 758 46 73
Kilémetro 2 via Clrcasia - Montenegro :
E-mail: cootraciritdad487@hatmail.com

Superfronsporte




COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR _
Personerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976
! Nit. 880.001.467-1.

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

Sefiores : _
~ ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS -
'COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA

- COOTRACIR

Astnto; Aceptacion de cargo.

Estimados
Yo _Tdiomne A,}:;ude o ' . _ identificado(a) con
cedula de ciudadania No. _3 540619 . por medic del presente escrito me,

permito manifestar que acepto el cargo y las condiciones como miembro de la
- JUNTA DE VIGILANCIA, principal o suplente de la COOPERATIVA INTEGRAL DE
TRANSPORTADDRES DE CiRCAS!A para el cual fui eleg!do(a) en la Asamb[ea‘
,General de Asociados, celeb{ada ol 19 de marzo de 2023.

De antemano agradezco su amable confianza,

Atentarmente,

Flrma

75§/0 /3

Teléfono Tarminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
Kilémetro 2 via Circasia - Montenegro '
 E-mall: cootraciritda467@hotmall.com




COOPERA T!VA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personarfa Jurldica 0774 de Sepﬁembre 30 de 19 76
Nit. 890.001. 467-1

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023 -

‘Seitores |

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

: CODPERATIVA !NTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA
COOTRACIR _ . _ N

-Asunto: Aceptacion de cargo.

Estimados | _ : _ S
Yo iz _NP_\I\I SQanchez . _ - identificado(a) con
cedula de cludadania No. 24602 894 por medio del presente escrito me

permito manifestar que acepto el cargo y las condiciones como miembro .de la
JUNTA DE VIGILANCIA, principal o sublente de la COOPERATIVA INTEGRAL DE
TRANSPORTADORES BE CIRCASIA para el cual fui elegldo(a) en la Asamblea
General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de 2023. - |

De antemanc agradezco su amable _cbnﬂanza.

- Atentamenis,

Flrma

cC._ QY bo2 S"?F/: _

L. .

Teléfono Tarminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 4 873 i .
Kitémetro 2 via Circasfa - Montenegro I
E-mail: cootraciritdad87@hotmail.com

Superfrancpalte




CO OPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPOR TADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR :
Personerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 de 1976
Nlt 890.001. 467- E

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

Senores ‘ : _ o R
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS o o } ,
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE C[RCASIA '

COOTRACIR |

Asunto: Aceptacitn de cargo.
- Estimados’

Yo_Patricia Toeban VNalencic ' .. identificado(a)} con
cedula de ciudadania No. Widn o 2u Shor medio del presente escritc me

permitd manifestar que_acépto el cargo v las condici'ones como miembro de {a
JUNTA DE VlGli_ANCIA principal o duplente de la COOPERATNA INTEGRAL DE
TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para el cual fui eleg;do(a) en la Asamblea
Generai ‘de Asociados, celebrada el 19 de marzo de 2023,

De antemano agradezco su amable confianza.

Atentamente, -

\%Amc,?@

Firma

‘ GC:-. V\\ q% e T\(_

Te!éfono Terminaf Armenfa 747 3478 Teléfonos Cfrcas:a Fax ?58 46 73
Kitdmetro 2 via Circasia — Montenegro
E-mail; cootramritda467@hofmaﬂ com

SuperTrunsparte




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
Personeria Juridica 0774 de Septiembre 30 do 1976
Nit. 890.001.467-1 :

Circasia Quindio, 1¢ de Marzo de 2023

Sefiores

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA
- COOTRACIR

Asunto: Aceptacion de cargo.

Estimados
o_TJoS¢ Mt”jq'nclrd Garciao _ '_idf:}'ntiﬁoado(a)con
cedula de ciudadania No. _422325s3 - por medio del presente escri_’to me

perrﬁito manifestar que acepto el cargo y las condibiones como miembro de la
JUNTA DE ViGlLANClA 'princiipal o suplente de ila COOPERATIVA INTEGRAIL. DE
TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para el cual fui elegido(a) an la Asamblea’
General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de 2023,

De antemano agradezco su amable confianza.

Atentamente

‘MW

Fzrma

CC._4¢ 22557

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
Kilémetro 2 via Circasia - Monfenegro
E-mail: coofraciritdad6 7@hotmail.com

i e '

SuperTransperta




COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COQTRACIR
Personerfa Jurfdica 0774 de Septiembre 30 de 1976
Nil. 820.001.467-1

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

~ Sefiores

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS .

GOOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCAS!A
COOTRACIR

Asunto: Aceptacion de cargo:

Estimados
Yo_\uie Albrrto Gierr Ci | ' identificado(a) con
cedula de ciudadania No. 7.5 19 30‘] ... por medio del presente escritc me

permito mamfestar que acepto el cargo y las condiciones como miembro de la
JUNTA DE VIGILANCIA, principal o suplente de la COOPERATIVA INTEGRAL DE
' TRANSPORTADORES. DE CIRCASIA para el cual fui elegido(a) en la Asamblea
- General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de 2023. |

5 - . . '
De antemano agradezco su amable confianza.

Atentamente

A=

Firma

cc: 55‘/7 30‘? C"‘”’

Teléfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Circasia Fax 758 46 73
Kilometro 2 via Circasia - Montenegro
E-mail: cootraciritdad87@hotmail.com

TR g

SuperTronaporto




COOPERA TIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE
CIRCASIA
COOTRACIR
‘Personerfa Juridica 0774 de Septiembre 30 do 1 976
Nit. 890.001.467-1

Circasia Quindio, 19 de Marzo de 2023

Seﬁores

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS |
'COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE CIRCASIA
COOTRACIR -

Asunto: Aceptacion de cargo.

Estimados

Yo_TJorge Cliecer Guevarg Padilld . identificado(a) con
cedula de ciudadania No. 18.391.556._ __ por medio del presantelescrito me
permito manifestar que acépto el cargo y las condiciones como miembro de fa
JUNTA DE VIGILANCIA, principal o suplente de la CCOPERATIVA INTEGRAL DE
TRANSPORTADORES DE CIRCASIA para ef cual fui elegldo(a) en la Asamblea
General de Asociados, celebrada el 19 de marzo de 2023.

De antemano agtadezco su amable confianza. : - ,-

Atentamente, -

CC:_s 9'3 9] (4

Te!éfono Terminal Armenia 747 3478 Teléfonos Clrcasta Fax 758 46 73
Kilémefro 2 via Circasia — Montenegro '
E-malil: cootraciritdadér@hotmail.com

SuperTranspartie
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